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องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน 

อ าเภอนางรอง    จังหวัดบุรีรัมย ์

 



 
 

 

 
 

ค าน า 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพิ่มเติมครั้งท่ี 2 ฉบับนี้ ได้จัดท า
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อจะเป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน ส าหรับผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ ในการ       
น าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ รวมท้ังเป็นคู่มือการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้มีหน้าท่ี
รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
  

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน 

           10  พฤษภาคม  2566 
 
 

  



 
 

 

 
 

สารบัญ  

 
     หน้า 

ส่วนที่  1      บทน า           1   
ส่วนที่  2      บัญชีโครงการ/ กิจกรรม    

  1.  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ       2  
 2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ    

            - ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กร      3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ส่วนที่ 1 

บทน า 
 
1.บทน า 

 แผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นๆ  และแผนการ
ด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุถึงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการ ในปีงบประมาณนั้นๆ ท าให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
โดยมีการประสานงานและบูรณาการในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ และการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการพัฒนา ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ มีความ
สะดวกมากยิ่งขึ้น เพ่ือใช้เป็นเอกสารในการติดตามและประเมินผลตามโครงการ/กิจกรรมต่างๆ และตรวจสอบ
ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความโปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยภาคประชาชนทั่วไปที่
สนใจ เพ่ือร่วมกันรักษาผลประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม  

 เนื่องจาก ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน ได้อนุมัติการโอนงบประมาณรายจ่าย ครั้งที่ 
6/2566 เมื่อวันที่ 20 เมษายน  2566 และสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน ได้มีมติอนุมัติโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566  ในการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 1/2566 
เมื่อวันที่  22  กุมภาพันธ์  2566 และผู้บริหารได้อนุมัติการโอนงบประมาณ ครั้งที่ 6/ 2566 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 
2566  

ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน โดยการอนุมัติของผู้บริหาร  จึงประกาศใช้แผนการ 
ด าเนินงาน เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน และเพ่ือควบคุม  
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพิ่มเติมครั้งท่ี 2/2566 หน้า 1 



 
 

 

 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/ กิจกรรม 

1. บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 2/ 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จ านวน
งบประมาณ  

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1.ยุทธศาสตร์ด้าน   
เมืองน่าอยู ่

       

2.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชวีิต การ
กีฬาและนันทนาการ 

       

3.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการศึกษา และ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

       

4.ยุทธศาสตร์ด้านการ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

       

5.ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจและส่งเสริม
การเกษตร 

       

6.ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารการพัฒนา
องค์กร 

บริหารงานทั่วไป บริหารงาน
ทั่วไป 

ฝกึอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ บุคลากร 

และคณะกรรมการ
พัฒนา คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท า

แผนพัฒนาและ
คณะกรรมการตดิตาม

และประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนต าบล 

100 300,000 100 ส านักงานปลัด 

รวม 1 100 300,000 100  

 
 
 

แบบ ผด.01 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 2/2566 หน้า 2 



 
 

 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 2/ 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กร 
   1.1 กลยุทธ์  บริหารงานทั่วไป 
        (1) แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค. ก.ย
. 

1 ฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ บุคลากร 
และคณะกรรมการ
พัฒนา คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาและ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล
แผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบล 

จัดการ
ฝึกอบรม

กลุ่มเป้าหมาย 
และเดินทาง

ไปศึกษาดูงาน
นอกสถานที ่

300,000 อบต.    
หนองโสน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 300,000               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพิ่มเติมครั้งที่ 2/2566 หน้า 3 




