
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค าน า 

  เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552  และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
มีอ านาจและหน้าท่ีในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม รวมท้ังหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว2931    
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -
2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เพื่อให้การด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เกี่ยวข้อง  จึงต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท า
งบประมาณรายจ่าย และพร้อมท่ีจะน าไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการ
พัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามนโยบายท่ีผู้บริหารหวังท่ีจะท าให้เกิด
การพัฒนาในท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลท่ีมีประสิทธิภาพและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 

       องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน 
                       14 มิถุนายน 2562 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน   

ส่วนที่ 1   

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

1. ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของอ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ อยู่ห่างจาก 

ที่ว่าการอ าเภอ ประมาณ 20 กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดบุรีรัมย์ ประมาณ 35 กิโลเมตร มีอาณาเขตแวดล้อม คือ 
ทิศเหนือ   ติดต่อต าบลหนองสองห้อง อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจาก   

หลักเขตที่ 1 บริเวณทางเกวียนตอนใต้บ้านตลาดชัย  ห่างจากบ้านตลาดชัยไปทางทิศใต้ระยะทางประมาณ       
1 กิโลเมตร บริเวณพิกัด TB 780363 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ตามแนวแบ่งเขตอ าเภอเดิม จดถนนสาย
บุรีรัมย์–นางรอง บริเวณหลักกิโลเมตรที่ 29 + 500 ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่ 2 บริเวณพิกัด 
TB794352 ไปทางทิศใต้ตามแนวแบ่งเขตอ าเภอเดิม ตัดทางเกวียน ระยะทางประมาณ 2.5 กิโลเมตร ถึงหลักเขต
ที่ 3 บริเวณพิกัดTB 794326 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวทางเกวียน ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร   
ถึงหลักเขตที่ 4 บริเวณพิกัด TB 810371 รวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ 6.5 กิโลเมตร 

ทิศตะวันออก  ติดต่อต าบลสี่เหลี่ยม อ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหลักเขต
ที่ 4 บริเวณพิกัดTB 810371 ไปทางทิศใต้ตามแนวทางเกวียน ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่ 5 
บริเวณพิกัด TB 807299 ไปทางทิศใต้ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่ 6 บริเวณทางเกวียนตอนใต้
บ้านหนองม่วงพัฒนา บริเวณพิกัด TB 807283 ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ตามแนวทางเกวียน ระยะทาง
ประมาณ 4.7 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่ 7 (ห่างจากฝายบุตาเวสน์  ไปทางทิศตะวันออก ประมาณ 3 กิโลเมตร)  
บริเวณพิกัด TB 797240 รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ 6.7 กิโลเมตร 

ทิศใต้  ติดต่อต าบลอีสานเขต  อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดบุรีรัมย์  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหลัก
เขตที่7 บริเวณพิกัด TB797240 ไปทางทิศตะวันตกระยะทางประมาณ 3 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่8 จดล าปะเทีย 
บริเวณฝายบุตาเวสน์ บริเวณพิกัด TB 767240 รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ 3  กิโลเมตร 

ทิศตะวันตก  ติดต่อต าบลหนองกง, ต าบลหนองยายพิมพ์  อ าเภอนางรอง  ต าบลโคกสนวน อ าเภอช านิ  
โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหลักเขตที่ 8 บริเวณพิกัด TB 767240 ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือตามแนวร่องน้ าลึก
ล าปะเทีย จดถนนสายบุรีรัมย์-นางรอง ระยะทางประมาณ 5.25 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่ 9 (บริเวณท่อระบายน้ า
ห่างจากบ้านโคกสูง ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ประมาณ 1.7 กิโลเมตร)  บริเวณพิกัด TB 777324 ไปทางทิศ
ตะวันตกเฉียงเหนือ ระยะทางประมาณ 2.5 กิโลเมตร ถึงหลักเขตที่ 10      จดถนน รพช. บ้านโคกสูง-เมืองยาง 
บริเวณหลักกิโลเมตรที่ 2 บริเวณพิกัด TB 761350 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ระยะทางประมาณ 400 เมตร  
ตามแนวกึ่งกลางถนน รพช. ไปตามทางเกวียนทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ระยะทางประมาณ 1.5 กิโลเมตร     
ถึงหลักเขตที ่1 บริเวณพิกัด TB 780363  รวมระยะทางด้านทิศตะวันตกประมาณ 15.15  กิโลเมตร 
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 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
     ต าบลหนองโสนมีเนื้อที่ ทั้งหมด 84 ตารางกิโลเมตร หรือ 52,500 ไร่ มีลักษณะพื้นที่เป็นที่ราบเอียง

จากแนวทิศตะวันออกไปยังทิศตะวันตก โดยมีแนวสันเนินสูงด้านทิศตะวันออกเป็นเส้นแบ่งเขตมีพ้ืนติดต่อ        
4 อ าเภอ คือ อ าเภอเมืองบุรีรัมย์  อ าเภอช านิ  อ าเภอประโคนชัย และอ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดบุรีรัมย์  

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ  
ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื้น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้  

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคมnอากาศร้อนและแห้งแล้ง        

บ้างครั้งเกิด“พายุฤดูร้อน” พายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรง จนเกิดเป็นวาตภัย สร้างความเสียหายให้แก่

บ้านเรือนของประชาชน  โดยจะมีอุณหภูมิระหว่าง 35-39.9 องศาเซลเซียส  ร้อนจัด  มีอุณหภูมิประมาณ 40  

องศาเซลเซียสขึ้นไป 

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  แต่อาจเกิด“ช่วง

ฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ 1 - 2 สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดข้ึนรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือน

กรกฎาคม  มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ 900  มิลลิเมตร   

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว 1 - 2

สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมี

ฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ าสุด  ประมาณ  15 องศา    

 1.4 ลักษณะของดิน  
 สภาพพ้ืนที่ทางกายภาพ ดินโดยทั่วไปมีสภาพเป็นดินร่วนปนทราย  ซึ่งเหมาะส าหรับการท าการเกษตร 
สามารถปรับปรุงสภาพดินเพ่ือการปลูกข้าว และพืชประเภทอ่ืน เช่น อ้อย และมันส าปะหลัง 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง  
 2.1 เขตการปกครอง ต าบลหนองโสน มีจ านวนหมู่บ้านมีทั้งหมด  12  หมู่บ้าน  ดังนี้คือ 

หมู่บ้าน ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 

1 บ้านโคกว่าน นายจุล   ชื่นช ู 1. นางประไพพิมพ์ หรบรรพ์ 
   2. นายสาคร  แปรรัมย์ 

2 บ้านจันดุม นายอิทธิวัฒน์   เสริมงาม 1. นายบุญมี   ชัยภา  
   2. นายคมกริช  ศรีด้วง 

3 บ้านหนองม่วง นายบุญทัน   ห้าวหาญ 1. นางรัศมี  ห้าวหาญ 
   2. นางสุนีย์   ปิ่นแก้ว 
4 บ้านโคกสูง นายบุญเลิศ  ลักษร 1. นายสมาน     วุฒิยา 
   2. นายอรวรรณ ขันมา 
5 บ้านหนองโสน นายมิตร   บุญเต็ม 1. นายโนน   งามแพง 
   2. นางแก้วมณี   ชัยชนะ 
6 บ้านระนามพลวง นายนพกร   อินทร์ควร 1. นางสมร  ค้ าคูน 
   2. นายส ารวย  แก้วงาม 

7 บ้านห้วย นายอัศณีย์    อุที 1. นายพงษ์สิท  ศรีษะแกะ 
   2. นายอุบล   คงแสนค า 

8 บ้านสี่เหลี่ยมน้อย นายอนันต์   ค ามี (ก านัน) 1. นายเพิ่ม  โกศล 
   2. นายสุเลียน  ต้นทอง 

9 บ้านโคกตะโก นายวรเดช   เฉิดฉาย 1. นายนิคม  เชิดนาม 
   2. นายแม่ว   พรานกลาง 

10 บ้านโคกน้อย นายสมาน  ทาเงิน 1. นางปรีดา  จรกระโทก 
   2. นายบุญเรือง  สาหร่ายทอง 

11 บ้านบุคราม นายบุญลือ  นวลปักษี 1. นายวีระชัย   สีหอมทน 
   2. นางอันทิกา   สีเมือง 

12 บ้านโสนน้อยพัฒนา นายนิคม   จุกแก้ว 1. นายสมบัติ  พุ่มพฤกษา 
   2. นางสาวอาทิตยา รักษาภักดี 

 2.2 การเลือกตั้ง  
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2556 )   

- จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  จ านวน  3,956  คน เป็นชาย 1,969 คน  หญิง 1,987 คน 
- จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  จ านวน 2,942 คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น 3,956 คน คิดเป็น

ร้อยละ 74.37  
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3. ประชากร 
     3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากรตามทะเบียนราษฎร จ านวน 

หลังคาเรือน ชาย หญิง รวม 
1 บ้านโคกว่าน 214 202 416 117 

2 บ้านจันดุม 129 147 276 70 
3 บ้านหนองม่วง 257 227 484 105 

4 บ้านโคกสูง 208 212 420 108 
5 บ้านหนองโสน 279 252 531 105 

6 บ้านระนามพลวง 358 356 714 151 
7 บ้านห้วย 155 170 325 68 

8 บ้านสี่เหลี่ยมน้อย 182 200 382 84 

9 บ้านโคกตะโก 365 359 724 169 
10 บ้านโคกน้อย 308 314 622 146 

11 บ้านบุคราม 134 127 261 62 
12 บ้านโสนน้อยพฒันา 257 239 496 93 

รวม 2,846 2,805 5,651 1,278 
ที่มา :  ส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2561 

     ข้อมูลประชากรเปรียบเทียบย้อนหลัง 5 ปี และการคาดการณ์ในอนาคต 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร 

แนวโน้มประชากร 
ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

1 บ้านโคกว่าน 389 386 402 406 416  

2 บ้านจันดุม 274 277 280 280 276  

3 บ้านหนองม่วง 475 480 477 479 484  

4 บ้านโคกสูง 417 419 419 417 420  

5 บ้านหนองโสน 515 518 528 528 531  

6 บ้านระนามพลวง 707 709 718 718 714  

7 บ้านห้วย 335 337 337 336 325  

8 บ้านสี่เหลี่ยมน้อย 391 391 376 369 382  

9 บ้านโคกตะโก 707 709 717 721 724  

10 บ้านโคกน้อย 609 607 612 612 622  

11 บ้านบุคราม 242 245 251 257 261  

12 บ้านโสนน้อยพฒันา 491 490 497 497 496  

รวม 5,552 5,568 5,614 5,601 5,651  

จ านวนประชากร

เปรียบเทียบ

ย้อนหลัง 5 ป ีพบว่า 

มีจ านวนประชากร

เพิ่มขึ้น เฉลี่ย

ประมาณ ปีละ      

25 คน  

คิดเป็นร้อยละ  

0.45 ของจ านวน

ประชากรรวมเฉลีย่ 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -5- 
 

 3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร (เฉพาะผู้มีสญัชาติไทยและมีช่ืออยูใ่นทะเบียนบา้น) 

ช่วงอายุประชากร จ านวนประชากรชาย จ านวนประชากรหญิง รวม 

ประชากรเยาวชน (ต่ ากว่า 18 ปี) 686 650 1,336 

ประชากร (18 – 60 ปี) 1,833 1,753 3,586 

ประชากรผู้สูงอายุ (มากกว่า 60 ปี) 319 398 717 

รวม 2,801 2,838 5,639 
ที่มา :  ระบบสถิติทางการทะเบียน  ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2561 

 พบว่า   1. สัดส่วนของประชากรเยาวชน คิดเป็นร้อยละ 20.15  ของประชากรทั้งหมด 
  2. สัดส่วนของประชากร อายุระหว่าง 18 – 60 ปี คิดเป็นร้อยละ 63.59  ของประชากรทั้งหมด 
  3. สัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ  คิดเป็นร้อยละ 12.72  ของประชากรทั้งหมด 

4. สภาพทางสังคม  

4.1 การศึกษา  มีสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่  จ านวน 5 แห่ง  ดังนี้ 

สังกัด สพฐ. อบต.หนองโสน 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลหนองโสน   
           - จ านวนครู 
           - จ านวนผู้ปฏิบัติหน้าที่ดูแลเด็ก 
           - จ านวนนักเรียน  

 
 
 
 

1 แห่ง 
1  คน  
2  คน 

     63 คน 
2. โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาฯ ในพื้นที่   
   1)  โรงเรียนบ้านหนองโสน  
          -  จ านวนนักเรียน   

 
  97   คน 

 

         ผู้อ านวยการคือ นายวัชรชัย  สวัสดิ์รัมย์   
   2)  โรงเรียนบ้านระนามพลวง  
          -  จ านวนนักเรียน   

 
    240   คน 

 

         ผู้อ านวยการคือ ส.ต.ท.นพกร  พุทธา   

   3)  โรงเรียนบ้านโคกตะโก  
          -  จ านวนนักเรียน   

 
    101   คน 

 

         ผู้อ านวยการคือ นายธีรภาพ  นาราช   
   4)  โรงเรียนบ้านโคกสูง (สมานสามัคคี) 
          -  จ านวนนักเรียน   

 
  129   คน 

 

         ผู้อ านวยการ คือ นายอัครินทร์  โพธิ์เหมือน   
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 4.2 สาธารณสุข มีสถานพยาบาลซึ่งให้บริการประชาชนในต าบลหนองโสน ดังนี้ 
     1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  จ านวน  1  แห่ง  คือ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองโสน  มีอัตราก าลังเจ้าหน้าที่   จ านวน     7    คน   
ผู้อ านวยการฯ คือ นางสวรรยา   จองวัฒนศักดิ์  
   2) ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้าน     จ านวน    12 แห่ง  
   3) อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน    จ านวน  97 คน 
ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข ประจ าต าบล  คือ  นายสมบัติ  พุ่มพฤกษา 
  4) บริการรถกู้ชีพ (1669)    จ านวน  1 คัน 

4.3 อาชญากรรม 

เขตพ้ืนที่ต าบลหนองโสน ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ทะเลาะวิวาทของเยาวชนบ้าง แต่
ผู้น าสามารถด าเนินการจัดการไกล่เกลี่ยและควบคุมสถานการณ์ไว้ จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ส่วนมาก
ครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

4.4 ยาเสพติด 

ปัญหายาเสพติดในเขตพ้ืนที่ต าบลหนองโสน พบว่ายังไม่พบผู้ค้าและผู้น าท้องที่ ท้องถิ่น  ประชาชน  
รวมทั้งหน่วยงานต่างๆ ได้ให้ความร่วมมือในการ การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรม
ให้ความรู้   

 4.5 การสังคมสงเคราะห์  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน ได้ให้การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ กลุ่ม
ประชาชน ต่างๆ ดังนี้  1)  ผู้สูงอายุ จ านวน 636  คน 

   2)  ผู้พิการ จ านวน   159   คน 

   3)  ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน  19  คน 

 นอกจากนี้ ยังมีการด าเนินการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
1. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   

2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

3. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 

4. ตั้งโครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน   

5. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    

6.  ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน       
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5. ระบบบริการพื้นฐาน  

 5.1 การคมนาคมขนส่ง มีเส้นทางสายหลักซึ่งเชื่อมต่อต าบลอ่ืน หรือติดต่อกับถนนสายหลัก ดังนี้ 
        - ถนนลาดยางกรมทางหลวงชนบท สาย 218 ผ่านบ้านโคกสูง–บ้านโคกน้อย ถึงบ้านห้วย  

ประมาณ 7 กิโลเมตร 
        - ถนนลาดยางส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบทจากบ้านระนามพลวง ถึงบ้านโคกว่านประมาณ  

8 กิโลเมตร 
        - ถนนลาดยางส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบท จากบ้านโสนน้อยพัฒนาถึงบ้านหนองโสน ประมาณ  

1 กิโลเมตร 
        - ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านห้วย ประมาณ 2 กิโลเมตร 

 5.2 การไฟฟ้า  
ต าบลหนองโสนทั้ง 12 หมู่บ้าน มีระบบไฟฟ้าแรงต่ าเข้าบริการอย่างทั่วถึง นอกจากนีย้ังมีระบบ 

ไฟฟ้าส่องสว่าง ในจุดบริเวณทางแยก และถนนเส้นทางหลัก เพ่ือให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ในการสัญจรเวลากลางคืน โดยองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสนได้ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมให้
ใช้การได้ดีตลอดเวลา 
 5.3 การประปา  

การประปา  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสนไม่มีกิจการประปา เนื่องจากประชาชนบริหาร 
จัดการระบบประปาหมู่บ้านเอง  โดยมีระบบประปาบาดาล  จ านวน  13  แห่ง และระบบประปา ผิวดินจ านวน 
1 แห่ง  สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน  แต่เนื่องจากระบบประปาส่วนใหญ่เป็นระบบประปาบาดาล 
และบางหมู่บ้านพบว่ามีปริมาณน้ าใต้ดินน้อย ท าให้ขาดแคลนน้ าดิบในการผลิตเป็นน้ าประปา ท าให้ต้องรณรงค์
ใช้น้ าอย่างประหยัดในช่วงฤดูแล้ง  ซึ่งปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลได้ขอรับการสนับสนุนจากกรมทรัพยากร
น้ าบาดาล และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้รับการจัดสรรระบบประปาขนาดกลาง จ านวน 4 โครงการ ซึ่ง
จะส่งผลให้มีระบบประปาที่ได้มาตรฐาน ลดปัญหาการขาดแคลนน้ าส าหรับอุปโภค บริโภคได้อย่างดี  

 5.4 โทรศัพท์  พบว่าในพ้ืนที่ มีจ านวนโทรศัพท์สาธารณะในเขตพ้ืนที่  จ านวน  9  จุด มีบริษัทให้บริการ
โทรศัพท์บ้าน  และมีหอกระจายข่าวในพื้นที่ให้บริการได้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน โดยบางหมู่บ้านมีถึงสองจุด  

 5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  ต าบลหนองโสนอยู่ในเขตการบริการของ ที่ท าการไปรษณีย์ อ าเภอนางรอง 
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6. ระบบเศรษฐกิจ  
ประชากร  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสนมีสภาพความเป็นชุมชนที่มีความ 

หลากหลาย เรื่อง ภาษา ประเพณี วัฒนธรรม เพราะมีพ้ืนฐานจากภูมิล าเนาที่แตกต่างกัน จึงเกิดการแบ่งกลุ่ม 
ความร่วมมือในเรื่องส่วนรวมยังต้องมีการพัฒนา การพัฒนาด้านต่างๆ ก าลังด าเนินการไปอย่างต่อเนื่อง ซึ่งมี
แนวโน้มการพัฒนาที่ยั่งยืน  มีการรวมกลุ่มของประชาชน  จ านวนกลุ่มทุกประเภท 37 กลุ่ม แยกเป็น 
  - กลุ่มอาชีพ       13 กลุ่ม 
  - กลุ่มออมทรัพย์       12 กลุ่ม 
  - กองทุนหมู่บ้าน       12 กองทุน 

6.1 การเกษตร  

ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ร้อยละ 90 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทาง

การเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่  ข้าว  มันส าปะหลัง  อ้อย  ดังนี้ 

-  อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ   85 ของจ านวนประชากรทั้งหมด         

-  อาชีพเลี้ยงสัตว์ ร้อยละ   10 ของจ านวนประชากรทั้งหมด       

-  อาชีพรับจ้าง  ร้อยละ    4 ของจ านวนประชากรทั้งหมด       

-  อาชีพอ่ืนๆ   ร้อยละ    1       ของจ านวนประชากรทั้งหมด       

6.2 การปศุสัตว์ 

-  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การ

เลี้ยงโค กระบือ  สุกร ไก่  เป็ด    

6.3 การท่องเที่ยว 

  ในเขตต าบลหนองโสนมีแหล่งท่องเที่ยว คือ หมู่บ้าน OTOP นวัตวิถี จ านวน 3 หมู่บ้าน คือ 

บ้านโคกว่าน บ้านบุคราม และบ้านสี่เหลี่ยมน้อย  โดยได้รับการส่งเสริมการจัดการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในชุมชน  

เช่น  การจัดงานประเพณีต่างๆ  การจัดสร้างสวนสาธารณะส าหรับใช้พักผ่อนหย่อนใจ   
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 ศาสนา ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนาสถาน คือ วัดและส านักสงฆ์ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อวัด – ส านักสงฆ์ สถานที่ตั้ง  

1 ส านักสงฆ์บ้านโคกว่าน หมู่ที่  1 

2 วัดบ้านจันดุม หมู่ที่  2 
3 ส านักสงฆ์บ้านหนองม่วง หมู่ที่  3 

4 วัดบ้านโคกสูง หมู่ที่  4 
5 วัดบ้านหนองโสน หมู่ที่  5 

6 วัดบ้านระนามพลวง หมู่ที่  6 

7 วัดบ้านห้วย   หมู่ที่  7 
8 ที่พักสงฆ์สี่เหลี่ยมประชานิมิต หมู่ที่ 8 

9 วัดบ้านโคกตะโก หมู่ที่  9 

10 ส านักสงฆ์บ้านโคกน้อย หมู่ที่  10 
11 ส านักสงฆ์บ้านโสนน้อยพัฒนา หมู่ที่  12 

7.2 ประเพณี  

-  ประเพณบีุญบั้งไฟ    เดือนพฤษภาคม 

7.3 วัฒนธรรม 

  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการท าเครื่องจักสารใช้

ส าหรับในครัวเรือน  วิธีการเลี้ยงไหมและการทอผ้าไหม  วิธีการทอเสื่อจากต้นกก  และวิธีการจับปลาธรรมชาติ   

  ภาษาถิ่น  ประชาชนส่วนสว่นใหญ่ พูดภาษาไทยอีสาน  รองลงมาพูดภาษาไทยโคราช ภาษา

เขมร ภาษาส่วย เป็นต้น     

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1 น้ า  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าบาดาล ซึ่งจะต้องน ามาผ่าน

กระบวนการของระบบประปา  ส าหรับน้ าผิวดิน มีแหล่งน้ าหลักคือ คลองช่องแมว ซึ่งมีปริมาณน้ าสามารถท า

การเกษตรนอกฤดูเก็บเกี่ยวได้หลายร้อยไร่ โดยปัจจุบันต าบลหนองโสนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ 

ในการจัดท าระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทิตย์ เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกร ให้สามารถเพาะปลูกนอกฤดูฝนได้ตลอดปี 

เป็นการสร้างรายได้ให้แก่เกษตรกรอีกทางหนึ่ง  จุดเด่นคือทรัพยากรเป็นแหล่งน้ าที่มีน้ าใช้ตลอดปี ปัญหาคือ    

ยังไม่สามารถบริหารจัดการและด าเนินโครงการที่จะสามารถน าทรัพยากรน้ ามาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับ มหภาค 
   1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี   
  การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี     
ปัจจุบันก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ    
ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท าร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติ  โดยกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 –2579)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
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ในการที่จะท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการวางแผน
และก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปใน
ทิศทางเดียวกัน เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ 
และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่ วนในสังคมทั้ง
ประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ
และบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยว่า มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความ
มั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบ แนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป 
ประกอบด้วย 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
3. ยุทธศาสตรช์าติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม      
6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 
     1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายมีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่
อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และ
องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล 

ตัวชี้วัด  ประกอบด้วย (1) ความสุขของประชากรไทย (2) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ (3 ) ความ
พร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง (4) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคม
ระหว่างประเทศ และ (5) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

1) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ้นกับ
ประเทศชาติบ้านเมือง โดย (1) การพัฒนาและเสริมคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนัก
ในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา (2) การพัฒนาเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลัก
ชาติ (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่มี
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เสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ (4) การพัฒนา
เสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีส าคัญ 

2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกันไม่ให้
ปัญหาใหม่เกิดขึ้น โดย (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน (2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่ (3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
และ (4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทางทะเล 

3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ  เพ่ือ
ยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย (1) การพัฒนาระบบงานข่าวกรอง
แห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ (2) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน 
ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัย
คุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (3) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการ
ภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่
มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญ ก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย (1) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ (2) การ
เสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค และ (3) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศ
เพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 

5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม  เพ่ือให้กลไกส าคัญต่างๆ ท างานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (1) การพัฒนา
กลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็น
รูปธรรม (2) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิตอ่ืนๆ และ (3) การพัฒนา
กลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
     2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไป
ที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่
หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืนๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปู
ทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง 
โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ 
พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่
รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ 
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ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้ าและการลงทุนในเวทีโลก 
ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของ
คนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

ตัวชี้วัด  ประกอบด้วย (1) รายได้ประเทศชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และ
การกระจายรายได้ (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (3) การลงทุนเพ่ือการวิจัย
และพัฒนา และ (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

1) การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย (1) เกษตรอัตลักษณ์ พ้ืนถิ่น (2) เกษตรปลอดภัย (3) เกษตร
ชีวภาพ (4) เกษตรแปรรูป และ (5) เกษตรอัจฉริยะ 

2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ขับเคลื่อน
ประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย (1)อุตสาหกรรม
ชีวภาพ (2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ (4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ และ (5) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 

3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญของการ
ท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย 
(1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (3) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์
แผนไทย (4) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า และ (5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

4) โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพในด้านโครงข่าย
คมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โดย (1) เชื่อมโยงโครงข่าย
คมนาคมไร้รอยต่อ (2) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (3) เพิ่มพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ (4) พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (5) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 

5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มีทักษะ
และจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (1) สร้าง
ผู้ประกอบการอัจฉริยะ (2) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (4) สร้างโอกาส
เข้าถึงข้อมูล และ (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
     3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ
เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้
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และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด  ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  (2) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (3) การพัฒนาสังคมแลครอบครัวไทย โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ 

1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม
ที่พ่ึงประสงค์ โดย (1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว (2) การบูรณาการเรื่องความ
ซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (3) การสร้างความเข้มแข็งใน
สถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (5) การสร้างค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (6) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของ
คนในสังคม และ (7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ประกอบด้วย 
(1) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนตั้งครรภ์ (2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝัง
ความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21 (3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ 
ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ (4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ
เป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี
ทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา โดย (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะ
ส าหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่ (3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (5) การสร้างความตื่นตัว ให้คน
ไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และ
ประชาคมโลก (6) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ (7) การสร้างระบบ
การศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่าน
ครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย (2) การสร้างเส้นทางอาชีพ 
สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่างๆ และ 
(3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามรถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมให้กับประเทศ 

5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม  โดย (1) 
การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (2) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  (3) การสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี (4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุข
ภาวะที่ดี และ (5) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
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6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดย (1) การ
สร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (2) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (3) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอก
ห้องเรียน และ (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ  โดย (1) การ
ส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ (3) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือ พัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (4) การ
พัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
     4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้
ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดย
สนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบ
ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และ
การเตรีมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้ประชากรที่มี
คุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกัน
การเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
(2) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (3) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทาง
เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และ (4) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่ 

1) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย (1) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก (2) 
ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (3) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร (4) เพ่ิมผลิต
ภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการ
ท างาน (5) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม (6) 
ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง (7) สร้า งความเป็นธรรมใน
การเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส และ (8) สร้าง
ความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 

2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย (1) พัฒนาศูนย์กลาง
ความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละ
กลุ่มจังหวัดในมิติต่างๆ (3) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (4) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมาย
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (5) สนับสนุน
การพัฒนาพื้นที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (6) การพัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที่ 
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3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (1) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม 
โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่างๆ (2) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) สนับสนุน
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (4) ส่งเสริมความ
เสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์ทางสังคม (5) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคม
และวัฒนธรรม และ (6) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

4) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
โดย (1) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ 
ครอบครัว การเงินและอาชีพ (2) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง (3) สร้าง
การมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (4) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
     5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 
ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้
พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เช้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความ
ยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

ตัวชี้ วัด  ประกอบด้วย (1 )  พ้ืนที่ สี เขียวที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม (2)  สภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (3) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (4) ปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ 

1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพ
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (2) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและ
แหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ (4) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (5) ส่งเสริมการ
บริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพทางทะเล (2) ปรับปรุง ฟ้ืนฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ (3) ฟ้ืนฟูชายหาดที่
เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขท้ังระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณา
การอย่างเป็นองค์รวม และ (4) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย (1) ลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก (2) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
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ของภาครัฐและภาคเอกชน และ (4) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิด
จากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

4) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต
อย่างต่อเนื่อง โดย (1) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ (2) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท 
เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน (3) จัดการมลพิษ
ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่า
มาตรฐานสากล (4) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (5) พัฒนา
เครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนใน
ท้องถิ่น และ (6) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อมและยกระดับความสามารถในการป้องกัน
โรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 

5) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย (1) พัฒนาการจัดการน้ า
เชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ (2) เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่าง
ประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล (3) พัฒนาความมั่นคงพลังงานของ
ประเทศและส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความ
เข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (5) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติ
ปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 

6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ โดย (1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และ
ระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ และ (4) พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระบบกระบานทัศน์ เพ่ือ
ก าหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่ วม และ  
ธรรมาภิบาล 
     6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนส่วนรวม” โดยภาครัฐ
ต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบาบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการ
ให้บริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความ
ทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน า
นวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานท่ีเป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงาน
เทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วน
ร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้อง
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ร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต
ประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความ
เป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการ
บริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ (2) 
ประสิทธิภาพชองการบริการภาครัฐ (3) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบ และ (4) ความเสมอภาค
ในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ 

1) ภาครัฐท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว 
โปร่งใส โดย (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค และ 
(2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 

2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาใน
ทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ โดย (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และ (3) ระบบติดตาม
ประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศ โดย (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และ (3) 
ส่งเสริมการกระจายอ านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มี
สมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 

4) ภาครัฐมีความทันสมัย โดย (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
และ (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 

5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม และ (2) 
บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าใน
อาชีพ 

6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (1) ประชาชนและภาคีต่างๆ ใน
สังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (2) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด 
เป็นธรรมและตรวจสอบได้ และ (4) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบ
บูรณาการ 
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7) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าที่จ าเป็น  โดย (1) ภาครัฐจัดให้มี
กฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง (2) มีกฎหมายเท่าท่ีจ าเป็น และ (4) การบังคับ
ใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียมมีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 

8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค โดย (1) บุคลากร
และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึง
ได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (2) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน
ของการค้นหาความจริง (3) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน (4) ส่งเสริมระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม 
และ (5) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

   1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ประเทศ 

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจาก
ภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิต
ความสามารถ ในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท าให้การพัฒนาในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้  

(1) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(3) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

1. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
    1.1 กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การ
ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของ
การพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้
ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
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   1.2 การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการก าหนด
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้น  ประเทศไทยเป็น
ประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและ   โลจิสติกส์ของภูมิภาค
สู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และ
เกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   1.3 เป้าหมาย 

1.3.1 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
        (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0 
        (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP 

Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2546 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 
301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

        (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 
        (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 

1.3.2 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ 

       (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

       (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
       (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
1.3.3 การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
       (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
       (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
1.3.4 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและเป็นธรรม 
       (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
       (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
       (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
       (5) มีการบริหารจัดการน้าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
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1.3.5 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
       (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
       (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
       (3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

 

2 แนวทางการพัฒนา 
   2.1 การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

2.1.1 การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
       พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ
พัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

2.1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
       สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิต
ภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

2.1.3 การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
       พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตั วและด าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของ
ของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น 
ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

2.1.4 การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพื่อ
เชื่อมโยงพื้นที่ 

       เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วน
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อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

2.1.5 การปรับโครงสร้างการผลิต 
       ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค้า

เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศ
เพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าข้ันปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่จ้าเป็นส าหรับ
การสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่และความ
ต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มท าง
การเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพ่ือให้เกิด
การประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้า ใช้เทคโนโลยีการผลิตใน
ระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท้า
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาค
บริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก ทางน้า และทาง
อากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่
สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้ง
ทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้าน
การท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยง
กันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอด
เทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ
ลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน้าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส านักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้
ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 
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   2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
2.2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
       โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ 

ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท้างานที่เหมาะสมตามศักยภาพ
และประสบการณ์ มีรายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอความทุพพล
ภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

2.2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
       (1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพ่ือสร้าง

ความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
       (2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดย

การจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
       (3) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคนเก่ง 

รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
       (4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษา

ตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตก า ลังคนให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 

2.2.3 การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
        การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่ อาศัยส าหรับ

ผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดย
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพ
ในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ
งานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้ง
ส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การ 
ขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

2.2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในรูปแบบที่
หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
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ส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุเพ่ือขยาย
ผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 
   2.3 การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 

2.3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน โดย
สนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับโครงสร้าง
ค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐานคุณวุฒิ
วิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของ
เกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับพ้ืนที่ สร้าง
หลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 

2.3.2 การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก 
โดย (1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย โดยเฉพาะระบบ
บริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (2) สนับสนุนการจัดหาที่
อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมือง
น่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ      
(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย (Customized Welfare)ที่ค านึงถึง
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

2.3.3 การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร สนับสนุนให้
เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูประบบการ
บริหารจัดการน้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน พรบ .ทรัพยากรน้า 
พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้ง
ปรับโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

2.3.4 การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน 
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

 

   2.4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
2.4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร้อมรองรับ

ความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง 
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อ
ความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 
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2.4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  
       ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถ

ในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้ง
ปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

2.4.3 การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  ให้
ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส าคัญกับ
การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการ
ให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ้านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

 

   2.5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ  โดยค านึงถึง

ขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน าระบบ
สารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้โดย
ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน
และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท้าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และ
ก าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการ 
น้าในระดับพ้ืนที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้า และองค์กรผู้ใช้น้า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความ
ขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหาร
จัดการแร่โดยก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้าแร่มาใช้ประโยชน์ ค านึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต 
บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 

2.5.2 การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว ที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

2.5.3 การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่เศรษฐกิจและ
สังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบ
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สู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green Value Chain) 
ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพ่ือให้ประเทศ
ไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

2.5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ 
ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับ
ประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล้าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน้า
กลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤต สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การ
จัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

2.5.5 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท้าแผนแม่บทการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและ     อนุ
ภูมิภาคลุ่มน้าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

2.5.6 การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการ
บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา
ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่ งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการป้องกันน้าท่วม วางแผนป้องกัน
เมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate 
Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้าง
แนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มี
ประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

 

   2.6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
2.6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาคส่วน

สามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัดจ้าง
โครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูลความก้าวหน้า
ตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดีที่ประชาชน
ให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

2.6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความคล่องตัว
และมีประสิทธิภาพสูง 
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2.6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วนต่างๆ ใน
ระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.6.4 การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มีคุณภาพ 
รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
 

   1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.3.1  แผนพัฒนาภาค 
        แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

    แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง   4 
ภูมิภาคขึ้น เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด
และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดย
ประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคกลาง ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์  ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบล
จะต้องมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร การท่องเที่ยว 
การค้าการลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา รอบรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออม
ของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น  ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 มาตรา 53/1-2 และมาตรา  
บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ส านักงานพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
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1. แนวคิดและหลักการ 
 1.1 ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและ 
มีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับแนวคิด 
“การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือให้สังคม
สมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 1.2 หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

    1) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
    2) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 
2. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 

 ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาที่
สมดุล ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 2.1 พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพ่ือเป็น
ฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

     2.1.1 พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West Economic 
Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพานเศรษฐกิจพ้ืนที่
อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พื้นที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา-กระบี่-
สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

    2.1.2 พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic Corridor) 
ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจหนองคาย-
อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-บุรีรัมย์-
มุกดาหาร 
 2.2 พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 2.3 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 2.4 สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการจัด
ให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(1) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิตการเกษตร  
การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  การตั้งองค์กร
ร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นท่ีเพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริมความร่วมมือ
ทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 (2) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
 (3) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความ
ยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่าง
อบอุ่น 
 (4) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ 15.9 
ล้านไร่ หรือร้อยละ 25 ของพ้ืนที่ภาค  ป้องกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน ฟ้ืนฟูดิน 
ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 
   3.2 ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 

(1) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวล าภู และเลย) 
เน้นการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรการส่งเสริม
การค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
 (2) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร เน้นให้
ความส าคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร 
ส่งเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  การท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
 (3) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และ
ร้อยเอ็ด  เน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของ
ภาค การใช้ประโยชน์พื้นที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การท าการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการรองรับ
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
 (4) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์  
มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
(Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพ่ิม และ
พัฒนาเส้นทาง 
 (5)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร และ
อ านาจเจริญ  มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ า และระบบบริหารจัดการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและขาดแคลนน้ า  การ
สร้างงานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากขึ้น 
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   3.3 โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 
(1) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพ่ือการส่งออก 
(2) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
(3) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
(4) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(5) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
(6) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 
(7) โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ าชีตอนบนและลุ่มน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 
 

1.3.2  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 
1) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย  

2) เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 

3) เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม เชิงนิเวศน์ การกีฬาที่มี

ชื่อเสียง 

4) เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
“ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และการค้าชายแดน” 

พันธกิจ (Mission) 
1) ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปข้าวหอมมะลิ 

2) ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตมันส าปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 

3) ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อกระบือ และแพะ และแปรรูปเชิงคุณภาพ 

4) ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5) ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 

6) ส่งเสริมการท่องเที่ยว ให้ได้รับความนิยม และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 

7) ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 

เป้าประสงค์รวม (Objective) 
1) ผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน 

2) รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 

3) รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมข้ึน 

4) มูลค่าการส่งออกสินค้าชายแดนเพิ่มขึ้น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategies Issues) 
1) การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 
2) การยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ไหม 
3) การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน 

กลยุทธ์ (Strategy) 
1) การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูปอาหาร 
    1.1 พัฒนาและบริหารจัดการน้ าเพ่ือการเกษตร 
    1.2 ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกส์และการกระจายสินค้าในภูมิภาค 
    1.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 
    1.4 ยกระดับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
    1.5 ส่งเสริมและพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    1.6 ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตว์คุณภาพสูง 
    1.7 ส่งเสริมกระบวนการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 
    1.8 สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการผลิตและจ าหน่าย 
    1.9 ยกระดับความสามารถในการแข่งขันด้านการตลาดสินค้าเกษตร 
2) การยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ไหม 

     2.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
     2.2 พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว 
     2.3 พัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว 
     2.4 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
     2.5 สร้างความเชื่อม่ันและความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว 
     2.6 พัฒนาระบบบริหารจัดการการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
     2.7 เพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตไหมให้มีคุณภาพ 
     2.8 พัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
     2.9 ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 

3) การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน 
 3.1 ส่งเสริมและพัฒนาการค้าชายแดน และการลงทุนในประเทศ 

     3.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ โลจิสติกส์ 
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 1.3.3  แผนพัฒนาจังหวัด 
วิสัยทัศน์จังหวัดบุรีรัมย์ ( Vision ) 

         “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และกีฬามาตรฐานโลก  เศรษฐกิจมั่นคง สังคมสันติสุข 9 ดี”  
พันธกิจของจังหวัดบุรีรัมย์  ( Mission )    

1. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และส่งเสริมกีฬาสู่มาตรฐานโลก 
  2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน 
  3. ส่งเสริมการผลิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. ส่งเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์จากไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  5. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  6. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนบุรีรัมย์ให้มีความมั่นคง ยั่งยืน มีความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน 

เป้าประสงค์รวม  
1. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. ศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหาร      

ปลอดภัยมาตรฐานสากล 
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ดีมีสุข 
4. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี 
5. พัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าอย่างสมดุล 
6. ฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากป่าและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วนร่วม 

ของประชาชนอย่างยั่งยืน 
7. จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. สังคมสงบสุขและอบอุ่น 
9. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
10. ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ( Strategic  Issues ) 
1. ด้านเศรษฐกิจ  

"เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก และการพัฒนาเศรษฐกิจ
ภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย”  
   เป้าประสงค์    (Goals) 

1. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. ศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหาร 

ปลอดภัยมาตรฐานสากล  
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        ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน (ร้อยละ 10) 
2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา 
3. จ านวนบุคลากรด้านการท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา  (คน) 
4. จ านวนประชาชนที่รับบริการข้อมูลด้านการท่องเที่ยว (คน) 
5. มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10) 
6. โครงสร้างพื้นฐานด้านการท่องเที่ยวและด้านการเกษตรได้รับการพัฒนา (แห่ง) 
7. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์/เกษตรปลอดภัย  (ไร่) 
8. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของเกษตรกรรุ่นใหม่และเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ที่เน้นการ    

ท าการเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย (ราย) 
9. จ านวนกลุ่มของอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและการพัฒนา 

ศักยภาพในการประกอบการ (กลุ่ม) 
10. จ านวนแปลงที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน GAP (แปลง) 
11. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมขึ้น 
12. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน 
13. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 
14. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้าเกษตรแปรรูปเพ่ิมข้ึน 
15. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของร้านอาหารที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย (ร้าน) 

2. ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
"คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ยั่งยืน บนพื้นฐานความพอเพียง" 

เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ดีมีสุข   
2. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. จ านวนของผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (ราย) 
2. เด็กนักเรียนอ่านออกเขียนได้  (ร้อยละ) 
3. ระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือนตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
4. ระดับความส าเร็จในการเสริมสร้างศีลธรรมแก่เด็กและเยาวชน 
5. จ านวนแรงงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่ 

ตลาดแรงงาน (ราย) 
6. จ านวนของแรงงานและแรงงานนอกระบบที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิการประกันสังคมตาม 

กฎหมายแรงงาน (ราย) 
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7. จ านวนแรงงานนอกระบบได้รับการพัฒนาและการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเป็นรายได้เสริม 
8. ร้อยละของอ าเภอป้องกันควบคุมโรคเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
9. อัตราการตั้งครรภ์ซ้ าของวัยรุ่นลดลง (อายุ 15-19 ปี) 
10. ระดับความส าเร็จของการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความ คิดเห็น 

และร่วมติดตามตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
11. จ านวนเครือข่ายเฝ้าระวังทางสังคมและวัฒนธรรม 
12. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง ตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี 
13. ระดับความส าเร็จในการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการบริหารจัดการ 

ของภาครัฐและองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   "ทรัพยากรธรรมชาติสร้างสรรค์ชีวิตและเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม"   
เป้าประสงค์   (Goals) 
1. พัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าอย่างสมดุล 

     2. ฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากป่าและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วนร่วม 
ของประชาชนอย่างยั่งยืน 
     3. จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน   

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. จ านวนแหล่งน้ าจังหวัดมีปริมาณและคุณภาพเพียงพอส าหรับการใช้ประโยชน์ (แห่ง) 
2. จ านวนพื้นที่ป่าไม้ (พ้ืนที่ป่าสงวน ป่าสาธารณะ ป่าชุมชน และพ้ืนที่ชุ่มน้ า) เพ่ิมข้ึน (ไร่) 
3. จ านวนชุมชนที่ด าเนินการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนโดยเน้นกระบวนการ 

มีส่วนร่วมของประชาชน 
            4. อัตราการเพ่ิมข้ึนของปริมาณขยะชุมชนลดลง 

5. จ านวนชุมชนที่ส่งเสริมการน าขยะมูลฝอยกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
6. ปริมาณขยะมูลฝอย ขยะติดเชื้อ และการก่อให้เกิดโรคจากขยะและมลพิษลดลง 
7. จ านวนพื้นที่เผาในที่โล่งของจังหวัดลดลง 
8. จ านวนพื้นที่ประสบภัยแล้งอุทกภัย และภัยธรรมชาติต่าง ๆ ได้รับการแก้ไขปัญหาและ 

ประชาชนที่ได้รับผลกระทบมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหา 
9. จ านวนพื้นที่ป่า และพ้ืนที่สาธารณะที่ถูกบุกรุกลดลงเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

 4. ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ “บุรีรัมย์สันติสุข 9 ดี” 
เป้าประสงค์   (Goals) 
1. สังคมสงบสุขและอบอุ่น 

      2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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      3. ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาบุคลากรรักษาความสงบเรียบร้อย 
2. ระดับความส าเร็จในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวทาง 

ประชารัฐ 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบ าบัดฟ้ืนฟูและได้รับการติดตามดูแล 

อย่างต่อเนื่อง 
4. ระดับความส าเร็จในการป้องกันผู้ที่อาจเข้าไปที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
5. ระดับความส าเร็จของการเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ และการ 

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
6.  ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมให้เกิดความสมานฉันท์และความสามัคคีของประชาชน 

ภายในจังหวัดบุรีรัมย์ 
7. ระดับความส าเร็จของการจัดตั้งเครือข่ายอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของการจัดตั้งชุดเฉพาะกิจต าบล 
9. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเอาชนะปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
10. ระดับความส าเร็จในการป้องกันและปราบปรามปัญหาอาชญากรรม 
11. ระดับความส าเร็จของการผนึกก าลังประชาชนในพื้นท่ีชายแดนเพ่ือสนับสนุนการป้องกัน 

ประเทศ 
12. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาความสัมพันธ์อันดีระดับท้องถิ่นกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
13. ระดับความส าเร็จในการจัดตั้งเครือข่ายข่าวภาคประชาชนเพื่อความมั่นคง 
14. ระดับความส าเร็จของการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
15. ระดับความส าเร็จของการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่สอดคล้องกับความ 

มั่นคงของชาติ 
 จังหวัดบุรีรัมย์ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ในการพัฒนาจังหวัด (Positioning) 4 ด้าน คือ  
  1. พัฒนาศักยภาพเป็น “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก”  

2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล   
3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหม  
4. ส่งเสริมการค้าชายแดนเพ่ือการค้าและการลงทุน 
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    1.4 ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั 
           วิสัยทัศน์ 
 “บุรีรัมย์เมืองแห่งกีฬา ทรัพยากรท่องเที่ยวล้ าค่า พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน สู่พ้ืนฐานคุณภาพชีวิตที่ดี  

ยึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

 พันธกิจ (Mission) 

 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคงในการด ารงชีวิต มีคุณธรรม มีความสุข 

และมีสุขภาวะที่ดี 

 2. การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และส่งเสริมกีฬาสู่มาตรฐานโลก 

 3. การส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร 

 4.  การพัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรไปสู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย 

 5. การประสานและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

 6. การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

 7. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

 8. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยค านึงถึง 

การมีส่วนร่วมของประชาชน 

 9. การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน 

 10. การส่งเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์จากไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 
(Goal) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 1 
 เมืองน่าอยู่และ
คุณภาพชีวิตที่ดี 

1.ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีมีภูมิคุม้กันทาง
สังคมที่เข้มแข็งพึ่งพา
ตนเองได ้
 

1.สนับสนุนและส่งเสรมิการพัฒนาสถาบัน
ครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
2.ส่งเสรมิการพัฒนาคณุภาพชีวิตในกลุ่ม
เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพที่ด ี

1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและแก้ไขปัญหาสังคม 
2.ระดับความส าเร็จในการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมแก่ประชาชน 
3. ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม 

 

2.ประชาชนมีความมั่นคง
และสงคมมีความสงบ
เรียบร้อย 
3.เด็กและเยาวชนได้รับ
การศึกษาเรยีนรู้อย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 

3.สร้างค่านิยม จิตส านึกและพัฒนา
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก 
เยาวชน และประชาชน 
4.ส่งเสรมิและบูรณาการด้านการศึกษา 
แบบองค์รวม 

 

4.ระดับความส าเร็จของคุณภาพการศึกษาของ
เยาวชน 
5. ร้อยละของชุมชนท่ีได้รับการ ส่งเสริม/
สนับสนุนวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
6.ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพและ
การบริการด้านสาธารณสุข 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 
(Goal) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

 4.ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี
และยั่งยืน 
5.พัฒนาโครงสรา้ง
พื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
และทั่วถึง 
6.ส่งเสรมิและสนับสนุน
ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
ศิลปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้
ความยั่งยืน 
7.สร้างสังคมและ
เศรษฐกิจฐานรากให้
เข้มแข็ง 
 

5.ส่งเสรมิการใช้วิถีชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
6.ส่งเสรมิและแก้ปัญหาด้านสาธารณสุข 
เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและมี
พลานามัยทีส่มบูรณ์อย่างยั่งยืน 
7.พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน
และสิ่งอ านวยความสะดวก 
8.ส่งเสรมิการแก้ปญัหาครัวเรือนยากจน 
9.ส่งเสรมิและสนับสนุนเพื่อยกระดับ
รายได้และสร้างโอกาสในการประกอบ
อาชีพ 
10.ส่งเสริมและพัฒนาผลติภณัฑ์ และ
ผลิตภณัฑ์ชุมชน (OTOP) 
11.เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและ
และทรัพยส์ิน 
12.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการป้องกัน
ปราบปราม ฟ้ืนฟู และแก้ไขปญัหายาเสพ
ติด ปัญหาอาชญากรรม 
13.ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
14.ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการขยะ
และการลดมลพิษอย่างเป็นระบบ 
15.อนุรักษ์ ฟื้นฟู ระบบนิเวศ พื้นที่ป่าไม ้

7.ร้อยละโครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุง 
8.ระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหาเพ่ือลด
จ านวนครัวเรือนยากจน ท่ีมีรายได้ต่ ากว่า
เกณฑ์ จปฐ. 
9.ระดับความส าเร็จของการพัฒนาทักษะด้าน
อาชีพต่างๆ 
10.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของมูลค่าการจ าหน่าย

ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
11. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมให้เกิด 
ความสามานฉันท์และความสามัคคีของ
ประชาชนภายในจังหวัด 
12. ระดับความส าเร็จในการป้องกันและ
ปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหา
อาชญากรรม 
13. ระดับความส าเร็จของการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
14.ปริมาณขยะและสิ่งปฏิกูลได้รับการจัดการมี
จ านวนลดลง 
15.ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ฟื้นฟู
ระบบนิเวศ พื้นท่ีป่าไม้ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
16.ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
16.ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรกัษ์
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถี
ชีวิตและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

17.เสริมสร้างความมั่นคงและพัฒนา
ความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพื่อนบ้าน 

 
 
 
 
 

17. ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
ความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพื่อนบ้าน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 
(Goal) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 2 
การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวและกีฬา 

1.ศูนย์กลางท่องเที่ยว
อารยธรรมขอม 
2.ยกระดับการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อม
ให้เกิดความยังยืน 
3.ส่งเสรมิและพัฒนาการ
ค้าการลงทุนและการคา้
ชายแดน 
4.เชิดชูศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี วิถีชีวิต 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
5.อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
6.ส่งเสรมิความเป็นเลศิ
ทางด้านการกีฬาสู่กีฬา
มาตรฐานโลก 

1.ส่งเสรมิให้เมืองบุรรีัมยเ์ป็นเมืองที่มี
ความเป็นอัตลักษณ ์
2.พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการ
เชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยว 
3.พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการ
ท่องเที่ยว 
4.พัฒนาสินค้าและบริการด้านการ
ท่องเที่ยว 
5.ส่งเสรมิการตลาดและการ
ประชาสมัพันธ์ด้านการท่องเที่ยว 
6.อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น
เพื่อการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
7.ส่งเสรมิและบูรณาการในการอนรุักษ์
และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อความสมดลุทางธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน และเพื่อการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ 
8.ส่งเสรมิและประสาน สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับภาคเอกชนหรือภาคส่วน
อื่นๆ เพื่อการค้า การลงทุนและการ
ท่องเที่ยวแบบเต็มรูปแบบ 
9.ส่งเสรมิและพัฒนาการค้าการลงทุนและ
การค้าชายแดน 
10.ส่งเสริมเยาวชนและประชาชนให้เป็น
เลิศดา้นการกีฬาสู่การพัฒนาอาชีพ 
11.ส่งเสริมกีฬาและส่งเสริมการทอ่งเที่ยว
เชิงกีฬาทุกรูปแบบ 
 
 

1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
ด้านการท่องเท่ียวของจังหวัด 
2. ร้อยละของจ านวนแหล่งท่องเท่ียวท่ีได้รับ
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
3. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเท่ียว 
4.โครงสร้างพื้นฐานด้านการท่องเท่ียวท่ีได้รับ
การพัฒนา 
5. จ านวนภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีได้รับการเผยแพร่
และประชาสัมพันธ์ท่ีเพิ่มขึ้น 
6. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของทุนทางวัฒนธรรม
ท้องถิ่นมาสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
7. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาและส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิงนิเวศเพื่อการท่องเท่ียว 
8. ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
ท่องเท่ียวอย่างต่อเนื่อง 
9. มีศูนย์ข้อมูลการค้าการลงทุนและการ
ท่องเท่ียว 
10.ร้อยละของมูลค่าการค้าชายแดนท่ีเพิ่มขึ้น 
11.ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมด้านกีฬา
เยาวชนและประชาชนทุกระดับ 
12. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาและ
ส่งเสริมกีฬา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 
(Goal) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 3 
การพัฒนา
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

1.สังคมเกษตรและ
อุตสาหกรรมมีความมั่นคง 
2.ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาค
การเกษตรและ
อุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น 
3.ศูนย์กลางพัฒนา
เศรษฐกิจภายใต้พื้นฐาน
ของการผลิตสินค้าด้าน
การเกษตรและอาหาร
ปลอดภัย 
4.พัฒนาโครงสรา้ง
พื้นฐานด้านการเกษตรให้
ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

1.พัฒนาและส่งเสรมิการท าการเกษตร
อินทรีย์ อินทรีย์ชีวภาพ และเกษตร
ปลอดภัย 
2.ส่งเสรมิการลงทุนและปัจจัยเอื้อให้เกิด
การลงทุน เพื่อพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมการเกษตรและอุตสาหกรรม
บริการ 
3.เพิ่มพูนทักษะการพัฒนาอาชีพดา้น 
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
4.ส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขันเกษตร
อุตสาหกรรมและแปรรูปอาหาร 
5.ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพการผลิต
และการแปรรูปสินค้าเกษตรเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิม่ 
6.ส่งเสรมิและสนับสนุนการผลติสนิค้า
เกษตรและอาหารปลอดภัย 
7.ยกระดับสินค้าเกษตรให้เข้าสู่ระบบ
มาตรฐานเพื่อก้าวสู่ตลาดโลก 
8.พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐานให้
ได้มาตรฐานและมีความสะดวกในด้าน
การเกษตรอย่างท่ัวถึง 
9.ส่งเสรมิการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืช
พลังงาน 
10.ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานและ
คุณภาพการผลิตไหมและผลติภณัฑ์ไหม
แบบครบวงจร 
11.สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการผลิต
และจ าหนา่ย 
12.ส่งเสริมและพัฒนาด้านการตลาด/การ
มีตลาดกลางรองรับสินค้าเกษตร 
 

1. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมและ
พัฒนาการท าเกษตรอินทรีย์ อินทรีย์ชีวภาพ 
และเกษตรปลอดภัย 
2.จ านวนท่ีเพิ่มขึ้นของพื้นท่ีเกษตรอินทรีย์ 
เกษตรชีวภาพ และเกษตรปลอดภัย 
3.จ านวนกลุ่มของอุตสาหกรรมการเกษตรท่ี
ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและการพัฒนา
ศักยภาพในการประกอบการ 
4.จ านวนกลุ่มอาชีพท่ีได้รับการเพิ่มพูนทักษะ
อาชีพด้านต่างๆ 
5. ร้อยละของจ านวนสินค้าเกษตรท่ีได้รับการ
พัฒนาให้มีความปลอดภัยและมาตรฐาน 
6.ร้อยละของการลดปริมาณการใช้สารเคมี 
7. ร้อยละของสินค้าเกษตรกรรมได้รับการ
พัฒนาและแปรรูปสินค้า 
8.ร้อยละโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตรท่ี
ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
9.ร้อยละของเกษตรกรที่ปลูกพืชเศรษฐกิจและ
พืชพลังงาน 
10.ร้อยละของมูลค่าผลิตภัณฑ์ไหมท่ีเพิ่มขื้น 
11. จ านวนตลาดกลางสินค้าชุมชน 
12.ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมและ
พัฒนาด้านการตลาด 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 
(Goal) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 4 
การพัฒนาขีด
สมรรถนะองคก์ร 

1.บุคลากรในองค์กรมี
ขีดสมรรถนะสูง 
2.ประชาชนมีความพึง
พอใจในการรับบริการ
จากหน่วยงาน 
3.องค์กรยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลในการ
บริหารจดัการ 

1.พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้มี
ความพร้อมในการปฏิบัติหนา้ที่ส่งเสรมิ
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2.สร้างความรับผดิชอบและมจีิตส านึก
ต่อสังคม 
3.ออกแบบและพัฒนาระบบการ
บริหารงานแบบบรูณาการ 
4.ส่งเสรมิให้องค์กรและบุคลากรยดึหลัก
ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
5.ส่งเสรมิให้องค์กรต่อตา้นการทุจริต
คอร์รัปช่ันทุกรูปแบบ 

1. ร้อยละของการบริการท่ีสามารถลดขั้นตอน
และระยะเวลาให้บริการ 
2. ร้อยละของบุคลากรที่มีส่วนร่วมในกิจกรรม
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. ร้อยละของงานบริการท่ีได้จัดท ามาตรฐาน
หรือคูม่ือการให้บริการ 
4. ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านระดับของขีด
สมรรถนะที่ส่วนราชการก าหนด 
5. ร้อยละของความครอบคลุม ถูกต้อง และ
ทันสมัยของฐานข้อมูลท่ีสนับสนุนยุทธศาสตร์ 
6. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาขีด
สมรรถนะตามแผนพัฒนาบุคลากร 
7. ร้อยละของงานท่ีบริหารจัดการอย่างมี 
ธรรมาภิบาล 
8.ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมองค์กรให้
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นและการประพฤติ 
มิชอบ 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     2.1 วิสัยทัศน์ 

“หนองโสนบ้านน่าชม  ต าบลน่าอยู่ 
เคียงคู่เกษตรอินทรีย์  สุขภาพดีถ้วนหน้า 
รักษาสิ่งแวดล้อม   งามพร้อมด้วยวัฒนธรรมน าชุมชนเข้มแข็ง” 

     2.2 ยุทธศาสตร์ 
1.  ด้านเมืองน่าอยู่ 
2.  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การกีฬาและนันทนาการ 

 3.  ด้านการพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

4.  ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

5.  ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 
6.  ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กร 

    2.3 เป้าประสงค์ 
1. การคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ มีความสะดวกรวดเร็ว 
2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ชุมชนสามารถจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะมูลฝอยได้อย่างเป็นระบบ 
4. ประชาชนมีสุขภาพดี มีการสังคมสงเคราะห์ และมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น  
5. ประชาชนได้รับการศึกษาตามระบบ และเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 
6. มีแหล่งเรียนรู้ด้านอาชีพให้แก่ประชาชน 
7. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง  
8. เกษตรกรมีศักยภาพในการผลิต ผลผลิตด้านเกษตรอินทรีย์  
9. องค์การบริหารส่วนต าบล มีบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ และอุปกรณม์ีความพร้อมในการให้บริการ

ประชาชน 
 

     2.4 ตัวช้ีวัด 
 1. มีการด าเนินโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ10ของโครงการที่ประชาชนเสนอผ่าน
ประชาคม 
 2. มีโครงการส่งเสริมการรักษาความสงบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน อย่างน้อยปีละ 2 โครงการ 
 3. มีโครงการด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะมูลฝอย อย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 
 4. ประชาชนมีสุขภาพดี และมีความรู้ในการดูแลตัวเองเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 
 5. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์ เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 
 6. มีโครงการพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี อย่างน้อยปีละ 5 โครงการ 
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7. มีโครงการพัฒนายุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 
8. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมขึ้นในอัตราร้อยละ 5 
9. เกษตรกรสามารถผลิต ผลผลิตด้านเกษตรอินทรีย์ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
10. การบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลมีประสิทธิภาพสูงกว่าร้อยละ 60  
11. ประชาชนที่มารับบริการมีความพึงพอใจในการบริการไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

 

     2.5 ค่าเป้าหมาย 
 1. ร้อยละของโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้บริการประชาชน 
 2. จ านวนโครงการส่งเสริมการรักษาความสงบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
 3. จ านวนโครงการด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะมูลฝอย  
 4. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่มีสุขภาพดี และมีความรู้ในการดูแลตัวเองเพ่ิมข้ึน 
 5. พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของท้องถิ่น 

6. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์จากองค์การบริหารส่วนต าบล 
 7. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของอาชีพและรายได้ต่อหัวต่อปีของประชาชนต าบลหนองโสน 

8. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลผลิตด้านเกษตรอินทรีย์ของเกษตรกรในต าบลหนองโสน 
9. ร้อยละของประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  
10. ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน 

     2.6 กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐานและการผังเมือง 

 2. รักษาความสงบ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ

บ้านเมือง 

 3. สร้างจิตส านึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 

4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี สนับสนุนการเล่นกีฬาและนันทนาการ  

5. ส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน และการสังคมสงเคราะห์ อีกท้ังป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม 

 6. พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของถ่ิน 

7. ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์เรียนรู้และอาชีพในชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
     8. ส่งเสริมให้ประชาชนด ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและประกอบอาชีพเสริม 

    9. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากร วัสดุอุปกรณ์ อาคารสถานที ่ให้มีประสิทธิภาพ และมี

ความพร้อมในการปฏิบัติราชการ 
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     2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
1.  การพัฒนาพื้นที่ให้น่าอยู่ มีระบบการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นเพื่อความ 

สะดวกและปลอดภัยของประชาชน  
2. รณรงค์สร้างจิตส านึกในการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน  
3.  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

 4.  พัฒนาระบบการให้บริการด้านการศึกษา และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณที้องถิ่น 

5.  พัฒนาและส่งเสริมการเกษตร รวมทั้งพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

6.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
     2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
    3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ต้องการพัฒนาในอนาคตและโอกาสการพัฒนาในอนาคต โดยใช้
เทคนิค SWOT Analysis คือ การพิจารณาปัจจัยภายใน ซึ่งเป็นสภาวะแวดล้อมภายในที่มีผลต่อการพัฒนา 
ได้แก่ จุดแข็ง (Strength- S) จุดอ่อน (Weak- W) และการพิจารณาปัจจัยภายนอก ซึ่งเป็นสภาวะแวดล้อม
ภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ได้แก่ โอกาส (Opportunity–O) อุปสรรค(Threat–T) 

ก. ปัจจัยภายใน 

  1. จุดแข็ง (Strength: S) เป็นการพิจารณาจากปัจจัยภายในหน่วยงานที่เป็นส่วนดี ความเข้มแข็ง 
ความสามารถ ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ประสบความส าเร็จในการพัฒนา ซึ่งจากการระดมความเห็น
และวิเคราะห์ร่วมกันของคณะกรรมการพัฒนา ประชาคมต าบล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลพ้ืนฐานที่มีอยู่ 
สรุปได้ว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน มีจุดแข็งที่เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและจุดอ่อนที่มีผลต่อ
การพัฒนา ดังนี้  

  ประชาชน  ผู้น าชุมชน  มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง 

  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
  มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรที่ส าคัญคือ คลองช่องแมว และล าปะเทีย 
  ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่ ข้าว ฯลฯ 
  เป็นจุดผ่านของการเดินทางไปสู่อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ซึ่งมีแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ 

หลายแห่ง 
  มีโรงเรียนสังกัด สพฐ.4 โรงเรียน สอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา  

และขยายโอกาสทางการศึกษา 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง  สังกัด อบต.หนองโสน 
  มีการประสานความร่วมมือระหว่าง อบต.กับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
  ไม่มีปัญหา ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและด้านมลพิษสิ่งแวดล้อม 
  มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี 
  อบต.หนองโสน มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชน 
  มีประเพณีบุญบั้งไฟที่สืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่โดดเด่นของชุมชนและเป็นที่รู้จักอย่าง

แพร่หลาย 
 มีการให้บริการด้านการสื่อสาร  ของบริษัท ทีโอที และมีสัญญาณโทรศัพท์ไร้สายของ ของ

เอกชนหลายบริษัท   
  มีกองทุนในหมู่บ้าน  เช่น  การออมเงินสัจจะ  ธนาคารข้าว ฯลฯ 
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  มีกลุ่มอาชีพท่ีเข้มแข็ง มีกลุ่มแม่บ้าน กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ กองทุนเงินล้าน 
  มีศูนย์สาธารณสุขมูลฐานทุกหมู่บ้าน 

2. จุดอ่อน (Weak: W) 
 คนในวัยท างาน คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ 
 ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียว ไม่มี

อาชีพเสริม ท าให้มีรายได้เพียงพอต่อการเลี้ยงชีพ 
 กลุ่มอาชีพต่างๆ ไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านการหาช่องทางการจัดจ าหน่าย

และการท าการตลาดได้อย่างเข้มแข็ง ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้อย่างเข้มแข็ง ยั่งยืน 
 ขาดเทคโนโลยีในการเก็บกักน้ าและบริหารจัดการน้ าที่เป็นระบบ เพ่ือน ามาใช้ในการอุปโภค  

บริโภค และเพ่ือการเกษตร ได้อย่างเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่  
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน  เช่น ด้าน

การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยฯลฯ ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ เนื่องจากงบประมาณจ ากัด 
ข. ปัจจัยภายนอก 

  เป็นการพิจารณาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสนจากปัจจัยภายนอกหน่วยงานว่ามีสภาพเป็น
เช่นไร มีเหตุการณ์ของโลก ประเทศ จังหวัด และอ าเภอที่เกิดขึ้น และส่งผลต่อองค์การบริหารส่วนต าบล     
หนองโสน เป็นการพิจารณาถึงการเปลี่ยนแปลงที่เป็นประโยชน์หรือโอกาสอันดี ซึ่งพิจารณาทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี รวมทั้ง การวิเคราะห์ถึงอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ที่ก่อให้เกิด
ผลเสียหรือเป็นข้อจ ากัดต่อท้องถิ่น 
 ซึ่งจากการวิเคราะห์ของคณะกรรมการพัฒนา ประชาคมต าบล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และข้อมูล
พ้ืนฐานที่มีอยู่ สรุปได้ว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน มีโอกาสที่เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและ
อุปสรรคหรือข้อจ ากัดต่อการพัฒนาท้องถิ่นดังนี้  
 3. โอกาส (Opportunity: O) 

  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
  ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี  การปฏิรูป  ระบบราชการท า

ให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
  รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
  ได้รับงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมข้ึนเพื่อให้เพียงพอในการบริหารจัดการท้องถิ่น 
 ไม่มีความแตกแยกของประชาชนในสังคม ทางด้านการนับถือศาสนา 

   นโยบายการบริหารงานรัฐบาลแบบ CEO ท าให้การบริหารงานสะดวก รวดเร็ว 
 การกระจายอ านาจจากส่วนกลางสู่ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 
 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของรัฐ 
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 การสื่อสารการรับรู้ข่าวสารด้านสารสนเทศเป็นไปอย่างสะดวกและรวดเร็วทันการณ์ 
 อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ และอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีมีหลากหลายทันสมัย ช่วยเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการบริหารงาน 
 4. อุปสรรค (Threat: T) 

 ปัจจุบัน อบต.หนองโสน  เป็น อบต.ขนาดกลาง  มีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจ
หน้าที่ต่างๆ  ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามกฎหมายอ่ืน  ตาม
ภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

 งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
 กฎหมายและระเบียบต่างๆ ท าให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
 การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ท าให้การปฏิบัติงาน เกิดความ

ล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
 การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้  ต้อง

อาศัยความเสียสละของชุมชนเท่านั้น ซึ่งบางครั้งก็ท าได้ยากมาก 
    3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

1.ด้านเมืองน่าอยู ่ 1. ถนนเพื่อการสัญจรไปมาและการขนส่ง ทุกหมู่บ้าน -ประชากรเพิ่มมากขึ้น มีความต้องการ 

1.1 โครงสร้างพื้นฐาน ผลผลติทางการเกษตรไม่เพียงพอและ  ติดต่อและสญัจรไปมาเพิ่มมากข้ึน 
 ยังไม่ได้มาตรฐานท าให้เกดิความไม่สะดวก  -การพัฒนาระบบขนส่งเพื่อการล าเลียง 
 และปลอดภัย  ผลผลติทางการเกษตรออกสู่ตลาดได้อย่าง 
   สะดวก รวดเร็ว และทันต่อความตอ้งการ 
   ของผู้บริโภค 
 2. ชุมชนขยายมากขึ้นระบบระบายน้ ายัง    

ไม่เพียงพอ เกิดการอุดตัน เกดิปัญหา       
น้ าท่วมขังในฤดูฝน 

พื้นที่ใน        
เขต อบต. 

มีรางระบายน้ าสามารถระบายน้ าได้สะดวก 
ไม่อุดตัน ไม่เกดิปัญหาน้ าท่วมขัง 

 3. ระบบไฟฟ้าแรงต่ ายังไม่ทั่วถึงโดย เฉพาะ
ครัวเรือนท่ีตั้งอยู่ห่างไกลชุมชน  

ทุกหมู่บ้าน 
 

- ระบบพลังงานทดแทน จะมีบทบาทส าคัญ
ในอนาคต  

 4. จ านวนไฟฟ้าสาธารณะยังไมเ่พียงพอ 
และครอบคลุมทุกจดุเสี่ยง 

ทุกหมู่บ้าน -ปัญหาความไม่ปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สินนับวันยิ่งรุนแรงขึ้น การติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณอาจจะสามารถลดปัญหาลงได ้

 5. ระบบประปาเพื่อการอุปโภค บริโภค 
ขาดแคลนน้ าดิบโดยเฉพาะในฤดูแล้ง 

ทุกหมู่บ้าน    -น้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภค เปน็ปัจจัยที่
ส าคัญในการด ารงชีวิต ต้องดูแลจดัหาให้
เพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
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ประเด็นการพัฒนา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

1.2 ด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1. ประชาชนไม่มีความรู้ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัเบื้องต้น  

ทุกหมู่บ้าน -สาธารณภัยต่าง ๆ จะรุนแรงขึ้น การอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนจะช่วย
ป้องกันและลดความสญูเสียได ้

 2. การแพร่ระบาดของยาเสพติด ยังคงมีอยู่
ในสังคม เนื่องจากขาดความต่อเนือ่งในการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

ทุกหมู่บ้าน -มีการพัฒนาวิธีการผลิตและจ าหน่ายยา 
เสพติดท าใหย้ากแก่การป้องกันและ
ปราบปราม วิธีที่จะบรรเทาปัญหาได้ก็คือ
การสร้างภูมิคุม้กันทางสังคม โดยเน้นท่ี
สถาบันครอบครัว 

 3. ปริมาณรถในท้องถนนเพิ่มมากขึ้น 
ก่อให้เกิดปัญหาการจราจร และอบุัติเหตุ
ในช่วงเทศกาลหรือวันส าคญัต่าง ๆ  

ทุกหมู่บ้าน -ประชาชนจะมีการใช้ยานพาหนะในการ
สัญจรไปมามากข้ึน การรณรงค์ปอ้งกัน
อุบัติภัยและรณรงค์การขับขี่ปลอดภัยจะ
ช่วยลดอุบัติเหตุได ้

1.3 ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติเป็นปัญหาที่
สร้างความเสียหายทางเศรษฐกิจ ชีวิตและ
ทรัพย์สิน นับวันจะยิ่งรุนแรงขึ้น การเตรียม
ความพร้อมเสมอ จะช่วยลดความสูญเสียลง
ได้ในระดับหนึ่ง 

ทุกหมู่บ้าน -สภาวะอากาศและฤดูกาลของโลก
เปลี่ยนแปลง เกิดภยัธรรมชาติโดยเฉพาะ 
ภัยแล้ง ที่มีความรุนแรงส่งผลกระทบต่อการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน การประกอบอาชีพ
โดยเฉพาะอาชีพเกษตรกรรมซึ่งตอ้งใช้น้ า   

1.4 ด้านการจัดการ
ขยะ 

เมื่อมีประชากรเพิ่มขึ้น อาศัยอยู่ในลักษณะ
ชุมชน ท าให้ไม่สามารถก าจัดขยะครัวเรือน
ได้ด้วยการเผาและการฝังกลบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และไม่ก่อให้เกดิผลกระทบ
ต่อชุมชน  

ทุกหมู่บ้าน - ชุมชนต้องการมีจุดรองรับขยะ โดยการตั้ง
เตาเผาขยะกลาง และจุดฝังกลบ  
- ต้องมีการด าเนินโครงการรณรงค์การลด
และก าจดัขยะอย่างเป็นรูปธรรม 

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การกีฬาและนันทนาการ   
2.1 ด้านสุขภาพ
อนามัยของประชาชน 

1.ประชาชนยังขาดความรู้และความเข้าใจ
ในการป้องกันโรคระบาดต่างๆ  

ทุกหมู่บ้าน -โรคระบาดมคีวามรุนแรงมากขึ้น และยาก
ต่อการควบคุม ท าให้ต้องสร้างความรู้ในการ
ป้องกันให้แก่ประชาชน 

 2.ประชาชนชนยังขาดความสนใจ ในการ
รักษาสุขภาพและปญัหาดา้นสุขภาพอนามัย 

ทุกหมู่บ้าน -ประชาชนมีความรู้ สามารถดูแลและรักษา
สุขภาพอนามัย ด้วยตนเองได ้

 3.ประชาชนในพ้ืนท่ีขาดการตื่นตัว ในการ
เล่นกีฬา และการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 

ทุกหมู่บ้าน -การกีฬาจะพัฒนาเข้าสู่ระบบอาชีพมากข้ึน 
การเล่นกีฬาในอนาคตจะสามารถยึดเป็น
อาชีพได้หรือการกีฬา จะสามารถสร้าง
สุขภาพท่ีดีให้เกดิขึ้นได้ จึงสมควรที่จะมีการ
สนับสนุนการเล่นกีฬาในทุกรูปแบบ 
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ประเด็นการพัฒนา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

2.2 การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้านสวัสดิการ
ของชุมชน 

1.ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ถูกทอดทิ้ง 
ไม่ได้รับการดูแล ท าให้ต้องด ารงชีวิตอยู่ด้วย
ความยากล าบาก 

ทุกหมู่บ้าน 1.ระบบครอบครัวมีแนวโนม้เป็นครอบครัว
เดี่ยวมากขึ้น ท าให้มีจ านวนประชากรที่อยู่
ในภาวะพึ่งพิงคือ เด็ก และคนชรา ถูก
ทอดทิ้งเพิ่มขึ้น  

 2.กลุ่มองค์กรภาคประชาชนต้องการไดร้ับ กลุ่มสตร ี 2.การสนับสนุนกลุ่มองค์กรภาคประชาชน 
 การสนับสนุนงบประมาณในการด าเนิน

กิจการ 
กลุ่ม กม. ให้มีความเข้มแข็งในการด าเนินกิจการจะ

ส่งผลให้ประชาชนมีคณุภาพชีวิตทีด่ีขึ้น 
2.3 การพัฒนาป้องกัน
และแก้ไขปญัหาสังคม 

1.การทะเลาะวิวาทของเยาวชน การใช้ความ
รุนแรง เนื่องจากค่านิยมการเลียนแบบท่ีผิดๆ 
และสถาบันครอบครัวไมเ่ข้มแข็ง 

ทุกหมู่บ้าน -จัดโครงการส่งเสริมต่างๆ ให้กับชุมชน เพื่อ
เสรมิสร้างให้สถาบันครอบครัว มคีวาม
เข้มแข็งและอบอุ่น 

3. ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
3.1 การศึกษา 1. การจัดการศึกษา ยังขาดสื่อและอุปกรณ์

การเรยีนที่ทันสมัยซึ่งเหมาะสมกับการ
พัฒนาการของเด็ก 

โรงเรียนทุกแห่ง
ในต าบลและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1.สื่อและอุปกรณ์การเรยีนรู้เป็นสิง่ที่จ าเป็น
และส าคัญต่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กให้
ก้าวไกลและทันต่อโลก 

 2.ขาดงบประมาณในการปรับปรุงอาคาร
สถานท่ีส าหรับการจดัการเรียนการสอน 

โรงเรียนทุกแห่ง
ในต าบลและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

2.พัฒนาและปรับปรุงอาคาร สถานท่ี ให้มี
คุณภาพเพื่อประโยชน์ในการจัดการเรยีน
การสอนได้อย่างเตม็ที ่

 3.ประชาชนยังขาดแหล่งเรียนรู้ทีส่ามารถ
เพิ่มพูนและแลกเปลี่ยนความรู้ด้านต่าง ๆ 
นอกเหนือจากการเรียนในระบบโรงเรียน 

ทุกหมู่บ้าน 
 
 

3.การศึกษานอกระบบจะเป็นอีกแนวทาง
หนึ่งในการสร้างกระบวนการคดิและการ
เรียนรู้ในชุมชนท าให้เกิดการค้นพบศักยภาพ
ของตนเอง 

3.2 ศาสนา 4.การเสื่อมศีลธรรมของคนท าให้ไม่มีที่ยึด
เหนียวจิตใจ ส่งผลใหเ้กิดปัญหาสงัคมหลาย
เรื่องตามมา 

ทุกหมู่บ้าน 
 

4.ค่านิยมแบบวัตถุนิยมเข้ามาครอบง าสังคม  
ท าให้เกิดความวุ่นวายในสังคม ควรส่งเสริม
ให้ใช้ศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนีย่ว  

3.3 วัฒนธรรม 5.วัฒนธรรมท้องถิ่นอันดีงามภูมิปญัญา
ชาวบ้าน เริ่มสญูหาย เนื่องจากไมไ่ด้รับ
ความสนใจ จากเยาวชนรุ่นหลัง 

ทุกหมู่บ้าน 
 
 

5.วัฒนธรรมที่สั่งสมมาแต่โบราณจนเป็น
เอกลักษณ์ของแตล่ะท้องถิ่นจะสญูหายไป
หากไม่มีการธ ารงรักษาไว ้

4. ปัญหาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
4.1 ด้านเศรษฐกิจ 1.ประชาชนมีความยากจน มีภาระหนี้สิน

เนื่องจากยังขาดการวางแผนการประกอบ
อาชีพและวางแผนการใช้จ่ายที่ด ี

ทุกหมู่บ้าน -  ความเจริญด้านวัตถุ ท าให้วิถีการด าเนิน
ชีวิตเปลี่ยนแปลงไป การางแผนชีวิตที่ดีจะ
ท าให้อยู่รอดในสังคม 

 2.การขาดการรวมกลุ่มเพื่อประกอบอาชีพ  
ท าให้ไม่มีศักยภาพในการต่อรองราคาได้  

ทุกหมู่บ้าน - ระบบการผลติแบบกลุ่มจะช่วยให้ สามารถ
แข่งขันกับคู่แข่งได้ดีกว่าทั้งด้านตน้ทุน 
แรงงาน และการตลาด 
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ประเด็นการพัฒนา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

 3.การขาดเงินทุนประกอบอาชีพ ประชาชน
ส่วนใหญ่ยังอยู่ในฐานะที่ยากจน ยงัขาด
แคลนเงินลงทุน  

ทุกหมู่บ้าน -การส่งเสริมระบบเศรษฐกิจฐานรากให้
เข้มแข็งจะท าให้เศรษฐกจิของประเทศ
เข้มแข็ง และยั่งยืน 

 4. มีการผลิตสินค้าแต่ขาดการบรหิารจัดการ
ที่ดีและศูนย์จ าหน่ายสินค้า 

ทุกกลุ่มอาชีพ - มีศูนย์จ าหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑข์องชุมชน 
ท าให้มีนักท่องเที่ยวและประชาชนมีรายได้
จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ ์

4.2 การเกษตร 1.ขาดแคลนแหล่งน้ าและแหล่งน้ า ทุกหมู่บ้าน - เตรียมการและแก้ไขปญัหามากขึ้น 
ที่มีอยู่ในสภาพตื้นเขิน เก็บกักน้ าได้น้อย   
ไม่เพียงพอส าหรับอุปโภค บริโภค ตลอดป ี

 - ภาวะโลกร้อนท าให้น้ าผิวดินและน้ าใต้ดิน
ลดลง จึงต้องปรับปรุงพัฒนาแหลง่น้ า   

 2. ต้นทุนในการผลติสูง ทุกหมู่บ้าน - เมื่อค่าครองชีพสูง ท าให้ต้นทุนสงู 
เกษตรกรจึงมีรายได้น้อย 

 
 

3. ประชาชนในพ้ืนท่ีขาดความสนใจจริงจัง   
ในการเอาใจใส่โครงการของภาครฐั ท าให้ 
โครงการที่รัฐส่งเสริมไม่ประสบความส าเร็จ 

ทุกหมู่บ้าน - โครงการส่งเสรมิต่างๆทีร่ัฐจัดใหก้ับชุมชน 
จะประสบความส าเร็จ มากหรือน้อย ขึ้นอยู่
กับความร่วมมือร่วมใจ และทัศนคติของ  
แต่ละชุมชน 

 4. การท าเกษตรแบบอินทรยี์เห็นผลช้า ทุกหมู่บ้าน - การท าเกษตรอินทรีย์ อาจเห็นผลช้า      
แต่จะคุ้มค่าในระยะยาว 

5. ปัญหาด้านการบริหารจัดการและ การมีส่วนร่วมของประชาชน 
5.1 การบริหารจดัการ 1.กระบวนการท างาน และการใหบ้ริการ

ประชาชนของพนักงานองค์การบริหารส่วน
ต าบล รวมทั้งอุปกรณ์ เครื่องมือตา่งๆ ยังไม่
ครบถ้วนสมบรูณ์ในการให้บริการประชาชน 

พนักงานและ
พนักงานจ้าง 

- ข้าราชการผู้ปฏิบตัิงานต้องมีจิตส านึกในการ
ให้บริการที่ดี และมีอุปกรณ์ เครื่องมือต่างๆไว้
รองรับการให้บริการประชาชน 

  2.ระบบบริหารจดัการของภาครัฐยังมี
กฎระเบียบมาก ท าให้การให้บริการประชาชน
ยังขาดความคล่องตัว และมีขั้นตอนมาก 

พนักงานและ
พนักงานจ้าง 

- การอธิบายและการประชาสัมพนัธ์ การท า
ความเข้าใจให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีได้ทราบ
ถึงบทบาทและวิธี การบริหารงาน วิธีการ
ท างานขององค์กร 

5.2 การมี่ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

3.ประชาชนยังขาดกระบวนการเรยีนรู้ด้าน
การเมืองการปกครอง ท าให้กระบวนการ
ตรวจสอบทางการเมืองยังอ่อนแอ 

ทุกหมู่บ้าน 
 
 

- การปกครองระบอบประชาธิปไตย เป็นการ
ปกครองโดยประชาชนเพื่อประชาชน ดังนั้น
การพัฒนาองค์ความรู้ดา้นการเมืองการ
ปกครองจะท าให้สังคมเกิดความสมดุล 

  
4.ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความสนใจ      
ในด้านการมสี่วนร่วม ดา้นการเมือง การ
ปกครอง และการบริหารหรือพัฒนาท้องถิ่น 

ทุกหมู่บ้าน 
 
 
 

 - การพัฒนาและการแก้ปญัหาหรอื การ
วางแผนก าหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นใน
อนาคต จ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องอาศยัความ
ร่วมมือจากทุกฝา่ย 
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน   

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ด้านเมืองน่าอยู ่ การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา -กองช่าง อบต. 
หนองโสน บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน -ส านักปลัด 

การเศรษฐกิจ การเกษตร -งานส่งเสริม
การเกษตร ส านักปลัด 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน -กองช่าง 
-งานสาธารณสุขฯ 
-งานสวัสดิการสังคมฯ  
ส านักปลดั 

2 ด้านการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต การกีฬาและ
นันทนาการ 

บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข 
สังคมสงเคราะห ์

-งานสาธารณสุขฯ
ส านักปลดั 

งบกลาง งบกลาง -งานสวัสดิการสังคมฯ 
ส านักปลดั 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งชุมชน -งานสวัสดิการสังคมฯ 
ส านักปลดั 
-กองการศึกษา 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 

3 
 

ด้านการพัฒนา
การศึกษา และส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

บริการชุมชนและสังคม การศึกษา -กองการศึกษา 
 การศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
-กองการศึกษา 

4 ด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งชุมชน -งานสวัสดิการสังคมฯ 
ส านักปลดั 

5 ด้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมการเกษตร 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งชุมชน -งานส่งเสริมการเกษตร 
-งานสวัสดิการสังคมฯ 
ส านักปลัด 

 การเกษตร 

6 ด้านการบริหารการ
พัฒนาองค์กร 

บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป -ทุกส่วนราชการ 

รวม 6  ยุทธศาสตร์ 4  ด้าน 11  แผนงาน 4 ส านัก/กอง 

 



2. บญั
ชีโครงการพัฒ

นาท้องถิ่น

ยทุธศาสตร์
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

1) ยทุธศาสตร์ด้าน เมืองน่าอยู่

1.1 แผนงาน อตุสาหกรรมและการโยธา
16

4,285,000
13

3,270,000
20

4,030,000
24

6,370,000
38

10,180,000
111

28,135,000

1.2 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน
4

180,000
4

180,000
3

150,000
3

150,000
3

150,000
17

810,000

1.3 แผนงาน การเกษตร
1

10,000
1

10,000
1

10,000
1

10,000
1

10,000
5

50,000

1.4 แผนงาน เคหะและชุมชน
2

420,000
1

20,000
2

50,000
1

20,000
1

20,000
7

530,000

รวม
23

4,895,000
19

3,480,000
26

4,240,000
29

6,550,000
43

10,360,000
140

29,525,000

2.1 แผนงาน สาธารณสุข
6

240,000
6

240,000
6

240,000
6

240,000
6

240,000
30

1,200,000

2.2 แผนงาน สังคมสงเคราะห์
3

75,000
4

95,000
2

45,000
2

45,000
2

45,000
13

305,000

2.3 แผนงาน งบกลาง
3

7,456,000
3

8,156,000
3

8,856,000
3

8,856,000
3

8,856,000
15

42,180,000

2.4 แผนงาน สร้างความเขม้แขง็ชุมชน
7

344,000
6

340,000
6

340,000
4

250,000
4

250,000
27

1,524,000

2.5 แผนงาน อตุสาหกรรมและการโยธา
1

60,000
1

60,000
1

60,000
1

60,000
1

60,000
5

300,000

รวม
20

8,175,000
20

8,891,000
18

9,541,000
16

9,451,000
16

9,451,000
90

45,509,000

2) ยทุธศาสตร์ ด้านการพัฒ
นาคุณ

ภาพชีวติ การกีฬา  

และนันทนาการ

บัญ
ชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ป ี2561
ป ี2562

ป ี2563
ป ี2565

 รวม  5  ปี
ป ี2564

แบบ ผ 01 
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ยทุธศาสตร์
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

3) ยทุธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา และ

ส่งเสริม
ศิลปวฒันธรรมประเพณ

ีท้องถิ่น

3.1 แผนงาน การศึกษา
11

5,112,000
15

5,202,000
10

4,802,000
9

4,772,000
9

4,772,000
54

24,660,000

3.2 แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

4
95,000

4
95,000

2
40,000

2
40,000

2
40,000

14
310,000

รวม
15

5,207,000
19

5,297,000
12

4,842,000
11

4,812,000
11

4,812,000
68

24,970,000

4) ยทุธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเทีย่ว

4.1 แผนงาน สร้างความเขม้แขง็ชุมชน
3

1,015,000
1

15,000
1

15,000
1

15,000
1

15,000
7

1,075,000

รวม
3

1,015,000
1

15,000
1

15,000
1

15,000
1

15,000
7

1,075,000

5) ยทุธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริม

การเกษตร
5.1 แผนงาน สร้างความเขม้แขง็ชุมชน

4
90,000

4
90,000

3
60,000

3
60,000

3
60,000

17
360,000

5.2 แผนงาน การเกษตร
12

1,184,500
14

1,349,500
3

300,000
5

288,000
6

471,500
40

3,593,500

รวม
16

1,274,500
18

1,439,500
6

360,000
8

348,000
9

531,500
57

3,953,500

6) ยทุธศาสตร์ ด้านการบริหารการพัฒ
นา

องค์กร
6.1 แผนงาน บริหารงานทัว่ไป

48
160,000

48
160,000

45
65,000

45
65,000

45
65,000

231
515,000

6.2 แผนงาน อตุสาหกรรมและการโยธา
0

0
0

0
2

160,000
0

0
0

0
2

160,000

รวม
48

160,000
48

160,000
47

225,000
45

65,000
45

65,000
233

675,000

รวมทัง้สิ้น
125

20,726,500
125

19,282,500
110

19,223,000
110

21,241,000
125

25,234,500
595

105,707,500

ป ี2561
ป ี2562

ป ี2563
ป ี2565

 รวม  5  ปี
ป ี2564

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -52- 



ข.
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1  เมอืงน่าอยู่และคุณ
ภาพชวีิตทีด่ี

     1. ยทุธศาสตร์  ด้านเมืองน่าอยู่

   1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

1
วางทอ่ระบายน้้า คอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
วางทอ่ระบายน้้า ขนาด 

250,000
-

-
-

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นโคกวา่น
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

0.40 เมตร พร้อมบอ่พกั
ข้อบัญญัติ61

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที่ 1 สายสามแยกกลางหมู่บา้น
ระยะทางยาว 224 เมตร

กอ่สร้าง

ถึงสวนบา้นนายจุล ชื่นชู
แล้วเสร็จ

2
ขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ความยาว 214 เมตร

320,000
-

-
-

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

พร้อมสกัดขอบรางระบายน้้าเดิม
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่และ

ข้อบัญญัติ61
โครงการที่ได้

ในพื้นที่ชุมชนและ

ท้าฝาปดิรางคอนกรีตเสริมเหล็ก
ปอูงกันอุบตัิเหตุจากการใช้

    150,000
ด้าเนนิการ

ประชาชนได้รับ

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
รถใช้ถนน

แล้วเสร็จ
ความปลอดภยั

สายบา้นนายสมร  เฉิดฉาย

3
ขยายพื้น คสล.พร้อมสกัดขอบราง

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ความยาว 104 เมตร

200,000
-

-
-

-
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

ระบายน้้าคอนกรีตเสริมเหล็ก
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่และ

ข้อบัญญัติ61
น้้าทว่มขังในพื้นที่ประชาชนได้รับ

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
ปอูงกันอุบตัิเหตุจากการใช้

    100,000
ไมเ่กดิอบุตัิเหตุ

ความปลอดภยั

สายซอยไปสนามกีฬา
รถใช้ถนน

2. บัญ
ชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 1   ดา้นเศรษฐกิจ 

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

งบประมาณ

แบบ ผ. 02 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -53- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

4
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
ขนาดกว้าง 5.0 เมตร

330,000
-

-
-

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นหนองม่วง  หมู่ที่ 3
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว 132 เมตร พื้นที่
ข้อบัญญัติ61

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สาย บา้นนายเจิม คุสิตา -
ไมน่อ้ยกว่า 660  ตร.ม.

250,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

บา้นนางม้วน ดุสิตา

5
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.30 เมตร  

180,000
-

-
-

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นโคกสูง  หมู่ที่ 4
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว 64 เมตร วางทอ่ทาง
ข้อบัญญัติ61

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนายเทยีน ก้ามะนาด -
เข้าบา้นขนาด 0.30*1.0ม.

110,000
กอ่สร้าง

นายสงวน ก้ามะนาด
จ้านวน 15 ทอ่น กอ่สร้าง

แล้วเสร็จ

บอ่พกัขนาด1.0*1.0ม.1บอ่

6
เทพื้นคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม

เพื่อใช้เปน็สถานที่ส้าหรับ
เทพื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก

150,000
-

-
-

-
จ้านวนแหง่ของ

ประชาชนมสีถานที่
กองช่าง

ก่อสร้างรางระบายน้้ารอบอาคาร
การประชุมและจัดกิจกรรม

หนา0.10ม.มพีื้นที่ไมน่อ้ย
ข้อบัญญัติ61

การกอ่สร้าง
ส้าหรับประชุมและ

ศาลาประชาคม บา้นโคกสูง หมู่ที่ 4
ต่างๆ ของหมู่บา้น 

กว่า 640 ตารางเมตร
140,000

จัดกจิกรรมต่างๆ

7
ก่อสร้างรางระบายน้้า คอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง  0.40  เมตร  

330,000
250,000

-
250,000

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก พร้อมฝาปดิ
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  336  เมตร
ข้อบัญญัติ61

ข้อบัญญัติ62
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

บา้นหนองโสน หมู่ที่ 5
บอ่พกัขนาด 0.70*0.70 ม.

    250,000
    250,000

กอ่สร้าง

สายบา้นนายชยกร  จันทร์เขียว -
จ้านวน 1 บอ่

แล้วเสร็จ

บา้นนางหลง  สันประเทยีบ
บอ่พกัขนาด 1.0*1.0 ม.

จ้านวน 6 บอ่

พร้อมเทพื้นคอนกรีตพื้นที่

ไมน่อ้ยกว่า 400 ตร.ม.

ความยาวปลีะ112 เมตร

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ที่
โครงการ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -54- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

8
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

200,000
    

 - 
 - 

 - 
 - 

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

 บา้นระนามพลวง หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  100  เมตร
ข้อบัญญัติ61

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

จากบา้นนางผุยไปบา้นนายวิเชียร ค้้าคูณ
 หนา 0.15 เมตร 

    200,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

9
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

180,000
 - 

 - 
 - 

140,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นระนามพลวง หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว   95  เมตร
ข้อบัญญัติ61

70 เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

จากบา้นนายทยุ ไปทางทศิตะวันตก
 หนา 0.15 เมตร 

     50,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

พื้นที่  360  ตร.ม.

10
ขุดลอกคลองฝั่งตะวนัออกและ

เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่ม
ขุดลอกคลองฝั่งตะวันออก

330,000
   - 

 - 
 - 

 - 
ความยาวของการ

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

ก่อสร้างคันกั้นน้้าทั้งสองฝั่ง
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว 2,000 เมตร ลึกต่อจาก
ข้อบัญญัติ61

ขุดลอกที่
สะดวกปลอดภยั

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7 สายปาุช้าบา้น
ความลึกเดิม 2 เมตร 

250,000
แล้วเสร็จ

และไมป่ระสบ

โคกตะโกถึงสายบา้นระนามพลวง
ปากกว้าง 5 เมตร

ปญัหาน้้าทว่ม

11
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
ชว่งที่ 1 ขนาดกว้าง 5 ม.

400,000
    

-
-

-
-

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นสี่เหลี่ยมน้อย หมู่ที่ 8
ทางคมนาคมที่สะดวก 

ยาว285ม.หนา0.15ม.พื้นที่
ข้อบัญญัติ61

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สาย สายข้างศูนย์ - ถนนคอนกรีต
ปลอดภยั

ไมน่อ้ยกว่า 1,425 ตร.ม.
250,000

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

เสริมเหล็กบา้นนายทองใส ทาเงิน
ชว่งที่ 2 ขนาดกว้าง 4 ม.

ยาว 65 ม. หนา0.15 ม.

พื้นที่ไมน่อ้ยกว่า 260 ตร.ม.

12
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  5.00  เมตร

225,000
    

 -
 - 

 - 
 - 

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นโคกตะโก  หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  90  เมตร
ข้อบัญญัติ61

ก่อสร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สายจากบา้นนางนัทมน ดอกเกษ
ปลอดภยั

 หนา 0.15 เมตร พื้นที่
113,000

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ถึงเหมือง
ไมน่อ้ยกว่า 450 ตร.ม.

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -55- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

13
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  5.00  เมตร

200,000
    

 - 
 - 

 - 
 - 

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นโคกตะโก  หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  80  เมตร
ข้อบัญญัติ61

ก่อสร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สายจากบา้นนายเฟอืย เชิดนาม
ปลอดภยั

 หนา 0.15 เมตร พื้นที่
137,000

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ถึงบา้นนายสุชาติ นุชสาย
ไมน่อ้ยกว่า 400 ตร.ม.

14
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

330,000
-

-
250,000

 - 
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นโคกน้อย หมู่ที่ 10
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  650  เมตร
ข้อบัญญัติ61

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สายบา้นนางขาว โศกกระโทก -
 หนา 0.15 เมตร 

250,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

บา้นนางสุพตัรา จบนชุ
พื้นที่          ตร.ม.

15
ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์

เพื่อใหป้ระชาชน เยาวชน
จ้านวน   1   แหง่

    330,000
-

-
-

-
จ้านวนแหง่

ประชาชน เยาวชน
กองช่าง

บา้นบคุราม หมู่ที่ 11
ได้มีลานกีฬา ส้าหรับ

พื้นลานกฬีา ขนาดกว้าง
ข้อบัญญัติ61

ของการกอ่สร้าง
ได้ออกก้าลังกาย

ออกก้าลังกายและพกัผ่อน
20 เมตร ยาว 30 เมตร

250,000
และพกัผ่อนหย่อนใจ

หย่อนใจ
หนา 0.10 เมตร หรือมพีื้นที่

ไมน่อ้ยกว่า 600 ตร.ม.

พร้อมเสาไฟฟาูส่องสว่าง

อปุกรณ์
กฬีา และอปุกรณ์

ออกก้าลังกาย

16
ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล.

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้าและ
ภายในกว้าง 0.40เมตร  

330,000
270,000

 - 
 - 

 - 
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นโสนน้อยพฒันา หมู่ที่ 12
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  183  เมตร
ข้อบัญญัติ61

ข้อบัญญัติ62
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนายแสง สมชอบ ถึงบา้น
ทอ่ทางเข้าบา้น 40 ทอ่น

250,000
250,000

ชุมชน

บา้นนางไหม  สีใส

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -56- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

17
ก่อสร้างถนนหนิคลุกปรับเกลี่ย

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
เปา้หมายป ี2562

-
250,000

250,000
250,000

250,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกวา่น  หมู่ที่ 1
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

กวา้ง   5   เมตร  
ข้อบัญญัติ62

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สาย โคกวา่น - บา้นราษฎร์นิยม
ยาว  1,240  เมตร

250,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

ปริมาตร 620 ลบ.ม.

เปา้หมายป ี63-65

กวา้ง   5   เมตร  

ยาว  2,760  เมตร

หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

18
ก่อสร้างถนนหนิคลุก เกรดบด

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง  4.00  เมตร  

-
250,000

-
-

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

อัดแน่น บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  1,500  เมตร
ข้อบัญญัติ62

ซ่อมแซมแล้ว
สะดวกปลอดภยัใน

สาย หน้าวดัจันดุม - โคกตะแบก
หนาเฉลี่ย  0.10   เมตร

งบ 160,000
เสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

หรือมีปริมาตรหนิคุลก

ไม่น้อยกวา่ 600 ลบ.ม.

19
ขยายเขตทอ่เมนประปาหมู่บา้น

เพื่อใหป้ระชาชนได้มี
วางทอ่เมนต์ประปาPVC

 - 
    250,000

 - 
-

-
ความยาวของทอ่

ประชาชนมีน้้า
กองช่าง

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
น้้าประปาส้าหรับ อุปโภค

ขนาด 2 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์
ข้อบัญญัติ62

ตามที่กอ่สร้าง
ประปาส้าหรับ

สายที่1 บา้นนายจ้าปา ใจดี -
บริโภคอย่างเพยีงพอ

ตามจ้านวนครัวเรือน
งบ 90,000

แล้วเสร็จ
อุปโภคบริโภค

บา้นนายอานนท ์ทรัพย์สิน
ความยาวรวม 1,350 เมตร

ครบทกุครัวเรือน

สายที่ 2 ถนนทศิใต้ถนนลาดยาง

จันดุมไปทางบา้นไทร

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -57- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

20
ก่อสร้างศาลากลางหมู่บา้น

เพื่อใช้เปน็สถานที่ในการ
จ้านวน  1  แหง่

-
250,000

-
-

-
จ้านวนแหง่ของ

ประชาชนมสีถานที่
กองช่าง

บา้นหนองม่วง หมู่ที่ 3
ประชุมและจัดกิจกรรมต่างๆ

ข้อบัญญัติ62
การกอ่สร้าง

ส้าหรับประชุมและ

ของหมู่บา้น
250,000

จัดกจิกรรมต่างๆ

21
เทพื้นคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม

เพื่อใช้เปน็สถานที่ส้าหรับ
เทพื้น คสล. พร้อมกอ่สร้าง

-
250,000

-
-

-
จ้านวนแหง่ของ

ประชาชนมสีถานที่
กองช่าง

กอ่สร้างรางระบายน้้ารอบพื้นที่
การประชุมและจัดกิจกรรม

รางระบายน้้า บริเวณ
ศาลาฯ

ข้อบัญญัติ62
การกอ่สร้าง

ส้าหรับประชุมและ

อาคารศาลาประชาคม
ต่างๆ ของหมู่บา้น 

เทพื้นหนา คสล.หนา0.10ม.
250,000

จัดกจิกรรมต่างๆ

บา้นโคกสูง หมู่ที่ 4
หรือมพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า 60

ตร.ม. กอ่สร้างรางระบายน้้า

รอบศาลาประชาคมยาว

110 ม.ขนาดกว้างภายใน

0.30ม.ลึกเฉลี่ยภายใน0.30ม.

22
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
รางระบายน้้า คสล.

 - 
250,000

140,000
 - 

 - 
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นระนามพลวง
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ภายในกว้าง 0.30 ม.
ข้อบัญญติ62

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที่ 6 สายบา้นนางล้าพงึ ทั้งสอง
ลึกเฉลี่ยภายใน 0.30 ม. 

กอ่สร้าง

ฝั่ง จากบา้นนางเปรมกิา  ใจกล้าไป
พร้อมฝาปิด คสล.

แล้วเสร็จ

ถึงบา้นนางนอ้ย ศรีแกว้ และ
ยาวรวม 180 ม. 

จากสวนตาจิต แพงงาม
กอ่สร้างบอ่พกั ขนาด

ถึงบา้นนางแพงสุข สัมฤทธิ์
0.7*0.7 ม. จ้านวน 3 บอ่

23
ก่อสร้างบล็อกคอนเวอร์ส

เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่ม
ขนาดภายในเส้นผ่านศูนย์กลาง

 - 
250,000

-
 - 

 - 
จ้านวนจุด

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
และประชาชนมีเส้นทาง

ช่อง 2.10*6.00 เมตร
ข้อบัญญัติ62

ที่กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

จุดถนนสายปาุช้าทางระนามพลวง
คมนาคมที่สะดวกปลอดภยั

250,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

บริเวณ
ติดสระนานายเซียง พรมชาติ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -58- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

24
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
เปา้หมายปลีะ

-
250,000

-
250,000

250,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นสี่เหลี่ยมน้อย
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ขนาดภายในกว้าง 0.40 ม.
ข้อบัญญัติ62

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที8่สายบา้นนายเทวัญ จันทร์สนาม-
ลึกเฉลี่ย0.40ม.ยาว110ม.

    250,000
กอ่สร้าง

บา้นนายบญุจันทร์  โกศล (ทั้งสองฝั่ง)
วางทอ่ทางเข้าบา้น จ้านวน 

แล้วเสร็จ

30 ทอ่น บอ่พกั 3 บอ่

25
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
เปา้หมาย ป ี2562

 - 
250,000

250,000
-

 - 
ความยาวชอง

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ภายในกว้าง  0.40  เมตร  
ข้อบัญญัติ62

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

 บา้นโคกตะโก หมู่ที่ 9
ลึกเฉลี่ยภายใน 0.40 ม.

250,000
กอ่สร้าง

สายบา้นนางสมบรูณ์ ได้ทกุทาง
ยาวรวม 110 เมตร

แล้วเสร็จ

ถึงบา้นนายเฟอืย เชิดนาม
บอ่พกัขนาด1*1ม. 2 บอ่

เปา้หมาย ป ี2563

ขนาดภายในกว้างและลึกเฉลี่ย

0.40 ม. ยาวรวม 165 ม.

กอ่สร้างบอ่พกัขนาด 1*1 ม.

จ้านวน 1 บอ่ กอ่สร้าง

บอ่พกัขนาด0.7*0.7ม.

จ้านวน 1 บอ่ 

26
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

 - 
250,000

-
 - 

 - 
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นโคกน้อย หมู่ที่ 10
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว 1,200  เมตร
ข้อบัญญัติ62

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สายหนองพดุตา-บา้นนากลาง
 หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 

250,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

และรอบหนองพดุตา
หรือมปีริมาตรหนิคลุก

ไมน่อ้ยกว่า 480 ลบ.ม.

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -59- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

27
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
เปาูหมายป ี2562

-
250,000

 - 
 - 

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นบคุราม หมู่ที่ 11
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ขนาดกว้าง 4 ม. ยาว500ม.
ข้อบัญญัติ62

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สายทางลงข้างสะพานคลองช่องแมว
หนา0.15ม. หรือมีพื้นที่

250,000
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

ไปต่อกบัคอนกรีตเดิม
ไม่น้อยกว่า 1,000 ตร.ม.

เปาูหมาย ป ี2563

ชว่งที่ 1  ขนาดกว้าง 4 ม.
250,000

   

ยาว 125 ม. หนา 0.15 ม.

/มพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า500ตร.ม.

ชว่งที่ 2  ขนาดกว้าง 4 ม.
230,000

   

ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม.

/มพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า460ตร.ม.

ลงหนิคลุกไหล่ทางตามสภาพ

28
ขยายผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
ขนาดกว้าง  1.40  เมตร

-
-

100,000
-

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นบคุราม หมู่ที่ 11
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  130  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายศาลาประชาคมจากสามแยก
หนา 0.15 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ไปถึงบา้นนางสะอิ้ง
/มพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า182ตร.ม.

29
วางทอ่ระบายน้้า คอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
วางทอ่ระบายน้้า คสล.

-
-

250,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก พร้อมบอ่พกั
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ขนาด 
0.40*1.00ม.

ทอ่ระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
จ้านวน 200 ทอ่น

กอ่สร้างแล้วเสร็จ

สายบา้นนายเปลี้ย พรานกลาง -
บอ่พกัขนาด0.7*0.7 ม. 

ทอ่ระบายน้้าจากวัด ไปเหมอืง
จ้านวน 23 บอ่

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -60- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

30
ขยายพื้นทางคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อเพิ่มพื้นผิวจราจร ใหก้าร
ช่วงที่ 1  กว้าง 1 ม.

-
-

190,000
-

-
พื้นทางคอนกรีต

ประชาชนได้สัญจร
กองช่าง

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
สัญจรไปมาเกิดความปลอดภยั

ยาว 170 ม. หนา 0.15 ม.
เสริมเหล็กที่

ไปมาได้อย่าง

สาย จากคอกวัวนายธนญัชัย ใจดี
และสะดวก

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า170ตร.ม.
ด้าเนนิการ

ปลอดภยั และ

ฝั่งทศิตะวันตก ถึงสระจันดุม
ช่วงที่ 2 กว้าง 4 ม.

แล้วเสร็จ
ได้รับความสะดวก

ยาว 55 ม. หนา 0.15 ม.

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า220ตร.ม.

31
ก่อสร้างรางระบายน้้า คอนกรีต

เพื่อแก้ปญัหาการระบายน้้า
รางระบายน้้าภายใน

-
-

     60,000
-

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก พร้อมฝาปดิ
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

กว้างและลึกเฉลี่ย0.40ม.
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
พร้อมฝาปดิ ยาว 23 ม.

กอ่สร้าง

สายหน้าบา้นนางบงัอร สืบมา
บอ่พกั คสล.

1.0*1.0ม.
แล้วเสร็จ

ถึงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม
จ้านวน 1 บอ่ ขุดรื้อตอยูคา

(จ้างรถแบค็โฮ) 1 งาน 

คอนกรีตขยายพื้นจรด

ขอบรางหนา 0.15 ม.

32
ต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บา้น

เพื่อใช้เปน็สถานที่ในการ
ต่อเติมศาลาประชาคม โดย

-
-

250,000
-

-
จ้านวนแหง่ของ

ประชาชนมสีถานที่
กองช่าง

บา้นหนองม่วง หมู่ที่ 3
ประชุมและจัดกิจกรรมต่างๆ

ต่อเติมหอ้งเกบ็ของ หอ้งน้้า
การกอ่สร้าง

ส้าหรับประชุมและ

ข้างสระน้้าหนองม่วง
ของหมู่บา้น

หอ้งส้วมและกั้นผนังพร้อม
จัดกจิกรรมต่างๆ

ประตูเปิด-ปิดศาลาประชาคม

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -61- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

33
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้างและลึกเฉลี่ย 

-
-

250,000
-

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

0.30 ม. ยาว 155 ม.
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

บา้นโคกสูง  หมู่ที่ 4
พร้อมกอ่สร้างบอ่พกัขนาด

กอ่สร้างแล้วเสร็จ

สายบา้นนายสนิท  แดงสี ไปบา้น
1.0*1.0ม. จ้านวน 2 บอ่

นายพมิพ ์ เฉลิมรัมย์

34
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ขนาดภายในกว้างและ

-
-

250,000
-

-
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ลึกเฉลี่ย0.40ม. ยาวรวม
น้้าทว่มขังในพื้นที่

ในพื้นที่ชุมชน

บา้นหนองโสน หมู่ที่ 5
130 ม. วางทอ่ระบายน้้า

ชุมชน

สายบา้นนายสนอง ชัยชนะ -
(บริเวณ

ทางเข้าบา้น)

บา้นนายดนัย สุริยวงศรี
ขนาดทอ่ 

0.30*1 ม.

ทั้งสองฝั่งถนน
จ้านวน 18 ทอ่น พร้อม

กอ่สร้างบอ่พกัขนาด

1.00*1.00ม. จ้านวน 1 บอ่

คอนกรีตขยายพื้นจรดขอบราง

หนา0.15ม. จ้านวน71ตร.ม.

ตัดรื้อถนน คสล.วางทอ่ระบายน้้า

เชื่อมรางระบายน้้า 1 จุด

35
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้างและลึกเฉลี่ย 

 - 
 - 

136,000
-

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

0.30 ม. ยาว 80 ม.
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

บา้นระนามพลวง  หมู่ที่ 6
 บอ่พกัขนาด 1.0*1.0 ม. 

กอ่สร้าง

สายจากบ้านนายแกะ
จ้านวน  2  บอ่ 

แล้วเสร็จ

ไปบา้น นายหว่ง การรัมย์

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -62- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

36
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
ลงหนิคลุกกว้าง 3.50 เมตร

 - 
 - 

114,000
-

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นระนามพลวง  หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว   510   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายนานางทองมา ไป
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

นานายถนอม สอวหิก
ปริมาตรไมน่อ้ยกว่า178.5ลบ.ม.

37
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  3.00  เมตร

-
 - 

60,000
 - 

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นระนามพลวง หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  40  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

จากบา้นนายใบ ไปบา้นนาย
 หนา 0.15 เมตร 

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ทองศูนย์  คุ้นเคย
พื้นที่  120  ตร.ม.

38
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง   3.50 เมตร

 - 
 - 

220,000
-

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นระนามพลวง  หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  1,278  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย นานายถนอม สอวหิก ไป
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

บา้นนายวเิชียร ค้้าคูน
ปริมาตรไมน่อ้ยกว่า447.3ลบ.ม.

39
ถนนลงหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
ช่วงที่ 1

 - 
 - 

250,000
   

-
-

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
ทางคมนาคมที่สะดวก 

กว้าง 3.0 ม. ยาว 630 ม.
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

ช่วงที่1สายนานายสนอง เสริมงาม-
ปลอดภยั

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรือม ี
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

สระน้้านานายเซียง พรมชาติ
ปริมาตรหนิคลุกไมน่อ้ยกว่า

189ลบ.ม.พร้อมเกลี่ยตกแต่ง

ใหเ้รียบร้อย

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -63- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

ถนนลงหนิคลุก
ช่วงที่ 2

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
เกรดบดทบัพื้นทางเดิมแล้ว

ช่วงที่2สายจากปาุช้า-ระนามพลวง
ลงหนิคลุกกว้าง 3.00 ม. 

ยาว 630 ม. หนาเฉลี่ย

0.10ม.หรือมปีริมาตรหนิคลุก

ไมน่อ้ยกว่า189ลบ.ม. พร้อม

เกลี่ยตกแต่งใหเ้รียบร้อย

40
วางทอ่ระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
วางทอ่ระบายน้้า คสล. ขนาด

 - 
 - 

250,000
250,000

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่


0.80*1.00 ม. จ้านวน

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

บา้นสี่เหลี่ยมน้อย ม.8
120 ทอ่น บอ่พกั คสล.ขนาด

กอ่สร้างเสร็จ

สายบา้นนางเมง็ ถึงบา้นนายเสาร์ สมหวัง
1.20*1.20 ม.จ้านวน 8 บอ่

41
ล้อมรั้วลวดหนาม หนองพดุตา

เพื่อปอูงกันการใช้น้้าเพื่อ
ล้อมรั้วลวดหนาม

-
-

   83,000
-

-
ความยาวรั้วที่

มแีหล่งน้้าสะอาด
กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
เลี้ยงสัตว ์และกันเขตที่

 ยาว 443 เมตร เสาปนูส้าเร็จ
กอ่สร้าง

เปน็น้้าดิบ

สาธารณ
ะ ไวเ้พื่อก่อสร้าง

ขนาด 4 นิ้ว ขึงลวดหนาม
แล้วเสร็จ

ส้าหรับระบบ

ระบบประปาหมู่บา้น
4 ชั้น เทปนูยึดตีนเสารั้ว

ประปาหมู่บา้น

42
วางทอ่น้้าประปา

เพื่อใหป้ระชาชนได้มีน้้า
วางทอ่ประปาพวีีซีขนาด3นิ้ว

-
-

   197,000
-

-
ประชาชนมนี้้า

กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
ส้าหรับการอุปโภค บริโภค

จากถังประปาหนองพดุตาส่ง
อปุโภค บริโภค

อย่างเพยีงพอ
ไปที่ระบบประปาเดิม

อย่างเพยีงพอ

ระยะทาง 1,000 เมตร

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -64- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

43
ขยายไหล่ทางถนนคอนกรีต

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
เปา้หมายต่อปี

-
-

250,000
250,000

250,000
ความยาวไหล่ทาง

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

เสริมเหล็ก
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

พื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก
ถนนที่ก่อสร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

บา้นโสนน้อยพฒันา หมู่ที่ 12
กว้าง 2 ม. ยาว 250 ม. 

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

สายจากสามแยกทางเข้าหมู่บา้น
หนา 0.15 ม./พื้นที่ไหล่ทาง

ถึงปากทางเข้าหมู่บา้น
คสล.ไมน่อ้ยกว่า500ตร.ม.

44
วางทอ่ระบายน้้า คอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
วางทอ่ระบายน้้า

-
-

-
200,000

-
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ระยะทางยาว 185 เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่

ในพื้นที่ชุมชน

สายกลางหมู่บา้นทางทศิตะวันตก
ชุมชน

หน้าบ้านนางจ้าปีถึงบ้านนายทองดี

45
ซ่อมแซมถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง 4 ม. ยาว 1,000 ม.

-
-

-
250,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร
ซ่อมแซม

สะดวกปลอดภยัใน

สาย โคกส้าโรง - โคกเสือหมอบ
ปริมาตร 400 ลบ.ม.

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

46
ก่อสร้างถนนดิน บา้นจันดุมหมู่ที2่

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง  4   เมตร

-
-

-
   200,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

สาย จากถนนเดิมโคกตะแบก ถึง
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  700  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

ถนนหนิคลุกเส้นหน้าศาลาหนองม่วง
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

47
ก่อสร้างถนนดิน

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง   5   เมตร

-
-

-
150,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นจันดุม หมู่ 2
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  500  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย ทางทศิเหนือของหมู่บา้น
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

จากคอนกรีตข้างบา้นจันดุม -

ถนนลูกรัง บา้นนายบญุมี ชัยภา

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -65- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

48
ก่อสร้างรางระบายน้้า คอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง  0.30  เมตร  

-
-

-
100,000

-
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นจันดุม หมู่ที2่
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  31   เมตร
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

สาย บา้นนายบญุส่ง - ถนน
บอ่พกัขนาด 1.0*1.0 ม.

กอ่สร้าง

คอนกรีต เสริมเหล็กบา้น
จ้านวน 1 บอ่

แล้วเสร็จ

นายมงคล  ประทายนอก

49
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.30  เมตร  

-
-

-
250,000

150,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นหนองม่วง หมู่ที3่
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว   200   เมตร
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนางบวั นิลงาม-บา้น
กอ่สร้างแล้วเสร็จ

นายตา พวงแก้ว (ทั้งสองฝั่ง)

50
ก่อสร้างถนนหนิคลุก บา้นโคกสูง

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง   3.00  เมตร

-
-

-
250,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

หมู่ที4่ สายถนนบรุีรัมย์-นางรอง
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว   1,500   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

ไปนานายพงพนั แสนสุข
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

51
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  5.00 เมตร  

-
-

-
300,000

-
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นหนองโสน หมู่ที่ 5
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  100 เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนายบญุมี  จรัลรัมย์ -
หนา  0.15  เมตร

ชุมชน

ปากทางเข้าหมู่บา้น
พื้นที่ไมน่อ้ยกว่า 500 ตร.ม.

52
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.30 เมตร  

 - 
 - 

-
340,000

 - 
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นระนามพลวง
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว170เมตร ทอ่ทางเข้าบา้น
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที่ 6 สายบา้นนายสามารถ
จ้านวน 6 จุดๆละ 3 ทอ่น

กอ่สร้าง

ไปบา้นนายอุดม สวา่งสุข
บอ่พกั 1*1 ม. จ้านวน 3 บอ่

แล้วเสร็จ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -66- 
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53
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง   3.00  เมตร

 - 
 - 

-
120,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
ทางคมนาคมที่สะดวก 

ยาว  78  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย ซอยข้างบา้นนายอัศนีย์ อุที
ปลอดภยั

หนา  0.15  เมตร
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

54
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง   4.00  เมตร

 - 
-

-
600,000

 - 
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
ทางคมนาคมที่สะดวก 

ยาว 300  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย บา้นนายประกิจ-นานายขาว
ปลอดภยั

หนา  0.15  เมตร
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

55
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.40 เมตร  

-
-

-
250,000

250,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นสี่เหลี่ยมน้อย
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว422เมตร วางทอ่ทางเข้า
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที่ 8 สายบา้นนางสมบรูณ์
 สัมฤทธิ ์-

บา้น เทคอนกรีตทบัหลังทอ่
กอ่สร้างแล้วเสร็จ

บา้นนางวันนา อนิทสิาร ทั้ง 2 ฝั่ง
ขนาด 0.3*1.0ม. 114 ทอ่น

56
ก่อสร้างทางข้ามเหมือง

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  6.00  เมตร

 - 
 - 

-
200,000

-
ความยาวทางข้ามที่ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นโคกตะโก หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  8  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกในการเข้าถึง

สายหลังบ้านนายสมเกียรติ กมลจิตร
ปลอดภยั

แล้วเสร็จ
พื้นที่การเกษตร

57
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง 4.0 ม. ยาว 500 ม.

 - 
 - 

-
110,000

 - 
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย พระธาตุ
ปริมาตรไม่น้อยกว่า140ลบ.ม.

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

58
ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล.

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.40เมตร  

  - 
 - 

-
800,000

 - 
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  290  เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนางทองมั่น ไปถึงถนน
ชุมชน

ลาดยางสายช้านิ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -67- 
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59
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00   เมตร

-
-

-
300,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นบคุราม  หมู่ที่ 11
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  850   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายจากกระทอ่มตาบตัิ ไปถึง
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

สามแยกบา้นโคกตะโก

60
ก่อสร้างถนนหนิคลุก บา้นบคุราม

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00   เมตร

-
-

-
250,000

ความยาวถนนที่
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

หมู่ที่ 11 สายจากนาลุงหลวย
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  782   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

ถึงสามแยกโคกส้าโรง
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

61
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง   4.00 เมตร

-
-

-
200,000

-
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโสนน้อยพฒันา  หมู่ที่ 12
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว 800 เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายนานางบวัผัน(ทศิตะวนัออก)
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ถึงนานางบวัผัน(ทศิตะวนัตก)
ปริมาตรไม่น้อยกว่า320ลบ.ม.

62
ก่อสร้าง/ซ่อมแซมถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง   4   เมตร  

-
-

-
-

200,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  1,000  เมตร
ซ่อมแซม

สะดวกปลอดภยัใน

สาย โคกตะโก - ทุ่งสวา่ง
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ปริมาตร 400 ลบ.ม.

63
ก่อสร้าง/ซ่อมแซมถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง   4   เมตร  

-
-

-
-

200,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  1,000  เมตร
ซ่อมแซม

สะดวกปลอดภยัใน

สาย โคกตะโก - โคกสารภี
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ปริมาตร 400 ลบ.ม.

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -68- 
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64
ก่อสร้าง/ซ่อมแซมถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง   3   เมตร  

-
-

-
-

250,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  1,500  เมตร
ซ่อมแซม

สะดวกปลอดภยัใน

สาย เหมืองจากทอ่-สะพานบา้น
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

น้้าใส ต.อสีานเขต
ปริมาตร 450 ลบ.ม.

65
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

-
-

-
-

200,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว  100  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

จากบา้นนายอทุยั ชื่นชู -
หนา 0.15 เมตร 

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

บา้นนายแอว๋ อาญาเมอืง
พื้นที่ไมน่อ้ยกว่า 400 ตรม.

66
ปรับปรุงแก้ไขทอ่ทางเข้าบา้น

เพื่อแก้ปญัหาการระบายน้้า
จ้านวน   10   จดุ

-
-

 - 
-

   200,000
จ้านวนจุดของ

ประชาชนได้รับ
กองช่าง

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

การกอ่สร้าง
ความสะดวกใน

การสัญจรไปมา

67
ก่อสร้างหลังคาคลุมสนามกีฬา

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ประโยชน์
ขนาด กวา้ง 30*30 เมตร

-
-

-
270,000

ประชาชนผู้ใช้
ประชาชนสามารถ

กองช่าง

ประจ้าหมู่บา้น
สนามกีฬาได้ตามความต้องการ

สนามกฬีามีความ
ใช้สนามได้ตาม

บา้นจันดุม หมู่ที่ 2
พงึพอใจไม่น้อย

ความต้องการ

กวา่ร้อยละ80

68
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.30  เมตร  

-
-

-
-

250,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นหนองม่วง
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว   200   เมตร
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที ่3
กอ่สร้าง

สายบา้นนายทนิ-บา้นนายวฒุิชัย
แล้วเสร็จ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -69- 
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69
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.30 เมตร  

-
-

-
-

100,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็กพร้อมฝาปดิ
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว 32 เมตร วางทอ่ทาง
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

บา้นโคกสูง  หมู่ที่ 4
กอ่สร้างบอ่พกัขนาด.

กอ่สร้างแล้วเสร็จ

สายบา้นนายต้อย วฒุิยา -
1.0*1.0ม. จ้านวน 1 บอ่ 

ถนนใหญ่

70
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง   3.00  เมตร  

-
-

-
-

100,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นหนองโสน หมู่ที่ 5 
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว   500   เมตร
กอ่สร้างแล้วเสร็จ

สะดวกปลอดภยัใน

สายนานายถนอม อุดมดัน-
หนาเฉลี่ย  0.10  เมตร

การใช้รถใช้ถนน

นานายร่วม  อุดมดัน
ปริมาตรไมน่อ้ยกว่า150ลบ.ม.

71
ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล.

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.40  เมตร  

-
-

-
-

400,000
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นหนองโสน หมู่ที่ 5
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว   225   เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนายสุทนิ จุกแก้ว ไป
ชุมชน

บา้นนายประสิทธิ ์พานพนิิจ

72
กอ่สร้างถนนหินคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กวา้ง   3.00  เมตร  

-
-

-
-

100,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บ้านหนองโสน  หมู่ที ่5
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

ยาว   500   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายหลังโรงเรียน
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

มาทางทิศตะวันตก-นานาย
ปริมาตรไม่น้อยกวา่ 

ศรีสุวรรณ จนัทร์เขยีว
150 ลบ.ม.

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -70- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

73
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

 - 
-

 - 
 - 

170,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นระนามพลวง หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  84  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

จากบา้นนายทยุ ไปบา้นนางพา
 หนา 0.15 เมตร 

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

พวงเพช็
พื้นที่  336  ตร.ม.

74
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00  เมตร

 - 
-

 - 
 - 

300,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

 บา้นระนามพลวง หมู่ที่ 6
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  148  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

จากถนนสายหลัก -
 หนา 0.15 เมตร 

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

บา้นนางท้านอง  สว่างสุข
พื้นที่  592 ตร.ม.

75
ขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
ขยายไหล่ทางคอนกรีต

 - 
 - 

-
-

335,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
ทางคมนาคมที่สะดวก 

ช่วงที่ 1 กว้าง 0.50 เมตร
270,000

กอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

ช่วงที1่จากทางเข้าหมู่บา้น ถนนเส้น
ปลอดภยั

ยาว 540 เมตร ทั้งสองข้าง
แล้วเสร็จ

ชีวิตและ

218 ถึงบา้นนางธนวรรณ
 อุที

/มพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า540ตร.ม.
ทรัพย์สิน

ช่วงที2่ จากวดั ถึงโรงเรียนบา้น
ช่วงที่ 2 กว้าง 0.50 เมตร

    65,000

โคกตะโก
ยาว 130 เมตร ทั้งสองข้าง

/มพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า130ตร.ม.

76
ไฟฟาูส่องสวา่ง พลังงานแสงอาทติย์เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น

จ้านวน 10 ต้น
-

 - 
-

-
    300,000

จ้านวนจุด
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บ้านห้วย หมู่ที ่7 
ทางคมนาคมที่สะดวก 

ของการกอ่สร้าง
สะดวกปลอดภยัใน

สายจากถนนเส้น 218 ถึงโรงเรียน
ปลอดภยั

ชีวิตและ

บา้นโคกตะโก
ทรัพย์สิน

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -71- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

77
ก่อสร้างแนวกันพงัคอนกรีต

เพื่อปอูงกันการพงัทลายของถนนแนวกนัพงัคอนกรีตเสริมเหล็ก
-

-
 - 

 - 
300,000

ความยาวของ
ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

เสริมเหล็ก สระสี่เหลี่ยม
รอบสระสี่เหลี่ยม 

ความสูงประมาณ
 3.00 เมตร

โครงการที่
ปลอดภยัในการใช้ถนน

บา้นสี่เหลี่ยมน้อย หมู่ที่ 8
ความยาว 100.00   เมตร

ด้าเนนิการเสร็จ

ด้านทศิใต้ จากมมุสระน้้าทศิตะวันออก

ไปมมุสระน้้าทศิตะวันตก

78
ขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง 2.50  เมตร

  - 
-

 - 
 - 

250,000
พื้นที่ถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นสี่เหลี่ยมน้อย หมู่ที่ 8
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  190  เมตร
กอ่สร้างแล้วเสร็จ

สะดวกปลอดภยัใน

สาย หน้าศาลาประชาคม
 หนา 0.15 เมตร 

การใช้รถใช้ถนน

79
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง  0.80  เมตร  

 - 
 - 

-
 - 

400,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นสี่เหลี่ยมน้อย
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  400   เมตร
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที8่ สายหนา้บา้นนางพดั พอกแกว้
กอ่สร้าง

ไปถึงถนนลูกรังด้านทศิใต้ ทั้ง 2 ฝั่ง
แล้วเสร็จ

80
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.40  เมตร  

 - 
 - 

-
 - 

400,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นสี่เหลี่ยมน้อย
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  400  เมตร
รางระบายน้้าที่

ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที่ 8 สายหนา้บา้นนายเทวัญ
กอ่สร้าง

จันทร์สนาม ไปถึงถนนลูกรังด้านทศิใต้
แล้วเสร็จ

ทั้ง 2 ฝั่ง

81
ก่อสร้างถนนดิน

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง   4.00  เมตร

-
-

-
-

400,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นสี่เหลี่ยมน้อย หมู่ที่ 8
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว   400    เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย แยกนานายพดั จุกแก้ว 
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

ไปถึง นานายสุพรรณ
 พรมราช

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -72- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

82
ก่อสร้างทางข้ามเหมือง

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  6.00  เมตร

 - 
 - 

-
 - 

200,000
ความยาวทางข้ามที่ประชาชนได้รับความ

กองช่าง

บา้นโคกตะโก หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  8  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกในการเข้าถึง

สายหลังบา้นนางกัญนัท
ปลอดภยั

แล้วเสร็จ
พื้นที่การเกษตร

พรมชาติ

83
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  5.00  เมตร

 - 
 - 

-
 - 

525,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกตะโก  หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  210  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายจากบา้นนายผาย เชิดนาม
ปลอดภยั

 หนา 0.15 เมตร พื้นที่
แล้วเสร็จ

การใช้รถใช้ถนน

ถึงเหมืองทศิตะวนัตก
ไมน่อ้ยกว่า 400 ตร.ม.

84
ก่อสร้างรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง  0.40  เมตร  

 - 
 - 

-
 - 

420,000
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นโคกตะโก หมู่ที่ 9
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  210  เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่

ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนายเฟอืย เชิดนาม
ชุมชน

ถึงฝาย

85
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  5.00  เมตร

 - 
 - 

 - 
-

300,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกตะโก หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  390  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายแยกหน้าที่ท้าการ
ปลอดภยั

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

อบต.หนองโสน ถึงฝายน้้าล้น

86
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้น
กว้าง  5.00  เมตร

 - 
 - 

 - 
-

200,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นโคกตะโก หมู่ที่ 9
ทางคมนาคมที่สะดวก 

 ยาว  590  เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย จากบา้นน.ส.กชพร ตินานพ
ปลอดภยั

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ถึงนานางกุยฮวง เสริมงาม

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -73- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

87
ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล.

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.40เมตร  

 - 
 - 

 - 
-

800,000
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  200  เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนางค้านงึไปถึงถนน
ชุมชน

สายบรุีรัมย-์นางรอง

88
ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล.

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
ภายในกว้าง 0.40เมตร  

 - 
 - 

 - 
-

400,000
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  95.80  เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายบา้นนางอทุร ประนมรัมย์ ไปถึง
ชุมชน

บา้นนายขจร มแีกว้

89
ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล.

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้าและ
ภายในกว้าง 0.40เมตร  

 - 
 - 

 - 
-

400,000
ไมพ่บปญัหา

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

บา้นโคกน้อย  หมู่ที่ 10
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

ยาว  200  เมตร
น้้าทว่มขังในพื้นที่ในพื้นที่ชุมชน

สายสวนนางเสาร์ ธรรมนยิม ไปถึง
ชุมชน

ถนนลาดยางสายบรุีรัมย-์นางรอง

90
ก่อสร้างถนนหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  4.00   เมตร

-
-

-
-

100,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นบคุราม  หมู่ที่ 11
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  220   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สายจากนานางอดุร ไปถึงนาลุงเฉียบ
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

โคกส้าโรง
ปริมาตรไม่น้อยกว่า88ลบ.ม.

91
ก่อสร้างถนนหนิคลุก พร้อมวางทอ่

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้เส้นทาง
กว้าง  3.00   เมตร

-
-

-
-

150,000
ความยาวถนนที่

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

ระบายน้้า บา้นบคุราม หมู่ที่ 11
คมนาคมที่สะดวก ปลอดภยั

 ยาว  600   เมตร
กอ่สร้าง

สะดวกปลอดภยัใน

สาย บา้นนายทองเจริญ พวงแกว้
 หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร

แล้วเสร็จ
การใช้รถใช้ถนน

ไปถึงบา้นนายหมวด สัวัสดิ์พนู
ปริมาตรไม่น้อยกว่า180ลบ.ม.

งบประมาณ
ที่

โครงการ
วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -74- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะไดร้ับ

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลัก

92
ขยายเขตไฟฟาูแรงต่้า

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ไฟฟาู
จ้านวน 1 จุด

-
-

-
-

250,000
จ้านวนจุดของ

ประชาชนได้รับความ
กองช่าง

บา้นบคุราม  หมู่ที่ 11
ครบทกุครัวเรือน

ระยะทางยาวประมาณ
การขยายเขต

สะดวก และมไีฟฟาู
กฟภ.

สาย สองฝั่ง่คลองช่องแมว
6  กโิลเมตร

ใช้ทกุครัวเรือน
นางรอง

93
ปรับปรุงรางระบายน้้าคอนกรีต

เพื่อแก้ไขปญัหาการระบายน้้า
จ้านวน    1    จุด

-
-

-
-

20,000
ความยาวของ

ไมม่ปีญัหาน้้าทว่มขัง
กองช่าง

เสริมเหล็ก บา้นโสนน้อยพฒันา
ปญัหาน้้าทว่มขังในพื้นที่

รางระบายน้้าที่
ในพื้นที่ชุมชน

หมู่ที่ 12 สายจากบา้นนายมนตรี
ปรับปรุง

ไปบา้นนางไหม
แล้วเสร็จ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -75- 



ข.ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1  เมอืงน่าอยู่และคุณ

ภาพชวีิตทีด่ี
1. ยุทธศาสตร์ ดา้นเมอืงน่าอยู่

   1.2 แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันและระงับอัคคีภัย)

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ

หลกั
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

1
ฝึกอบรม/ฝึกทบทวนอาสาสมัคร

เพื่อพฒันาศักยภาพ อปพร.
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

50,000
50,000

50,000
50,000

50,000
อปพร.ปฏบิตัิงาน

อปพร. ปฏบิตัิงาน
ส้านักงานปลัด

ปอูงกันภยัฝุายพลเรือน
ใหพ้ร้อมปฏบิตัิการ

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

2
จัดตั้งจุดตรวจและจุดใหบ้ริการ

เพื่อบริการประชาชน ปอูงกัน
จ้านวน 2 ครั้ง/ปี

50,000
50,000

50,000
50,000

50,000
ไมพ่บปญัหา

ประชาชนได้รับการบริการ
ส้านักงานปลัด

ประชาชนในช่วงเทศกาล
อุบตัิเหตุ ในช่วงเทศกาล

อบุตัิเหตุ
และสามารถปอูงกนั

ในช่วงเทศกาล
อบุตัิเหตุในช่วงเทศกาลได้

3
ปกปอูงสถาบนัและส่งเสริมกิจกรรม

เพื่อรณ
รงค์และจัดกิจกรรม

จ้านวน 2 ครั้ง/ปี
50,000

50,000
50,000

50,000
50,000

จ้านวนประชาชน
ประชาชนเล็งเห็นถึง

ส้านักงานปลัด

วนัส้าคัญของชาติ
ใหป้ระชาชนได้เหน็คุณ

ค่า
ที่เข้าร่วมกิจกรรม

คุณค่าและความส้าคัญ

และความส้าคัญของสถาบนั
ปกปูองสถาบันและ

ของสถาบันส้าคัญของชาติ

ส้าคัญที่เปน็ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ
วันส้าคัญของชาติ

4
ใหค้วามรู้ในการปอูงกันและแก้ไข

เพื่อปอูงกันการแพร่ระบาด
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

30,000
30,000

-
-

-
จ้านวนครั้งของ

มเีครือข่ายปอังกนัปญัหา
ส้านักงานปลัด

ปญัหายาเสพติด
ของยาเสพติดในชุมชน

การด้าเนนิการ
ยาเสพติด ลดการแพร่ระบาด

รวม   4    โครงการ
-

-
180,000

180,000
150,000

150,000
150,000

-
-

-

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4  ดา้นรักษาความมั่นคงและความสงบ 

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

แบบ ผ. 02 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -76- 



ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1   เมอืงน่าอยู่และคุณ

ภาพชวีิตทีด่ี
1.3 แผนงาน การเกษตร (งานอนุรักษ์แหล่งน้้าและปุาไม)้

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

1
ปลูกต้นไม้คืนสู่ธรรมชาติ 

เพื่อจัดหาพนัธุไ์ม้ปลูก
ประชาชน 120 คน

10,000
10,000

10,000
10,000

10,000
จ้านวนครั้งของ

ต.หนองโสนมพีื้นที่สีเขียว
ส้านักงานปลัด

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
ในพื้นที่สาธารณ

ะประโยชน์
จ้านวน  1  ครั้ง/ปี

การจัดกจิกรรม
เพิ่มขึ้น และประชาชน

เพื่อสร้างจิตส้านึกใหป้ระชาชน
มจีิตส้านกึในการ

ได้ร่วมมือกันรักษาปาุไม้ 
อนรุักษธ์รรมชาติ

และปลูกทดแทนส่วนที่เสียไป

รวม   1   โครงการ
-

-
10,000

10,000
10,000

10,000
10,000

-
-

-

1.4 แผนงาน  เคหะและชุมชน

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

1
ก่อสร้างเตาเผาขยะ

เพื่อลดปริมาณ
ขยะ จัดการ

จ้านวน 13 แหง่
390,000

-
30,000

-
-

ไมพ่บปญัหาขยะ
สามารถลดปริมาณ

ขยะ
กองช่าง

อย่างถูกต้องตามหลักสุขาภบิาล
หมู่บา้นละ 1 แหง่

(ศพด.)
ในหมู่บา้น

และจัดการได้ถูกหลัก
การศึกษาฯ

และ ศพด.บา้น
สุขาภบิาล

โคกตะโก

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3  ดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม "ทรัพยากรธรรมชาตสิร้างสรรค์ชวีิตและเป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม"

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -77- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

2
ฝึกอบรมรณ

รงค์ปลูกจิตส้านึก
1.เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนมี

ผู้น้าชุมชน ก้านนั 
30,000

20,000
20,000

20,000
20,000

ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ประชาชน มีจิตส้านึก มี

งานสาธารณสุข

แยกก่อนทิ้ง ลดมลพษิ สร้าง
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกบัการ

ผู้ใหญ่บา้น ผู้น้าด้าน
มีความรู้ ความเข้าใจ

ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา

สุขภาวะที่ดี องค์การบริหารส่วน
จัดการขยะมลูฝอยตั้งแต่ต้นทาง

สุขภาพ ประชาชน 
เกี่ยวกับการคัดแยก

ขยะมูลฝอยในชุมชนและ

ต้าบลหนองโสน อ้าเภอนางรอง
2.เพื่อลดปญัหาขยะที่จะเกดิขึ้น

ในพื้นที่ต.หนองโสน
ขยะต้นทาง

มีพฤติกรรมในการคัดแยก

จังหวดับรุีรัมย์
ในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบล

จ้านวน 60 คน
ที่ถูกต้อง อีกทั้งประมาณ

3.เพื่อสร้างจิตส้านกึใหแ้ก่
ขยะในเขตพื้นที่ลดลง

ประชาชนใหม้สี่วนร่วมใน

การแกไ้ขปญัหาขยะมลูฝอยชุมชน

รวม   2   โครงการ
-

-
420,000

20,000
50,000

20,000
20,000

-
-

-

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1   การมอืงน่าอยู่และคุณ

ภาพชวีิตทีด่ี

2. ยทุธศาสตร์ด้านการพัฒ
นาคุณ

ภาพชีวติ การกีฬา และนันทนาการ

2.1 แผนงาน  สาธารณ
สุข

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
ก้าจัดยุงลายและปอูงกันโรค

เพื่อก้าจัดและท้าลายแหล่ง
1  ครั้ง/ ปี

100,000
100,000

100,000
100,000

100,000
จ้าวนครั้งของการ

สามารถควบคุมและปูองกัน
สาธารณสุขฯ

ไข้เลือดออก
เพาะพนัธุย์ุงลาย ประชาชน

จ้านวน 12 หมู่บา้น
ด้าเนินกิจกรรม

โรคไข้เลือดออกได้
ส้านักงานปลัด

ได้รับความปลอดภยัจากโรค

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2  ดา้นสังคมและคุณ
ภาพชวีิต

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

งบประมาณ
ที่

โครงการ
วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -78- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

2
สัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจาก

เพื่อใหป้ระชาชนในต้าบลหนองโสน
จ้านวน 12 หมู่บา้น

60,000
50,000

50,000
50,000

50,000
1.จ้านวนครั้งของ

ไม่พบการเกิดโรคพิษสุนัขบ้า
สาธารณสุขฯ

โรคพษิสุนัขบา้
ได้รับความปลอดภยัจากโรค

การด้าเนินโครงการ
ในพื้นที่ต้าบลหนองโสน

ส้านักงานปลัด

พษิสุนขับา้
2.ประชาชน

ไม่พบการเกิดโรคพิษสุนัขบ้า
ส้านักงานปลัด

(เปลี่ยนแปลง ฉ.2)
ไม่เป็นโรคพิษสุนัขบ้า

3
ส้ารวจข้อมูลจ้านวนสัตวแ์ละ

เพื่อส้ารวจข้อมูลจ้านวนสัตว์
2  ครั้ง/ ปี

10,000
10,000

10,000
10,000

10,000
ส้ารวจจ้านวนสัตว์

สัตว์ได้รับการขึ้นทะเบียน
สาธารณสุขฯ

ขึ้นทะเบยีนสัตวต์ามโครงการ
และขึ้นทะเบยีนสัตว ์จ้านวน

จ้านวน 12 หมู่บา้น
และขึ้นทะเบียนทุก

ส้านักงานปลัด

สัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจาก
ปลีะ 2 ครั้ง

หมู่บ้านในเขตพื้นที่

โรคพษิสุนัขบา้ (เพิ่มเติม ฉ.2)
ต้าบลหนองโสน

4
จัดซื้ออุปกรณ์ออกก้าลังกาย 

เพื่อส่งเสริมการออกก้าลังกาย
1 จุด/ปี

100,000
100,000

100,000
100,000

100,000
จ้านวนจุดชองการ

ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี
สาธารณสุขฯ

ปอูงกันโรคของประชาชน
ติดตั้งเครื่องออก

ส้านักงานปลัด

ก้าลังกาย

5
สนับสนุนการด้าเนินงาน 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
 

 1  ครั้ง/ ปี
10,000

10,000
10,000

10,000
10,000

จ้านวนครั้งของ
สนบัสนนุการด้าเนนิงานของ สวัสดิการสังคม

ของกิ่งกาชาด อ้าเภอนางรอง
สนับสนุนการด้าเนินการ

การอดุหนนุ
กิ่งกาชาด อ้าเภอนางรอง

ส้านักงานปลัด

กิ่งกาชาด อ้าเภอนางรอง
งบประมาณ

6
สนับสนุนการด้าเนินงาน 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
 

1  ครั้ง/ ปี
10,000

10,000
10,000

10,000
10,000

จ้านวนครั้งของการ
สนบัสนนุการด้าเนนิงานของ สวัสดิการสังคม

ของเหล่ากาชาด
สนับสนุนการด้าเนินการของ

อดุหนนุงบประมาณ
ของเหล่ากาชาด จังหวัด

ส้านักงานปลัด

จังหวดับรุีรัมย์
เหล่ากาชาด จังหวดับรุีรัมย์

บรุีรัมย์

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -79- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

7
โครงการพระราชด้าริด้าน

1.เพื่อเสนอขอรับงบประมาณ
จ้านวน 12 หมู่บา้น

240,000
240,000

240,000
240,000

240,000
หมู่บา้นทั้ง 12

1.ได้รัการสนับสนุนงบประมาณ
งานสาธารณสุข

สาธารณ
สุข ทั้ง 12 หมู่บา้น

เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุน
หมู่บา้น ได้รับ

เงินอุดหนุนทั่วไป ส้าหรับด้าเนินและสิ่งแวดล้อม

อุดหนุน คณ
ะกรรมการหมู่บา้น

ส้าหรับด้าเนินงานตาม
เงินอดุหนนุ

งานตามแนวทางพระราชด้าริ
ส้านักงานปลัด

แนวทางโครงการพระราชด้าริ
เพื่อด้าเนนิการ

ด้านสาธารณสุขตามที่เสนอขอรับ

เพิ่มเติม ฉ.2
ด้านสาธารณ

สุข
งบประมาณ

2.เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม
2.ประชาชนทั้ง12หมู่บ้านได้มี

ของชุมชนในการด้าเนินงาน
ส่วนร่วมในการด้าเนินกิจกรรม

ตามแนวทางโครงการพระราช
โครงการพระราชด้าริด้านสาธา-

ด้าริด้านสาธารณ
สุข

สาธารณสุข 

รวม   7   โครงการ
-

-
530,000

520,000
420,000

420,000
420,000

-
-

-

2.2 แผนงาน  สังคมสงเคราะห์

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
ใหค้วามรัก พทิกัษอ์นามัย สร้างเสริมเพื่อส่งเสริมคุณ

ภาพชีวิตและ
1 ครั้ง/ปี

30,000
30,000

30,000
30,000

30,000
จ้านวนผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ด้อยโอกาส สวัสดิการสังคม

ศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ด้อยโอกาสพฒันาศักยภาพทั้งทางด้าน
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร

ผู้พกิาร ผู้ด้อยโอกาสมคีุณ
ภาพด้านร่างกายและ

ร่างกายและจิตใจเพื่อใหส้ังคม
ผู้ด้อยโอกาส

ได้เข้าร่วมกจิกรรม
จิตใจดีขึ้น ชุมชนเหน็ความ

ชุมชนได้ตระหนกัเหน็ความส้าคัญ
จ้านวน 350 คน

 ส้าคัญเกดิความรัก

เกดิความรักความสามคัคีในชุมชน
 ความสามคัคี

งบประมาณ
ที่

โครงการ
วัตถุประสงค์

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -80- 



2.2 แผนงาน  สังคมสงเคราะห์

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

2
ส่งเสริมอาชีพใหก้ับครัวเรือนยากจน

เพื่อช่วยเหลือและส่งเสริมอาชีพ
100   คน

30,000
30,000

-
-

-
จ้านวนผู้เข้าร่วม

ครัวเรือนยากจนมอีาชีพสามารถ
สวัสดิการสังคม

ใหก้ับครัวเรือนยากจน
ฝึกอบรมอาชีพ

พฒันาตนเองได้

3
ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพผู้พกิาร

เพื่อใหผู้้พกิาร มีคุณ
ภาพชีวติที่

ผู้พกิาร 148  คน
15,000

15,000
15,000

15,000
15,000

จ้านวนผู้พกิารที่
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร มคีวาม

สวัสดิการสังคม

ดีขึ้น มีความเปน็อยู่ดีขึ้น
ได้รับการพฒันา

เปน็อยู่ดีขึ้น สุขภาพดีขึ้น

4
โรงเรียนผู้สูงอายุ

เพื่อส่งเสริมคุณ
ภาพชีวติและ

1 ครั้ง/ปี
-

20,000
-

-
-

จ้านวนผู้สูงอายุ
ผู้สูงอายุ มคีุณ

ภาพชีวิต
สวัสดิการสังคม

พฒันาศักยภาพทั้งทางด้าน
ผู้สูงอายุ 

ร้อยละ 50 ของ
ที่ดีขึ้น

สาธารณสุข

ร่างกายและจิตใจ เพื่อใหส้ังคม
จ้านวน12หมู่บา้น

จ้านวนผู้สูงอายุ

ได้ตระหนักเหน็ความส้าคัญ
ในต้าบลหนองโสน

ของผู้สูงอายุ

รวม   4  โครงการ
-

-
75,000

95,000
45,000

45,000
45,000

-
-

-

2.3 แผนงาน  งบกลาง

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
โครงการสร้างหลักประกันรายได้

เพื่อสงเคราะหเ์งินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุในต้าบล

5,500,000
6,000,000

6,500,000
7,000,000

7,000,000
ผู้สูงอายุได้รับการ

1. ผู้สูงอายุมคีุณ
ภาพชีวิต

สวัสดิการสังคม

ใหแ้ก่ผู้สูงอายุ
ใหแ้ก่ผู้สูงอายุ ใหม้ีรายได้

หนองโสน จ้านวน
สงเคราะหค์รบ

ที่ดีขึ้น พึ่งพาตนเองได้

เพิ่มขึ้น
ทั้ง 12 หมู่บา้น

ทกุหมู่บา้น และ
และมคีวามสุข

ครบทกุราย
2. แบง่เบาภาระค่าใช้จ่าย

งบประมาณ
โครงการ

วัตถุประสงค์

งบประมาณ
ที่

โครงการ
วัตถุประสงค์

ที่

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -81- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

2
โครงการสนับสนุนการเสริมสร้าง

เพื่อสงเคราะหเ์งินเบี้ยความ
ผู้พกิารในต้าบล

1,800,000
2,000,000

2,200,000
1,400,000

1,400,000
ผู้พกิารได้รับการ

1. ผู้พกิารมคีุณ
ภาพชีวิต

สวัสดิการสังคม

สวสัดิการทางสังคมใหแ้ก่ผู้พกิาร
พกิารใหแ้ก่ผู้พกิารหรือ

หนองโสน จ้านวน
สงเคราะหท์กุหมู่บา้น ที่ดีขึ้น พึ่งพาตนเองได้

หรือทพุพลภาพ
ทพุพลภาพ ใหม้ีรายได้เพิ่มขึ้น

ทั้ง 12 หมู่บา้น
และครบทกุราย

2. แบง่เบาภาระค่าใช้จ่าย

3
สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ปวุยเอดส์

เพื่อสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผู้ติด
26  คน

156,000
156,000

156,000
156,000

156,000
จ้านวนผู้ปวุยเอดส์ที่ ผู้ติดเชื้อเอดส์ มี

คุณ
ภาพชีวติ

สวัสดิการสังคม

เชื้อเอดส์
500 บาท/คน/ เดือน

ได้รับเบี้ยยังชีพ
ดีขึ้น

รวม   3   โครงการ
-

-
7,456,000

8,156,000
8,856,000

8,556,000
8,556,000

-
-

-

2.4 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
อบรมเพิ่มศักยภาพเครือข่ายสตรี

เพื่อสนับสนุนใหก้ลุ่มสตรี
1  ครั้ง/ปี

15,000
15,000

15,000
15,000

15,000
จ้านวนครั้งของการ

สตรีในต้าบลมคีวามเปน็ผู้น้า สวัสดิการสังคม

ได้เปน็แกนน้าในการพฒันา
ด้าเนนิกจิกรรม

สร้างเครือข่ายในการพฒันา

2
อบรมสร้างเสริมความสามัคคีใหแ้ก่

เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีใน
1  ครั้ง/ ป ี

50,000
50,000

50,000
-

-
จ้านวนครั้งของการ

ประชาชนมีความสามัคคีและ ส้านกังานปลัด

เยาวชน ต้าบลหนองโสน
ชุมชน ลดปญัหาการใช้ความ

ด้าเนนิกจิกรรม
ปญัหาการใช้ความรุนแรง

รุนแรงในพื้นที่
ในพื้นที่ลดลง

3
แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 

เพื่อพฒันาการกีฬาของชุมชน
1   ครั้ง/ ปี

200,000
200,000

200,000
200,000

200,000
จ้านวนครั้งของการ

สามารถพฒันาการกฬีาของกองการศึกษา

หนองโสนเกมส์
ส่งเสริมสุขภาพของประชาชน

ด้าเนนิกจิกรรม
ชุมชน

4
อุดหนุนกลุ่มแม่บา้น/กลุ่มสตรี

เพื่อใหก้ลุ่มแม่บา้น/กลุ่มสตรี
1  ครั้ง/ปี

25,000
25,000

25,000
25,000

25,000
จ้านวนครั้งของการ

สตรีได้พฒันาศักยภาพและ
สวัสดิการสังคม

(วนัแม)่
สามารถพฒันาศักยภาพได้

อดุหนนุงบประมาณ
พฒันาคุณ

ภาพชีวิต

งบประมาณ
ที่

โครงการ
วัตถุประสงค์

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -82- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

5
อุดหนุนที่ท้าการปกครองอ้าเภอนางรองเพื่อปอูงกันและแก้ไขปญัหาการ

1  ครั้ง/ ป ี
10,000

10,000
10,000

10,000
10,000

จ้านวนครั้งของการ
สามารถปอูงกนัและแกไ้ข

ส้านักงานปลัด

ปอูงกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด
ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่

อดุหนนุงบประมาณ
ปญัหาการระบาดของยาเสพติด ปกครอง อ.

ต้าบลหนองโสน
ในพื้นที่ต้าบลหนองโสนได้

6
จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน

เพื่อส่งเสริม สนบัสนนุใหห้นว่ยงาน
จ้านวน 1 โครงการ

4,000
-

-
-

-
นกัเรียน นกัศึกษา

นักเรียน และนักศึกษาในจังหวัดกองการศึกษา

นักศึกษา และเยาวชน แหง่
สามารถบริหารจัดการกจิกรรมกฬีา

ในจังหวัดบรุีรัมย์
บุรีรัมย์ ได้ออกก้าลังกายด้วยการศาสนาและ

จังหวดับรุีรัมย์ ประจ้าปี
เพื่อพฒันานกัเรียน นกัศึกษา 

เข้าร่วมโครงการ 
เล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ และเพื่อ

วัฒนธรรม

2561
เยาวชนและประชาชน ใหม้ขีีด

จ้านวน9หนว่ยงาน
ความเป็นเลิศและนักศึกษาใน

(อุดหนุน สนง.ศึกษาธกิาร 
ความสามารถ ประสบความ

จังหวัดใช้เป็นทางเลือกในการ

จังหวดับรุีรัมย์)
ส้าเร็จและเปน็เลิศด้านกฬีาได้อย่าง

ออกก้าลังกายใช้เวลาให้เกิด

มปีระสิทธิภาพ
ประโยชน์

7
อบรมอาสาจราจร

เพื่อใหค้วามรู้กฎหมายจราจร
ผู้เข้าอบรมอาสาจราจร

40,000
40,000

40,000
-

-
จ้านวนผู้เขา้รับ

อาสาจราจร สามารถ
ส้านักงานปลัด

และเปน็ผู้ช่วยเหลือ อ้านวย-
จ้านวน  50  คน

การอบรมไม่น้อย
อ้านวยความสะดวก

ความสะดวกด้านการจราจร
อปพร.และผู้น้าชุมชน

กวา่ร้อยละ 90
ด้านการจราจร

รวม   7  โครงการ
-

-
344,000

340,000
340,000

250,000
250,000

-
-

-

2.5 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
ถังเก็บน้้าดื่ม ประจ้าหมู่บา้น

เพื่อช่วยเหลือประชาชนซึ่ง
12  หมู่บา้น

60,000
60,000

60,000
60,000

60,000
จ้านวนหมู่บา้นที่

ประชาชนมนี้้าส้าหรับอปุโภค
กองช่าง

ประสบปญัหาภยัแล้งขาดแคลน
ได้ด้าเนนิการ

บริโภค อย่างเพยีงพอ

น้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค

รวม   1  โครงการ
-

-
60,000

60,000
60,000

60,000
60,000

-
-

-

งบประมาณ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -83- 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที ่ 1  เมอืงน่าอยู่และคุณ

ภาพชวีิตทีด่ี

     3. ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒ
นาการศึกษา และส่งเสริมศิลปวัฒ

นธรรมประเพณ
ีท้องถิ่น

    3.1 แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลกั
1

ปรับปรุงภมูิทศัน์ ศูนย์พฒันา
เพื่อใหศู้นย์พฒันาเด็กเล็กมี

1   ครั้ง/ ปี
50,000

50,000
50,000

50,000
50,000

จ้านวนครั้ง
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กมี

กองการศึกษา

เด็กเล็กบา้นโคกตะโก
ภมูทิศันท์ี่สวยงามเหมาะแก่

ของการด้าเนนิ
ความสวยงามเด็กมคีวาม

การเรียนการสอนและเด็ก
กจิกรรม

ปลอดภยัและมผีลสัมฤทธิ์

มคีวามปลอดภยั
ทางการเรียนการสอนที่ดี

2
วนัเด็ก

เพื่อใหเ้ด็ก มขีวัญและก้าลังใจ
1  ครั้ง/ ปี

150,000
-

-
-

-
จ้านวนครั้ง

เด็กในพื้นที่มขีวัญและ
กองการศึกษา

ได้แสดงออกถึงความรู้ ความ
ของการด้าเนนิ

ก้าลังใจที่ดี ได้แสดงออก

สามารถพฒันาการของเด็ก
กจิกรรม

ถึงความรู้ ความสามารถ

3
จัดงานวนัเด็กแหง่ชาติ

เพื่อใหเ้ด็กมขีวัญและก้าลังใจ 
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

-
10,000

10,000
10,000

10,000
จ้านวนครั้งของ

เด็กในพื้นที่มขีวัญและก้าลังใจ
กองการศึกษา

โรงเรียนบา้นระนามพลวง
ได้แสดงออกถึงความรู้ ความ

การจัดกจิกรรม
ที่ดี ได้แสดงออกถึงความรู้

(เปลี่ยนแปลง ฉ.2)
สามารถ พฒันาของเด็ก

ความสามารถ

4
จัดงานวนัเด็กแหง่ชาติ

เพื่อใหเ้ด็กมขีวัญและก้าลังใจ 
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

-
10,000

10,000
10,000

10,000
จ้านวนครั้งของ

เด็กในพื้นที่มขีวัญและก้าลังใจ
กองการศึกษา

โรงเรียนบา้นโคกตะโก
ได้แสดงออกถึงความรู้ ความ

การจัดกจิกรรม
ได้แสดงความรู้ความสามารถ

สามารถ พฒันาของเด็ก

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2 ดา้นสังคมและคุณ
ภาพชวีิต

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แบบ ผ. 02 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -84- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลกั
5

จัดงานวนัเด็กแหง่ชาติ
เพื่อใหเ้ด็กมขีวัญและก้าลังใจ 

จ้านวน 1 ครั้ง/ปี
-

10,000
10,000

10,000
10,000

จ้านวนครั้งของ
เด็กในพื้นที่มขีวัญและก้าลังใจ

กองการศึกษา

โรงเรียนบา้นหนองโสน
ได้แสดงออกถึงความรู้ ความ

การจัดกจิกรรม
ที่ดี ได้แสดงออกถึงความรู้

สามารถ พฒันาของเด็ก
ความสามารถ

6
จัดงานวนัเด็กแหง่ชาติ

เพื่อใหเ้ด็กมขีวัญและก้าลังใจ 
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

-
10,000

10,000
10,000

10,000
จ้านวนครั้งของ

เด็กในพื้นที่มขีวัญและก้าลังใจ
กองการศึกษา

โรงเรียนบา้นโคกสูง
ได้แสดงออกถึงความรู้ ความ

การจัดกจิกรรม
ที่ดี ได้แสดงออกถึงความรู้

สามารถ พฒันาของเด็ก
ความสามารถ

7
ทศันศึกษาของเด็กนักเรียน

เพื่อใหเ้ด็กได้ประสบการณ์
1  ครั้ง/ ปี

30,000
30,000

-
-

-
จ้านวนครั้ง

เด็กได้ประสบการณ์
กองการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้น
เรียนรู้นอกหอ้งเรียน เปน็การ

ของการด้าเนนิ
การเรียนรู้นอกหอ้งเรียน

โคกตะโก
เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์

กจิกรรม
และมคีวามคิดสร้างสรรค์

8
อาหารกลางวนั

เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนใน
เด็กนกัเรียนศูนย์ฯ

232,000
232,000

232,000
    232,000

    232,000
เด็กนกัเรียนได้

เด็กนกัเรียนในศูฯย์
กองการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นโคกตะโก 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กฯ ได้

จ้านวน 60  คน
รับประทาน

พฒันาเด็กเล็กโคกตะโก

รับประทานอาหารกลางวัน
อาหารกลางวัน

ได้รับประทานอาหาร

ครบทกุคน
ครบทกุคน

กลางวัน ครบทกุคน

9
อาหารเสริม(นม)

เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนในระดับ
ร.ร.บา้นหนองโสน

1,500,000
1,500,000

1,500,000
   1,500,000

   1,500,000
เด็กนกัเรียนได้

เด็กนกัเรียนในโรงเรียนสังกดั
กองการศึกษา

ประถมศึกษา สังกดั สพฐ. และ
ร.ร.บา้นโคกตะโก

รับประทาน
สพฐ. และศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

ศพด. ได้รับอาหารเสริม(นม)
ร.ร.บา้นระนามพลวง

อาหารเสริม(นม)
ได้รับประทานอาหารเสริม(นม)

ครบทกุคน
ร.ร.บา้นโคกสูง

ครบทกุคน
ครบทกุคน

ศพด.บา้นโคกตะโก

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -85- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลกั
10

อาหารกลางวนั
เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนในระดับ

ร.ร.บา้นหนองโสน
2,100,000

2,100,000
2,100,000

   2,100,000
   2,100,000

เด็กนกัเรียนได้
เด็กนกัเรียนในโรงเรียนสังกดั

กองการศึกษา

อุดหนุนโรงเรียน 4 โรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่

ร.ร.บา้นโคกตะโก
รับประทาน

สพฐ. ได้รับประทาน

ในเขตพื้นที่
ได้รับประทานอาหารกลางวัน

ร.ร.บา้นระนามพลวง
อาหารกลางวัน

อาหารกลางวันครบ

ครบทกุคน
ร.ร.บา้นโคกสูง

ครบทกุคน
ทกุคน

11
อุดหนุนโรงเรียนบา้นโคกสูง

เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ตระหนัก
1 ครั้ง/ปี

50,000
50,000

-
-

-
จ้านวนครั้งของการนกัเรียนปลอดภยัจาก

กองการศึกษา

โครงการ โรงเรียนปลอดภยั
ถึงโทษของยาเสพติด

ด้าเนนิกจิกรรม
ยาเสพติดทกุรูปแบบ

ไร้ยาเสพติด

12
อุดหนุนโรงเรียนบา้น

เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ตระหนัก
1 ครั้ง/ปี

50,000
50,000

-
-

-
จ้านวนครั้ง

นกัเรียนปลอดภยัจาก
กองการศึกษา

ระนามพลวง โครงการ 
ถึงโทษของยาเสพติด

ของการด้าเนนิ
ยาเสพติดทกุรูปแบบ

อบรมแก้ปญัหายาเสพติด
กจิกรรม

กลุ่มเสี่ยง

13
อดุหนนุโรงเรียนบา้นหนองโสน

1.เพื่อส่งเสริมสุขภาพเด็กนกัเรียน
1 โครงการ/ปี

50,000
50,000

-
-

-
จ้านวนครั้ง

1.นกัเรียนมนี้้าดื่มที่
กองการศึกษา

โครงการต่างๆ ดังนี้
ใหม้นี้้าดื่มที่ปลอดภยั

ของการด้าเนนิ
สะอาดปลอดภยั

1.เครื่องกรองน้้าดื่ม
2.เพื่อบริการและอ้านวยความ

กจิกรรม ต่อปี
2.นกัเรียนและประชาชน

2.จัดซื้อเครื่องเสียงหอประชุม
สะดวกใหก้บัชุมชน

ได้รับความสะดวก

3.สร้างลานกฬีาต้านยาเสพติด
3.เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้มี

3.นกัเรียนมสีถานที่

สถานที่ออกก้าลังกายและ
ออกก้าลังกายและใช้

ใช้เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์
เวลาว่างเกดิประโยชน์

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -86- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลกั
14

อดุหนนุโรงเรียนบา้นโคกตะโก
1.เพื่อส่งเสริมสุขภาพเด็กนกัเรียน

1 ครั้ง/ปี
50,000

50,000
-

-
-

จ้านวนครั้ง
1.นกัเรียนมนี้้าดื่มที่สะอาด

กองการศึกษา

โครงการ 
ใหม้นี้้าดื่มที่ปลอดภยั

ของการด้าเนนิ
ปลอดภยั

1.เครื่องกรองน้้าดื่ม
2.เพื่อบริการและอ้านวยความ

กจิกรรมต่อปี
2.นกัเรียนและประชาชน

2.จัดท้ากนัสาดด้านข้างหอประชุม
สะดวกใหก้บันกัเรียนและชุมชน

ได้รับความสะดวก

3.จัดซื้อเครื่องดนตรีดุริยางค์
3.เพื่อใหน้กัเรียนได้มเีครื่องดนตรี

3.นกัเรียนมทีกัษะดนตรี

4.จัดซื้ออปุกรณ์
สนามเด็กเล่น

4.เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมอีปุกรณ์
4.นกัเรียนได้ออกก้าลังกาย

และสนามเด็กเล่น

15
เงินอดุหนนุศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เพื่ออดุหนนุงบประมาณ
ใหแ้ก่

จ้านวน 1  ครั้ง/ปี
850,000

850,000
850,000

850,000
850,000

จ้านวนครั้งของ
สามารถบริหาร

กองการศึกษา

บา้นโคกตะโก 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นโคกตะโก

การด้าเนิน
จัดการภายในศูนย์

ในการบริหารจัดการตามระเบยีบ
กิจกรรม

พฒันาเด็กเล็กได้

16
สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา

เพื่อใหเ้ด็กมสีถานที่เล่นแบบ
จ้านวน  1  แหง่

-
-

30,000
     

-
-

จ้านวนจุดของ
เด็กมสีถานที่เล่นแบบ

กองการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นโคกตะโก
ธรรมชาติและสร้างพฒันาการ

การด้าเนนิ
ธรรมชาติ มพีฒันาการ

ในทกุด้าน
โครงการ

ด้านต่างๆ ทกุด้าน

17
ก่อสร้างศูนย์เรียนรู้หมู่บา้น

เพื่อใหป้ระชาชนมสีถานที่
จ้านวน  1  แหง่

-
  200,000

-
-

-
จ้านวนจุดของ

ประชาชนมสีถานที่
กองช่าง

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
การศึกษาเรียนรู้ภายใน

การด้าเนนิ
ส้าหรับการศึกษา

หมู่บา้น
โครงการ

เรียนรู้ ในหมู่บา้น

รวม   17   โครงการ
-

-
5,112,000

5,202,000
4,802,000

4,772,000
4,772,000

-
-

-

งบประมาณ
ที่

โครงการ
วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -87- 



3.2 แผนงาน  การศาสนา วฒั
นธรรม และนันทนาการ

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบ
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลกั
1

ส่งเสริมอนุรักษว์ฒันธรรมและ
เพื่อส่งเสริมอนรุักษว์ัฒนธรรม

1  ครั้ง/ปี
50,000

50,000
-

-
-

จ้านวนครั้งของ
ประชาชนเข้าร่วมกจิกรรม

กองการศึกษา

กิจกรรมทางศาสนา
และกจิกรรมทางศาสา

การด้าเนินกิจกรรม
ขนบธรรมเนยีมประเพณี

2
อดุหนนุที่ท้าการปกครอง

เพื่อส่งเสริมการจัดงาน
1  ครั้ง/ ปี

10,000
10,000

10,000
10,000

10,000
จ้านวนครั้ง

การจัดงานประเพณี
ขึ้น

กองการศึกษา

จังหวัดบรุีรัมย์ โครงการจัดงาน
ประเพณี

ขึ้นเขาพนมรุ้ง
ของการด้าเนนิ

เขาพนมรุ้งด้าเนนิการ

ประเพณี
ขึ้นเขาพนมรุ้ง

กจิกรรม
อย่างต่อเนื่อง

3
อดุหนนุส้านกังานจังหวัดบรุีรัมย์

1.เพื่อสร้างจิตส้านึกคนบุรีรัมย์
1  ครั้ง/ ปี

5,000
5,000

-
-

-
จ้านวนครั้ง

ประชาชนเข้าร่วมกจิกรรมมี
กองการศึกษา

โครงการจัดงานอนรุักษป์ระเพณี
-

ให้เกิดความจงรักภักดีในสถาบัน
ของการด้าเนนิ

จิตส้านกึ รักสถาบนั รักชาติ

วัฒนธรรมเมอืงบรุีรัมย์
รักชาติ รักแผ่นดิน เกิดความรัก

กจิกรรม
รักแผ่นดิน มคีวามรัก

(งานวันสถาปนาเมอืงแปะ)
สามัคคี

สามคัคีกนัและเกดิการ

2.เพื่ออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
อนรุักษศ์ิลปวัฒนธรรม

ประเพณีโบราณ
ประเพณี

โบราณ

4
อุดหนุนประเพณีบญุบั้งไฟ

เพื่ออนุรักษป์ระเพณี
1  ครั้ง/ ปี

30,000
30,000

30,000
30,000

30,000
จ้านวนครั้ง

อนรุักษป์ระเพณี
บญุบั้งไฟ

กองการศึกษา

บญุบั้งไฟของต้าบล
ของการด้าเนนิ

ของทอ้งถิ่นได้

หนองโสน
กจิกรรม

รวม   4   โครงการ
-

-
95,000

95,000
40,000

40,000
40,000

-
-

-

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -88- 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที ่ 2  การพัฒ

นาการท่องเทีย่วและกีฬา

4. ยุทธศาสตร์ดา้นการส่งเสริมการท่องเทีย่ว
    4.1 แผนงาน  สร้างความเขม้แขง็ชุมชน

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

2561
2562

2563
2564

2565
(KPI)

จะได้รบั
รับผิดชอบหลัก

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

1
จัดตั้งศูนย์สินค้า ผลิตภณั

ฑ์ในชุมชน
เพื่อส่งเสริมผลิตภณั

ฑ์ในชุมชน
 1   จุด

500,000
-

-
-

-
ประชาชนมอีาชีพ

เพิ่มช่องทางการตลาดให้
สวัสดิการสังคม

เสริมและมรีายได้
สินค้าในชุมชน

จังหวัดบรุีรัมย์

เพิ่มมากขึ้น

2
พฒันาศูนย์เรียนรู้และอาชีพใหเ้ปน็

เพื่อเผยแพร่ของดีของชุมชน
 1  จุด/ ปี

15,000
15,000

15,000
15,000

15,000
ประชาชนมอีาชีพ

สามารถเผยแพร่ของดีของ
ส้านกังานปลัด,

แหล่งทอ่งเที่ยว
และมีแหล่งทอ่งเที่ยว

เสริมและมรีายได้
ชุมชนและมแีหล่งทอ่งเที่ยว

สวัสดิการฯ

เพิ่มมากขึ้น
ในพื้นที่

3
จัดตั้งศูนย์สินค้า ผลิตภณั

ฑ์ใน
เพื่อส่งเสริมผลิตภณั

ฑ์
 1   จุด

500,000
-

-
-

-
ประชาชนมอีาชีพ

เพิ่มช่องทางการตลาดให้
สวัสดิการสังคม

ชุมชน
ในชุมชน

เสริมและมรีายได้
สินค้าในชุมชน

จังหวัดบรุีรัมย์

เพิ่มมากขึ้น

-
-

1,015,000
15,000

15,000
15,000

15,000
-

-
-

รวม  3  โครงการ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 1  ดา้นเศรษฐกิจ

(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ. 02 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -89- 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที ่ 3  การพัฒ

นาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

      5. ยทุธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร

    5.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

1
ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น

สร้างงาน สร้างรายได้ให้
ผู้เข้าร่วม 80 คน

30,000
30,000

30,000
30,000

30,000
จ้านวนครั้งของ

ประชาชนมรีายได้เสริม
สวัสดิการสังคม

แก่ประชาชน
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

การด้าเนนิการ
ใช้เวลาว่างใหเ้กดิ

ประโยชน์

2
ส่งเสริมผลิตภณั

ฑ์สินค้าในชุมชน
สร้างงาน สร้างรายได้ใหก้ับ

จ้านวน 1 ครั้ง/ปี
30,000

30,000
-

-
-

จ้านวนครั้งของ
ประชาชนมรีายได้เสริม

สวัสดิการสังคม

ประชาชน
การด้าเนนิการ

ใช้เวลาว่างเกดิประโยชน์

3
อุดหนุนศูนย์บริการและถ่ายทอด

สนับสนุนงบประมาณ
เพื่อ

1  ครั้ง/ ปี
10,000

10,000
10,000

10,000
10,000

จ้านวนครั้งของประชาชนมแีหล่งเรียนรู้ด้าน
งานส่งเสริม

เทคโนโลยีการเกษตรประจ้าต้าบล
การด้าเนินการตามแผนงาน

การด้าเนนิการ
การเกษตร

การเกษตร

/โครงการของศูนย์ฯ

4
สนับสนุนกลุ่มอาชีพในต้าบล

เพื่อส่งเสริมอาชีพในชุมชน
จ้านวน 2 กลุ่ม/ปี

20,000
20,000

20,000
20,000

20,000
จ้านวนกลุ่มของ

ชุมชนมอีาชีพเสริม
สวัสดิการสังคม

(กลุ่มข้าวเมา่ กลุ่มแปรรูปสัตว์น้้า
เพิ่มพนูรายได้ ส่งเสริมการ

การสนบัสนนุ
ประชาชนมรีายได้เพิ่ม

กลุ่มทอผ้า กลุ่มเลี้ยงโค-กระบอืฯลฯ 
มสี่วนร่วมของคนในชุมชน

งบประมาณ
ต่อปี

เกดิการมสี่วนร่วม

อุดหนุนกลุ่มอาชีพ
ในการพฒันาทอ้งถิ่น

มคีวามรักสามคัคี

-
-

90,000
90,000

60,000
60,000

60,000
-

-
-

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 1  ดา้นเศรษฐกิจ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รวม  4  โครงการ

แบบ ผ. 02 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -90- 



    5.2 แผนงาน การเกษตร

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

1
เจาะบอ่บาดาลเพื่อการเกษตร

เจาะบอ่บาดาลเพื่อการเกษตร
จ้านวน 12 บอ่/ปี

600,000
600,000

-
-

200,000
จ้านวนครั้งของประชาชนมแีหล่งเรียนรู้ด้าน

งานส่งเสริม

ในพื้นที่ขาดแคลนแหล่งน้้า
การด้าเนนิการ

การเกษตร
การเกษตร

2
ฝีกอบรม การปรับปรุงดิน

เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ในการ
1 ครั้ง/ปี

18,000
18,000

-
18,000

-
จ้านวนครั้งของ

ประชาชนมคีวามรู้และน้า
งานส่งเสริม

ปรับปรุงดิน และสามารถน้าไป
จ้านวน 60 คน/ปี

การด้าเนนิการไปปฏบิตัิ สามารถลดต้นทนุ
การเกษตร

ปฏบิตัิได้
การผลิตและเพิ่มรายได้

3
ฝึกอบรม การผลิตเมล็ดข้าว

เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ในการ
1 กลุ่ม/ปี

6,000
6,000

-
-

6,000
จ้านวนกลุ่มของประชาชนมคีวามรู้และน้า

งานส่งเสริม

พนัธุด์ี
การผลิตเมล็ดข้าวพนัธุด์ี และ

การด้าเนนิการไปปฏบิตัิ สามารถลดต้นทนุ
การเกษตร

สามารถน้าไปปฏบิตัิได้
การผลิตและเพิ่มรายได้

4
จัดท้าแปลงขยายพนัธุข์้าวชุมชน

เพื่อใหชุ้มชนมีพนัธุข์้าวส้าหรับ
200  ไร่/ปี

100,000
100,000

-
-

-
จ้านวนพื้นที่ของประชาชนมพีนัธุข์้าวเพยีงพอ

งานส่งเสริม

บริการในชุมชน
การด้าเนนิการ

และมมีาตรฐาน
การเกษตร

5
ส่งเสริมการเลี้ยงและขยายพนัธุส์ัตวน์้้าใหค้วามรู้ วธิกีารเลี้ยง ส้าหรับผู้เข้าร่วม 120 คน

30,000
30,000

-
-

30,000
ร้อยละ80 ของผู้ประชาชนมคีวามรู้และสามารถงานส่งเสริม

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง
บริโภคและจ้าหน่ายสร้างรายได้จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

เข้าร่วมโครงการเลี้ยงสัตว์น้้าเพื่อบริโภคใน
การเกษตร

ได้ปฏบิตัิจริงและ
ครัวเรือนและจ้าหนา่ย

มรีายได้เพิ่มขึ้น
สร้างรายได้

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -91- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

6
ฝึกอบรมความรู้แก่ คณ

ะผู้บริหาร
ส่งเสริมและเพิ่มพูนความรู้ตาม

คณ
ะผู้บริหาร

-
150,000

200,000
200,000

200,000
ร้อยละของผู้เข้าร่วมผู้เช้าร่วมอบรมได้รับความรู้งานส่งเสริม

สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต้าบล
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

สมาชิกสภา อบต.
อบรมได้ความรู้และ

เรื่องแนวคิดปรัชญาเศรษฐกจิการเกษตร

ลูกจ้างประจ้า และพนักงานจ้าง
เพื่อยกระดับชีวิต สร้างรายได้

พนกังานส่วนต้าบล
สามารถน้ามาปรับ

พอเพยีง สามารถน้ามาปรับส้านักงานปลัดฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
และส่งเสริมหื้คณะผู้บริหาร 

ลูกจ้างประจ้า
ใช้และถ่ายทอดต่อ

ใช้และถ่ายทอดต่อไปยัง

สมาชิกสภาฯ และพนักงาน เกิด
พนกังานจ้าง

ไปยังชุมชนของ
ชุมชนของตนเองได้

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
อบต.หนองโสน

ตนเองได้
วิชาการ ประสบการณ์ 

และผู้สังเกตการณ์

7
ทฤษฎใีหม่ตามแนวพระราชด้าริ

1.เพื่อลดความเสี่ยงในการ
จ้านวน 12 หมู่บา้น

100,000
100,000

-
-

-
ร้อยละ 50 ของ

เกษตรกรมกีารท้า
งานส่งเสริม

ไร่นาสวนผสมและเศรษฐกิจ
ท้าเกษตรกรรม

หมู่บา้นละ 20 จุด
เกษตรกรที่เข้าร่วม

เกษตรทฤษฎใีหม่
การเกษตร

พอเพยีง
2.เกษตรกรมรีายได้เพิ่มขึ้น

โครงการมกีารท้า
เกษตรกรมรีายได้ที่ดี

ส้านกังานปลัดฯ

3. เพื่อลดต้นทนุการผลิต
เกษตรทฤษฎใีหม่

และคุณ
ภาพชีวิตดีขึ้น

8
ฝึกอบรมการผลิตข้าวหอมมะลิ

เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรู้ในการ
1 ครั้ง/ปี

25,500
25,500

-
-

25,500
จ้านวนครั้งของ

ประชาชนมคีวามรู้
งานส่งเสริม

อินทรีย์
ผลิตข้าวหอมมะลิอนิทรีย์

จ้านวน 85 คน/ปี
การด้าเนนิการ

ไปปฏบิตัิ ท้าใหไ้ด้ข้าว
การเกษตร

เพื่อความปลอดภยั
ที่ปลอดภยัต่อการบริโภค

และจ้าหนา่ยได้ราคาดี
จ้าหนา่ยได้ราคาดี

9
การปรับปรุงดินด้วยปุ๋ยพชืสด

เพื่อใหป้ระชาชนสามารถท้าการ
1 ครั้ง/ปี

90,000
90,000

90,000
-

-
จ้านวนครั้งของประชาชนสามารถปรับปรุงดินงานส่งเสริม

ปรับปรุงดินด้วยปุ๋ยพชืสดได้
จ้านวน 600 ไร่/ปี

การด้าเนนิการ
ด้วยปุ๋ยพชืสด 

การเกษตร

10
เพิ่มศักยภาพการเลี้ยงปลา

เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้
จ้านวน  1  กลุ่ม

10,000
10,000

10,000
10,000

10,000
ร้อยละ80 ของผู้

ประชาชนมคีวามรู้ 
งานส่งเสริม

ในบอ่ดิน
เพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิต

เกษตรกร  120  ราย
เข้าร่วมโครงการ

เลี้ยงสัตว์น้้าบริโภค
การเกษตร

ปลา เพื่อเพิ่มรายได้ใหแ้ก่
ด้าเนนิการจริง

จ้าหนา่ยสร้างรายได้

ครัวเรือน

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -92- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

11
แปลงต้นแบบลดต้นทนุการผลิต

เพื่อใหม้ีแปลงต้นแบบด้าน
จ้านวน  1  จุด

100,000
100,000

-
30,000

-
มแีปลงต้นแบบ

มแีปลงเรียนรู้ด้านการ
งานส่งเสริม

นาแปลงใหญ่
การลดต้นทนุการผลิตข้าว

ด้านการลดต้นทนุ
ลดต้นทนุการผลิตข้าว

การเกษตร

การผลิตข้าว 
ส้านกังานปลัดฯ

12
ปลูกผักปลอดภยัจากสารพษิ

1.เพื่อลดต้นทนุการผลิต
จ้านวน 12 หมู่บา้น

75,000
75,000

-
-

-
ร้อยละ  70 ของ

เกษตรกรมกีารปลิต
งานส่งเสริม

2.มีอาหารปลอดภยัจาก
หมู่บา้นละ 2 จุด

เกษตรกรที่เข้าร่วม
พชืผักปลอดภยัเกษตร

การเกษตร

สารพษิ
โครงการ สามารถ

กรผ่านการรับรอง
ส้านกังานปลัดฯ

ผลิตผักปลอดสารพษิ
มาตรฐาน GAP ผัก

13
พฒันาเกษตรกรปราชญ์เปรื่อง

เพื่อพฒันาเกษตรกรผู้น้า
เกษตรกร 50 ราย

30,000
30,000

-
30,000

-
ร้อยละ 50 ของ

เกษตรกรได้รับการ
งานส่งเสริม

(Sm
art Farm

er)
เครือข่ายยกระดับเปน็เกษตรกร

( 1 จุด 2 ครั้ง )
เกษตรกรที่เข้ารับ

พฒันาศักยภาพ 
การเกษตร

ปราดเปรื่อง มศีักยภาพ
การฝึกอบรมมี

จ้านวน 50 ราย 
ส้านกังานปลัดฯ

การผลิต แปรรูป สร้างเครือจ่าย
ความรู้และตรวจ

มคีวามรู้และน้าไป

ขยายผล sm
art farm

 ต้นแบบ
ดินได้

ปฏบิตัิ

14
อดุหนนุคณ

ะกรรมการหมู่บา้น
1.เพื่อส่งเสริมอาชีพในชุมชน

จ้านวน 1 ครั้ง/ปี
-

15,000
-

-
-

จ้านวนครั้งของ
ชุมชนมอีาชีพเสริม

งานสวัสดิการ

โคกว่าน ในการจัดงานเทศกาล
2.เกดิการมสี่วนร่วมของ

การจัดกจิกรรม
ประชาชนมรีายได้เพิ่ม

ส้านกังานปลัด

กนิข้าวเมา่ รับลมหนาวมาเยือน
คนในชุมชน

มากขึ้น เกดิการมี

3.สร้างความรักความสามคัคี
ส่วนร่วมและความรัก

4.ได้ประชาสัมพนัธ์ผลิตภณั
ฑ์

สามคัคีในทอ้งถิ่น

ในชุมชน

รวม   14   โครงการ
-

-
1,184,500

1,349,500
300,000

288,000
471,500

-
-

-

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -93- 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒ

นาขดีสมรรถนะองค์กร
6. ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารการพัฒ

นาองค์กร

6.1 แผนงาน  บริหารงานทัว่ไป

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

2561
2562

2563
2564

2565
(KPI)

จะได้รบั
รับผิดชอบหลัก

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

1
พฒันาบคุลากรด้านคุณ

ธรรม
เพื่อใหผู้้เข้าอบรมได้น้าหลัก

1 กิจกรรม/ ปี
30,000

30,000
30,000

30,000
30,000

จ้านวนผู้ผ่าน
ผู้เข้าอบรมน้าหลักธรรมส้านักงานปลัด

จริยธรรม
ธรรม ทางพทุธศาสนาไป

การฝึกอบรม
ไปประยุกต์ใช้ในการ

ประยุกต์ใช้ในการบริหารงาน
ด้ารงชีวิตและใช้ใน

และการด้ารงชีวติได้
การปฏบิตัิหนา้ที่

2
จัดท้าแผนที่ภาษแีละทะเบยีน

เพื่อด้าเนินการจัดท้าแผนที่
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

50,000
50,000

-
-

-
มรีะบบแผนที่

สามารถบริการประชาชน
กองคลัง

ทรัพย์สิน
ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน

และทะเบยีน
ได้อย่างรวดเร็ว

ทรัพย์สิน

3
อบต.หนองโสน เคลื่อนที่

เพื่อแนะน้าการใหบ้ริการด้านต่างๆ   1  ครั้ง/ ปี
20,000

20,000
-

-
-

ประชาชนผู้เข้า
ประชาชนได้รับบริการ

ส้านกังานปลัด

ของ อบต. และรับทราบปญัหา 
ร่วมกจิกรรม

อบต.ได้รับทราบปญัหา

ความต้องการของประชาชน
มคีวามพงึพอใจ

ความต้องการของ

ประชาชน

4
ส่งเสริมการจัดท้าแผนพฒันาชุมชน/เพื่อทราบปญัหาและความ

1  ครั้ง/ ปี
5,000

5,000
-

-
-

ประชาชนผู้เข้า
ได้ทราบปญัหาความ

ส้านกังานปลัด

หมู่บา้น 
ต้องการของประชาชน

ร่วมพงึพอใจ
ต้องการของประชาคม

งานสวัสดิการฯ

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2  ดา้นสังคมและคุณ
ภาพชวีิต

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

(ผลผลิตของโครงการ)

แบบ ผ. 02 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -94- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

5
จัดท้าแผนพฒันา องค์การบริหาร

เพื่อทราบปญัหาและความต้อง
1  ครั้ง/ ปี

30,000
30,000

10,000
10,000

10,000
ประชาชนผู้เข้า

สามารถทราบปัญหา
ส้านกังานปลัด

ส่วนต้าบลหนองโสน
การของประชาชน

ร่วมกิจกรรม
ความต้องการของ

มีความพึงพอใจ
ประชาคม

6
อุดหนุนศูนย์ปฏบิตัิการร่วม

เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
1   ศูนย์

15,000
15,000

15,000
15,000

15,000
จ้านวนศูนย์ฯ

มีศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ส้านกังานปลัด

ในการช่วยเหลือประชาชน
สถานที่กลาง ส้าหรับศูนย์ฯ

ซึ่งได้ด้าเนินการ
เป็นสื่อกลางการ

 อบต.หนองโบสถ์

ขององค์กรปกครองส่วน
ซึ่งก้าหนดใช้อาคารที่ว่าการ

ประสานงานให้ความ

ทอ้งถิ่น อ.นางรอง จ.บรุีรัมย์
อ้าเภอนางรองเปน็สถานที่กลาง

ช่วยเหลือประชาชน

อย่างเป็นรูปธรรม

7
อุดหนุนที่ท้าการปกครอง

เพื่อส่งเสริมความร่วมมอื
 1  ครั้ง/ปี

10,000
10,000

10,000
10,000

10,000
จ้านวนครั้งของ

หน่วยงานมีความ
ส้านกังานปลัด

อ้าเภอนางรอง เพื่อการจัดงาน
ระหว่างหนว่ยงานสร้างความ

การอุดหนุน
สามัคคี มีความรัก

ที่ท้าการ

พระราชพธิ ีและงานรัฐพธิี
สามคัคี ความรักในสถาบนั

ในสถาบันฯ
ปกครองฯ

8
การประกาศมาตรฐานทาง

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

จริยธรรม

9
ใหค้วามรู้ เรื่องผลประโยชน์

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ทบัซ้อนใหก้ับบคุลากรของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อเปน็เครื่องมอืก้ากบัความ

ประพฤติของข้าราชการที่สร้าง

ความโปร่งใส มมีาตรฐานการ

ปฏบิตัิงานที่ชัดเจนและเปน็สากล

จัดท้าประกาศ

มาตรฐานทาง

จริยธรรม  จ้านวน  

1  ครั้ง/ปี

ผู้บริหาร สมาชิกฯ 

 พนักงานฯ

ประพฤติตาม

มาตรฐานทาง

จริยธรรม

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 

พนักงานฯ ปฏิบัติ

ราชการด้วยความ

โปร่งใส มีมาตรฐาน

การปฏิบัติงาน

เพื่อใหค้วามรู้ ความเข้าใจแก่

พนกังานส่วนต้าบล พนกังาน

จ้างเกี่ยวกบัการปอูงกนั

ผลประโยชนท์บัซ้อน

อบรมใหค้วามรู้เรื่อง

ผลประโยชนท์บัซ้อน

 จ้านวน  1  ครั้ง/ปี

ผู้เข้ารับการอบรม

ไม่น้อยกว่าร้อยละ

70มีความรู้เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อน

พนักงานส่วนต้าบล

และพนักงานจ้าง มี

ความรู้เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อน

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -95- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

10
เสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ทจุริต

11
การออกบริการจัดเก็บภาษี

0
0

0
0

0
กองคลัง

นอกสถานที่

12
ประกาศเจตจ้านงต่อต้านการ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ทจุริตของผู้บริหารองค์กร-

ปกครองส่วนทอ้งถิ่น

เพื่อออกบริการ อ้านวยความ

สะดวกประชาชน ในการจัดเกบ็

ภาษนีอกสถานที่ ได้แก ่ภาษี

บ้ารุงทอ้งที่ , ภาษปีาูย และภาษี

โรงเรือนและที่ดิน

จ้านวน  12  

หมู่บา้นจ้านวน  1  

ครั้ง/ปี

ประชาชนได้รับ

ความสะกวด 

สามารถเก็บภาษีได้

ตามเปูาหมายที่ตั้งไว้

ประชาชนในเขต

องค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองโสน ช้าระ

ภาษีได้ในหมู่บ้านของ

ตนเอง ได้รับความ

สะดวก

เพื่อแสดงเจตจ้านงทางการเมอืง

ในการต่อต้านการทจุริต  ของ

ผู้บริหาร ด้วยการจัดท้าแผน

ปอูงกนัการทจุริตในองค์กร

ประกาศเจตจ้านง

การต่อต้านการ

ทจุริตของผู้บริหาร 

อย่างนอ้ย  1 ฉบบั

มีประกาศเจตจ้านง

การต่อต้านการ

ทุจริตของผู้บริหาร 

อย่างน้อย 1 ฉบับ

การบริหารราชการ

ขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลหนองโสนมี

ความโปร่งใส สามารถ

ปูองกันการทุจริตของ

บุคลากรองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นได้

เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน

การต่อต้านการทจุริตแกค่ณ
ะ

ผู้บริหารทอ้งถิ่น สมาชิกสภา

ทอ้งถิ่น ข้าราชการฝุายประจ้า 

ลูกจ้างประจ้า พนกังานจ้าง

อบรมใหค้วามรู้เรื่อง

การต่อต้านการ

ทจุริต  จ้านวน  1  

ครั้ง/ปี

ผู้เข้ารับการอบรม

ไม่น้อยกว่าร้อยละ

70 มีความรู้เรื่อง

การต่อต้านการ

ทุจริต

พนักงานส่วนต้าบล

และพนักงานจ้าง มี

ความรู้เรื่องการ

ต่อต้านการทุจริต

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -96- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

13
มาตรการการสร้างความโปร่งใส

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ในการบริหารงานบคุคลโดยการ

ปฏบิตัิตามกฎหมาย กฎระเบยีบ 

เปน็อย่างดี

14
มาตรการออกค้าสั่งมอบหมาย

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ของนายก อปท. ปลัด อปท.

และหวัหน้าส่วนราชการ

15
สร้างความโปร่งใสในการ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

พจิารณ
าเลื่อนขั้นเงินเดือน

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อก้าหนดมาตรการด้านความ

โปร่งใสในการบริหารบคุคลและ

เปน็การปอูงกนัการทจุริตใน

การแสวงหาประโยชนจ์ากการ

ปฏบิตัิงานด้านบริหารงานบคุคล

จัดท้ามาตรการด้าน

การบริหารบคุคล

ขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลหนองโสน

 จ้านวน 1 มาตรการ

มีประกาศเจตจ้านง

การต่อต้านการ

ทุจริตของผู้บริหาร 

อย่างน้อย 1 ฉบับ

มีมาตรการด้าเนินงาน

ด้านบริหารงานบุคคล

และเจ้าหน้าที่ฯ 

ปฏิบัติงานเป็นไปตา

มาตรฐานและหลัก

ธรรมาภิบาล

เพื่อเปน็การลดขั้นตอนการ

ใหบ้ริการประชาชนใหไ้ด้รับ

ความสะดวก รวดเร็ว เปน็ธรรม

ตอบสนองความต้องการของ

ประชาชน

ท้าค้าสั่งมอบหมาย

งานของนายก ปลัด

 หวัหนา้ส่วนราชการ

  จ้านวน 3 ฉบบั

มีค้าสั่งมอบหมาย

งานให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง

ปฏิบัติราชการแทน

 ไม่น้อยกว่า 3 ฉบับ

ประชาชนมีความพึง

พอใจและได้รับความ

สะดวก และลดการ

ผูกขาดอ้านาจหน้าที่

อันเป็นช่องทางแห่ง

การทุจริต

เพื่อใหก้ารบริหารงานบคุคล

ด้านการเลื่อนขั้นเงินเดือนมี

ความโปร่งใส เปน็ธรรมและ

สามารถตรวจสอบได้

จ้านวน  2  ครั้ง/ปี
พนักงานส่วนต้าบล

 และพนักงานจ้าง

ได้รับความเป็น

ธรรมในการเลื่อน

ขั้นเงินเดือน

มีการพิจารณาเลื่อนขั้น

เงินเดือนที่โปร่งใส 

เป็นธรรม ตรวจสอบได้

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -97- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

16
ควบคุมการเบกิจ่ายเงินตาม

0
0

0
0

0
ทกุส่วนราชการ

ข้อบญัญัติงบประมาณ
รายจ่าย

ประจ้าปี

17
การพฒันาแผนและกระบวนการ

0
0

0
0

0
กองคลัง

จัดหาพสัดุ

18
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการ

0
0

0
0

0
ทกุส่วนราชการ

จัดซื้อ–จัดจ้าง

เพื่อใหบ้คุลากรฝุายบญัชี    

กองคลัง มคีวามรู้ความเข้าใจใน

การปฏบิตัิตามระเบยีบ ประกาศ

 และหนงัสือที่เกี่ยวข้อง เพื่อลด

ข้อผิดพลาดในการปฏบิตัิงาน ที่

อาจจะท้าใหเ้กดิความเสียหาย

แกท่างราชการ

จัดท้าทะเบยีนคุม

เงินรายจ่ายตาม

งบประมาณ
แยก

หมวดรายจ่าย แยก

แผนงาน แยก

ประเภทรายจ่าย

ตามงบประมาณ
ที่ตั้ง

ไว้ครบถ้วน

เพื่อใหป้ระชาชนได้รับทราบ

ข้อมลูข่าวสารเกี่ยวกบัการจัดซื้อ

 – จัดจ้างตามโครงการและ

กจิกรรมต่างๆ เสริมสร้างความ

โปร่งใส และปอูงกนัการทจุริต

เผยแพร่ข้อมลูการ

จัดซื้อ – จัดจ้าง 

ตามแผนงาน/

โครงการต่างๆ 

จ้านวน 4 ช่องทาง

บุคลากรฝุายบัญชี 

กองคลัง มีความรู้

ความเข้าใจในการ

ปฏิบัติตามระเบียบ

 ประกาศและ

หนังสือสั่งการที่

เกี่ยวข้อง

ลดข้อผิดพลาดในการ

ปฏิบัติงาน ที่อาจจะท้า

ให้เกิดความเสียหาย

แก่ทางราชการและ

เกิดความคุ้มค่าและมี

ประสิทธิภาพในการ

บริหารงบงบประมาณ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อปรับปรุงการด้าเนนิงานด้าน

จัดซื้อจัดจ้าง

ใช้เปน็ข้อมลูในการรายงาน

ผู้บริหาร ในการวางแผนจัดซื้อ

จัดจ้างของหนว่ยงาน

ทราบปญัหาและหาแนวทางใน

การปรับปรุงประสิทธิภาพ

ผู้อ้านวยการกองคลัง

และเจ้าหนา้ที่

ผู้ปฏบิตัิงานด้านพสัดุ

ผู้อ้านวยการกองคลัง

และเจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงานด้าน

พัสดุปฏิบัติงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

ได้รับทราบข้อมูลของ

หน่วยงานด้วยความ

โปร่งใสมีประสิทธิภาพ

  ผู้ปฏิบัติงานเกิด

ความคุ้มค่าเป็น

ประโยชน์กับประชาชน

เผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสารเกี่ยวกับ

การจัดซื้อจัดจ้างไม่

น้อยกว่า 3 ช่องทาง

ได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร

เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด

จ้างไม่น้อยกว่าร้อยละ

 70 การจัดหาพัสดุ

เป็นไปอย่างโปร่งใส 

ตรวจสอบได้

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -98- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

19
การจัดบริการสาธารณ

ะและการ
0

0
0

0
0

ทกุส่วนราชการ

บริการประชาชนเพื่อใหเ้กิด

ความพงึพอใจแก่ประชาชนโดย

ทดัเทยีมกันและไม่เลือกปฏบิตัิ

20
โครงการส้ารวจความพงึพอใจ

0
0

0
0

0
ทกุส่วนราชการ

ของผู้รับบริการ

21
การใช้บตัรคิวในการติดต่อ

0
0

0
0

0
ทกุส่วนราชการ

ราชการ

สร้างความโปร่งใสในการบริการ

สาธารณะ ให้ประชาชนได้รับ

ความพึงพอใจโดยทัดเทียมกัน

ไม่เลือกปฏิบัติ

เพื่อเป็นมาตรการในการปูองกัน

การทุจริตคอร์รัปชัน

ทุกส้านัก/กอง/  

ด้าเนินการปฏิบัติงาน

บริการสาธารณะ ให้

ประชาชนได้รับความ

พึงพอใจโดยทัดเทียม

กันและไม่เลือกปฏิบัติ

สร้างความโปร่งใสในการบริการ

สาธารณะ ให้ประชาชนได้รับ

ความพึงพอใจโดยทัดเทียมกัน

ไม่เลือกปฏิบัติ

เพื่อเป็นมาตรการในการปูองกัน

การทุจริตคอร์รัปชัน

ทุกส้านัก/กอง/  

ด้าเนินการปฏิบัติงาน

บริการสาธารณะ ให้

ประชาชนได้รับความ

พึงพอใจโดยทัดเทียม

กันและไม่เลือกปฏิบัติ

ปฏิบัติงานบริการ

สาธารณะ ให้

ประชาชนได้รับ

ความพึงพอใจโดย

ทัดเทียมกันและไม่

เลือกปฏิบัติ

สร้างความโปร่งใส ไม่

มีการทุจริตคอร์รัปชัน

ประชาชนได้รับความ

พึงพอใจโดยทัดเทียม

กัน ไม่เลือกปฏิบัติ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ปฏิบัติงานบริการ

สาธารณะ ให้

ประชาชนได้รับ

ความพึงพอใจโดย

ทัดเทียมกันและไม่

เลือกปฏิบัติ

สร้างความโปร่งใส ไม่

มีการทุจริตคอร์รัปชัน

ประชาชนได้รับความ

พึงพอใจโดยทัดเทียม

กัน ไม่เลือกปฏิบัติ

เพื่อสร้างกลไกในการปฏบิตัิ

ราชการด้านการอ้านวยความ

สะดวก ความเสมอภาค เปน็

ธรรมต่อผู้มารับบริการ

การจัดท้าบัตรคิวใน

การให้บริการแก่

ประชาชนทั่วถึงเป็น

ธรรม จ้านวน4ส่วน

ราชการ

การจัดท้าบัตรคิว

ในการให้บริการแก่

ประชาชนทั่วถึงไม่

น้อยกว่า 3 ส่วน

ราชการ

ประชาชนพึงพอใจ ไม่

น้อยว่าร้อยละ 70 

การให้บริการเกิดความ

โปร่งใส ลดข้อ

ร้องเรียนการทุจริต

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -99- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

22
การลดขั้นตอนและระยะเวลา

0
0

0
0

0
ทกุส่วนราชการ

การปฏบิตัิราชการ

23
มาตรการการมอบอ้านาจอนุมัติ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

อนุญาตสั่งการ เพื่อลดขั้นตอน

การปฏบิตัิราชการ

24
มาตรการมอบอ้านาจของ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

นายก อบต.

เพื่อใหก้ารบริหารราชการ

ภายใต้กรอบอ้านาจหนา้ที่ตามที่

กฎหมายก้าหนดใหเ้ปน็ไปอย่าง

มปีระสิทธิภาพ รวดเร็วและเกดิ

ประโยชนส์ูงสุดแกร่าชการ

มกีารท้าค้าสั่งมอบ

อ้านาจเพื่อลด

ขั้นตอนไมน่อ้ยกว่า 

4 ค้าสั่ง

เพื่อลดขั้นตอนในการปฏบิตัิงาน

อ้านวยความสะดวกและ

ตอบสนองความต้องการของ

ประชาชนเพื่อปรับปรุงและเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการใหบ้ริการ

ประชาชน

เพื่อลดขั้นตอนในการ

ท้างาน จ้านวน 4 

ส่วนราชการ

สามารถลดขั้นตอน

ในการให้บริการ

ประชาชนไม่น้อย

กว่า 3 ส่วนราชการ

ประชาชนได้รับความ

สะดวก รวดเร็วในการ

ติดต่อขอรับบริการ มี

ความพึงพอใจในการ

ให้บริการของเจ้าหน้าที่

มีการท้าค้าสั่งมอบ

อ้านาจ จ้านวนไม่

น้อยกว่า 4 ค้าสั่ง

การบริหารราชการ 

เกิดความคล่องตัวและ

รวดเร็ว อ้านวยความ

สะดวก ให้บริการ

ประชาชนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อให้การใช้ดุลยพินิจต่างๆ ของ

ฝุายบริหารเป็นไปโดยรอบคอบ 

ตามหลักการบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี และเพื่อให้เป็นการ

ปูองกันการทุจริตคอร์รัปชั่นของ

เจ้าหน้าที่

มกีารท้าค้าสั่งมอบ

อ้านาจเพื่อลด

ขั้นตอนไมน่อ้ยกว่า 

5 เรื่อง

มีการท้าค้าสั่งมอบ

อ้านาจ จ้านวนไม่

น้อยกว่า 4 เรื่อง

การบริหารราชการ

เกิดความคล่องตัวและ

รวดเร็ว ตลอดจน

อ้านวยความสะดวก 

ให้บริการประชาชนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -100- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

25
กิจกรรมเชิดชูเกียรติบคุคลที่มี

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณ
ธรรม

จริยธรรม

26
กิจกรรมเชิดชูเกียรติบคุคลผู้มี

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

จิตสาธารณ
ะ

27
กิจกรรมเชิดชูเกียรติบคุคลผู้

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ปฏบิตัิตามปรัชญาเศรษฐกิจ-

พอเพยีง

28
การจัดท้าข้อตกลงการปฏบิตัิ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ราชการขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลหนองโสน

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มี

ความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรม และสร้างขวัญ ก้าลังใจ 

ตลอดจนปลุกจิตส้านึกและกระตุ้น

ให้ทุกภาคส่วนได้มีแบบอย่างที่ดี

มกีารยกย่องเชิดชู

เกยีรติแกบ่คุคลที่

ประพฤติปฏบิตัิตน

เปน็แบบอย่างที่ดี

จ้านวน ไมน่อ้ยกว่า 

3 คน/ปี

เพื่อให้บุคลากรปฏิบัติราชการด้วย

ความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม 

ตามแนวทางการบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี เสริมสร้างวัฒนธรรม

องค์กรที่มีความโปร่งใส มีคุณธรรม

บคุลากรในองค์กร

ปฏบิตัิตามเกณ
ฑ์

ตัวชี้วัดข้อตกลงการ

ปฏบิตัิราชการ ทกุ

ส่วนราชการ

จ้านวนบุคคลที่

ได้รับการยกย่อง

เชิดชูเกียรติ ไม่

น้อยกว่า 3 คน/ปี

ผู้ได้รับการยกย่องเชิดชู

เกียรติ มีขวัญและ

ก้าลังใจอีกทั้งสามารถ

ปลุกจิตส้านึกทุกภาค

ส่วนได้มีแบบอย่างที่ดี

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ บุคคลที่

ให้ความช่วยเหลือกิจการ

สาธารณะของท้องถิ่น

ประชาสัมพันธ์และเป็นขวัญและ

ก้าลังใจ เผยแพร่ผลงานของผู้ที่

ได้รับรางวัลให้เป็นตัวอย่างที่ดีแก่

สาธารณชนต่อไป

มกีารยกย่องเชิดชู

เกยีรติแกบ่คุคลที่มี

จิตสาธารณ
ะ 

จ้านวน ไมน่อ้ยกว่า 

3 คน/ปี

จ้านวนบุคคลที่

ได้รับการยกย่อง

เชิดชูเกียรติ ไม่

น้อยกว่า 3 คน/ปี

ผู้ได้รับการยกย่องเชิดชู

เกียรติ มีขวัญและ

ก้าลังใจอีกทั้งสามารถ

ปลุกจิตส้านึกทุกภาค

ส่วนได้มีแบบอย่างที่ดี

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ บุคคลผู้

ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ประชาสัมพันธ์และเป็น

ขวัญและก้าลังใจ เผยแพร่ผลงาน

ของผู้ที่ได้รับรางวัลให้เป็นตัวอย่าง

ที่ดีแก่สาธารณชนต่อไป

มกีารยกย่องเชิดชู

เกยีรติแกบ่คุคลผู้

ปฏบิตัิตามปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง 

จ้านวน ไมน่อ้ยกว่า 

3 คน/ปี

จ้านวนบุคคลที่

ได้รับการยกย่อง

เชิดชูเกียรติ ไม่

น้อยกว่า 3 คน/ปี

ผู้ได้รับการยกย่องเชิดชู

เกียรติ มีขวัญและ

ก้าลังใจอีกทั้งสามารถ

ปลุกจิตส้านึกทุกภาค

ส่วนได้มีแบบอย่างที่ดี

มีการจัดท้า

ข้อตกลงการปฏิบัติ

ราชการ ทุกส่วน

ราชการ

ปฏิบัติราชการด้วย

ความซื่อสัตย์ สุจริต มี

คุณธรรมเสริมสร้าง

ความโปร่งใส มี

คุณธรรม

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -101- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

29
มาตรการ ใหค้วามร่วมมือกับ 

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐ

และองค์กรอิสระ

30
มาตรการ“แต่งตั้งผู้ รับผิดชอบ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

31
มาตรการ“ด้าเนินการเกี่ยวกับ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

เรื่องร้องเรียนกรณีมีบคุคลภาย

นอกหรือประชาชนกล่าวหา

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อสร้างจิตส้านกึใหแ้ก่

พนกังานส่วนต้าบล  พนกังาน

จ้างตามภารกจิและลูกจ้างของ

องค์การบริหารส่วนต้าบลหนอง

โสน ยึดมั่นในคุณ
ธรรม

จริยธรรมที่ดีและตระหนกัถึง

ความส้าคัญของภยัของการ

ทจุริตและประพฤติมชิอบ

 

พนกังานส่วนต้าบล  

 พนกังานจ้างตาม

ภารกจิ และลูกจ้าง

ขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลหนองโสน

เพื่อส่งเสริมสนบัสนนุกลไกการ

ตรวจสอบจากหนว่ยงานภาครัฐ

และองค์กรอสิระที่มหีนา้ที่

ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่นใหม้ปีระสิทธิภาพ

การตรวจสอบ 

ควบคุม ดูแลการ

ปฏบิตัิราชการของ

องค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองโสน 

จากหนว่ยงาน

ภาครัฐและองค์กร

ให้ความร่วมมือใน

การตรวจสอบ 

ควบคุม ดูแลการ

ปฏิบัติราชการ 

จากหน่วยงาน

ภาครัฐ และองค์กร

อิสระ

ทุกส่วนราชการให้

ความร่วมมือในการ

ตรวจสอบ ควบคุม 

ดูแลการปฏิบัติราชการ

 จากหน่วยงานภาครัฐ

 และองค์กรอิสระ

เพื่อจัดใหม้เีจ้าหนา้ที่

ผู้รับผิดชอบด้าเนนิการรับแจ้ง

เรื่องร้องเรียนต่างๆ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

มกีารมอบหมาย

แต่งตั้งเจ้าหนา้ที่

รับผิดชอบ

ด้าเนนิการเกี่ยวกบั

เรื่องร้องเรียน

เจ้าหน้าที่

รับผิดชอบ

ด้าเนินการเกี่ยวกับ

เรื่องร้องเรียน

ด้าเนินการจัดการ

เรื่องร้องเรียน

มีเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบด้าเนินการ

รับแจ้งเรื่องร้องเรียน

ต่างๆ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ร้อยละของเรื่อง

ร้องเรียนของ

เจ้าหนา้ที่ที่มกีาร

ทจุริตและ

ประพฤติมชิอบ

บคุลากรของ

องค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองโสน ยึด

มั่นในคุณ
ธรรม

จริยธรรมที่ดีและ

ตระหนกัถึง

ความส้าคัญของภยั

ของการทจุริตและ

ประพฤติมชิอบ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -102- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

32
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

บริหารส่วนต้าบลหนองโสน

33
อบรมใหค้วามรู้แก่พนักงาน

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ส่วนต้าบลและประชาชนทั่วไป 

เรื่อง พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของ

ราชการ พ.ศ.2540

34
การประกาศเผยแพร่แผนการ

0
0

0
0

0
กองคลัง

จัดหาพสัดุ/การจัดซื้อจัดจ้าง

และผลการจัดซื้อจัดจ้างให้

สาธารณ
ชนทราบ

ที่
โครงการ

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการ

ปฏิบัติงานให้ประชาชนได้รับรู้ 

เพื่อประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงาน

ของภาครัฐเพื่อส่งเสริมบทบาท

การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

ในการติดตามตรวจสอบการทุจริต

ประพฤติมิชอบในภาครัฐ

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร

เกี่ยวกับงบประมาณ 

รายการบัญชีรับ

จ่ายเงินประจ้าปี และ

การจัดซื้อจัดจ้าง 

จัดหาพัสดุต่างๆ

เพื่อใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย จึง

จัดตั้งศูนย์บริการข้อมลูข่าวสาร

ของราชการไว้ใหป้ระชาชน เข้า

ตรวจดู ศึกษา ค้นคว้า ตลอดจน

เผยแพร่ จ้าหนา่ย จ่ายแจก  

ศูนย์ข้อมลูข่าวสาร

ของราชการ จ้านวน

 1 แหง่

มศีูนย์ข้อมลู

ข่าวสารของ

ราชการ จ้านวน 1

 แหง่

การจัดตั้งศูนย์ข้อมลู

ข่าวสารของราชการ

 องค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองโสน ณ
 

ส้านกังานองค์การ

บริหารส่วนต้าบล   

หนองโสน

เพื่อใหพ้นกังานส่วนต้าบล  

พนกังานจ้าง และประชาชน

ทั่วไป มคีวามรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกบัพระราชบญัญัติข้อมลู

ข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 

  

พนกังานส่วนต้าบล 

พนกังานจ้าง และ

ประชาชนทั่วไปใน

ต้าบล หนองโสน 

อบรมจ้านวน 1 

ครั้ง/ปี

พนกังานส่วน

ต้าบล พนกังาน

จ้าง และ

ประชาชนทั่วไปได้

 อบรมจ้านวน   1

 ครั้ง/ปี

พนกังานส่วนต้าบล 

พนกังานจ้าง มี

ความรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกบั 

พระราชบญัญัติ

ข้อมลูข่าวสารของ

ราชการ พ.ศ.2540

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

มีการประกาศ

เผยแพร่ ไม่น้อย

กว่า 10 ครั้ง/ปี

ประชาชนได้รับรู้

ข้อมูลข่าวสารของทาง

ราชการ มีโอกาสได้

ตรวจสอบการ

บริหารงานของ

หน่วยงาน ท้าให้ลด

การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -103- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

35
การด้าเนินงานศูนย์รับเรื่องราว

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ร้องทกุข์ องค์การบริหารส่วน-

ต้าบลหนองโสน

36
รายงานผลการตรวจสอบข้อ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

เทจ็จริงใหผู้้ร้องเรียน/

ร้องทกุข์รับทราบ

37
การแต่งตั้งตัวแทนประชาคม

0
0

0
0

0
กองคลัง

เข้าร่วมเปน็คณ
ะกรรมการ

ตรวจรับงานจ้าง

38
การติดตามและประเมินผล

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

แผนพฒันา องค์การบริหาร

ส่วนต้าบลหนองโสน

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อรับทราบปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ 

และจะได้แก้ไขปัญหาได้อย่าง

ถูกต้องหรือน้ามาเป็นข้อมูลในการ

ท้าแผนงานโครงการแก้ไขปัญหา

ต่อไป

ให้บริการรับเรื่อง

ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

จากประชาชนใน

พื้นที่ที่ได้รับความ

เดือดร้อนร้าคาญหรือ

ผู้มีส่วนได้เสียที่

เกี่ยวข้อง

รับเรื่องร้องเรียน/

ร้องทุกข์ จาก

ประชาชนในพื้นที่

รับทราบปัญหาความ

เดือดร้อนของ

ประชาชนเพื่อแก้ไข

ปัญหาหรือน้ามาเป็น

ข้อมูลในการท้า

แผนงานโครงการ

แก้ไขปัญหาต่อไป

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายที่

เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ลดปัญหา

ทุจริต

 เพื่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าที่

ราชการอย่างถูกต้อง

ตรวจสอบข้อเท็จจริง

แล้วเสร็จแจ้งผู้ร้อง

โดยเร็วไม่เกิน 15 วัน

ท้าการ

ตรวจสอบ

ข้อเท็จจริงแล้ว

เสร็จแจ้งผู้ร้อง

โดยเร็วไม่เกิน 15 

วันท้าการ

การปฏิบัติหน้าที่

ราชการถูกต้องตาม

ระเบียบ กฎหมาย 

เป็นธรรมกับทุกฝุาย

เพื่อเป็นกลไกภาคประชาชน ใน

การมีส่วนร่วม อย่างแข็งขัน กับ

มาตรการการปูองกันการทุจริตใน

องค์การบริหารส่วนต้าบลคือได้ท้า

หน้าที่อย่างถูกต้อง

ตัวแทนประชาคม

หมู่บา้นทั้ง 12  

หมู่บา้น

ตัวแทนประชาคม

หมู่บ้านทั้ง 12  

หมู่บ้าน

ภาคประชาชนมีส่วน

ร่วมในการด้าเนินงาน

และตรวจสอบ อบต.

เพื่อติดตามประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการได้อย่างถูกต้องตาม

มาตรฐานการปฏิบัติราชการ

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ

การประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการของ

อบต.หนองโสน

คณะท้างานและ

เจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบการ

ประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ

ผลการปฏิบัติราชการ

ขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลหนองโสน 

ดีขึ้นเมื่อเปรียบเทียบ

กับปีที่ผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -104- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

39
จัดท้าแผนการตรวจสอบภายใน 

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ประจ้าปี

40
จัดท้ารายงานการควบคุมภายใน

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

41
ติดตามประเมินผลการควบคุม

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ภายใน

42
ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม 

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ตรวจสอบ ก้ากับดูแลการ

บริหารงานบคุคลเกี่ยวกับการ

บรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อจัดวางระบบการควบคุม

ภายในตามระเบียบ สตง. ว่าด้วย

การก้าหนดมาตรฐานควบคุม

ภายใน พ.ศ. 2544

พนักงานส่วนต้าบล

ทุกหน่วยงาน ของ

องค์การบริหารส่วน

ต้าบล

ทุกส่วนราชการมี

แผนการตรวตสอบ

ภายในประจ้าปี

บุคลากรมีความเข้าใจ

และปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ โดยมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ของงาน

มากขึ้น

เพื่อติดตามและประเมินผลการ

ควบคุมภายใน ระดับองค์กรของ

อบต. หนองโสน

พนักงานส่วนต้าบล

ทุกหน่วยงาน ของ  

อบต หนองโสน

ทุกส่วนราชการมี

การจัดท้ารายงาน

การควบคุมภายใน

บุคลากรมีความเข้าใจ

และปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ โดยมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ของงาน

มากขึ้น

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ใช้

ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า

 โดยลดความเสี่ยงหรือผลเสียหาย

ด้านการเงินหรือด้านอื่นๆ ที่อาจมี

ขึ้น

พนักงานส่วนต้าบล

ทุกหน่วยงาน ของ

องค์การบริหารส่วน

ต้าบล

ทุกส่วนราชการมี

การจัดท้ารายงานติ

ตามผลการควบคุม

ภายใน

บุคลากรมีความเข้าใจ

และปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ โดยมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ของงาน

มากขึ้น

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม การ

ตรวจสอบ ก้ากับ ดูแลการ

บริหารงานบุคคลให้เป็นไปด้วย

ความโปร่งใสและเป็นธรรม

พนักงานผู้มีหน้าที่

ด้าเนินการงาน

บริหารงานบุคคล

จ้านวนอย่างน้อย 2

 ครั้ง/ปี

ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการตรวจสอบ 

ก้ากับ ดูแลการ

บริหารงานบุคคล

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -105- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

43
การมีส่วนร่วมของประชาชนใน

0
0

0
0

0
กองคลัง

การตรวจสอบการรับ การจ่าย 

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน

ของ อบต.หนองโสน

44
การจัดหาคณ

ะกรรมการจัดซื้อ
0

0
0

0
0

กองคลัง

จัดจ้างจากตัวแทนชุมชน

45
การส่งเสริมและพฒันา

0
0

0
0

0
ส้านกัปลัด

ศักยภาพสมาชิกสภาทอ้งถิ่น

46
กิจกรรมการอบรมเสริมสร้าง

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อ-

บงัคับการประชุมสภาฯ วธิกีาร

ตรวจสอบของสภาฯ การท้าความ

เข้าใจกฎหมายระเบยีบ ค้าสั่งที่

เกี่ยวข้อง ใหแ้ก่สมาชิกสภาฯ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อให้การรับ จ่ายเงินขององค์การ

บริหารส่วนต้าบลหนองโสน เกิด

ความโปร่งใสตรวจสอบได้

มีการด้าเนินงานตาม

วิธีการด้าเนินงานครบ

ทุกขั้นตอน

มีการด้าเนินงานตาม

วธิกีารด้าเนินงาน

ครบทุกขั้นตอน

การรับ จา่ยเงินของ

องค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองโสน เกิด

ความโปร่งใสตรวจสอบได้

เพื่อสนับสนุนให้ตัวแทนภาค

ประชาชนมีส่วนร่วมในการ

ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง

ตัวแทนชุมชนในพื้นที่

องค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองโสน12 

หมู่บ้าน

ตัวแทนชุมชนในพืน้ที่

12 หมู่บ้าน

การจดัซื้อจดัจา้ มีความ

โปร่งใส โดยมีตัวแทน

ประชาชนร่วมตรวจสอบ

เพื่อสร้างการเรียนรู้และ

ประสบการณ์การท้างานให้กับ

สมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีความเข้าใจ

ในการท้างานตามบทบาทและ

อ้านาจหน้าที่

สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนต้าบล   

หนองโสน12 หมู่บ้าน

สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนต้าบล   

หนองโสน12 หมู่บ้าน

สมาชิกสภาท้องถิ่นมี

ความเข้าใจในการ

ท้างานตามบทบาทและ

อ้านาจหน้าที่

เพื่อเป็นการส่งเสริมให้สมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนต้าบล มี

บทบาทในการปฏิบัติงาน และการ

มีส่วนร่วมในการท้างาน

สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนต้าบล

หนองโสน จ้านวน12 

หมู่บ้าน

สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนต้าบล

หนองโสน จ้านวน12

 หมู่บ้าน

สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนต้าบล มี

บทบาทในการปฏิบัติงาน

 และการมีส่วนร่วมใน

การท้างาน

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -106- 



เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

47
มาตรการการเฝูาระวงัและ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

พฒันาเครือข่ายด้านการปอูงกัน

การทจุริต

48
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ

0
0

0
0

0
ส้านกังานปลัด

กับทกุภาคส่วนเพื่อต่อต้าน

การทจุริตรวม   48   โครงการ
160,000

160,000
65,000

65,000
65,000

6.2 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
ก่อสร้างหอ้งน้้าประจ้าส้านักงาน

เพื่อใช้ส้าหรับบริการประชาชน
1 หลัง

-
-

100,000
-

-
จ้านวนแหง่ของ

มหีอ้งน้้าส้าหรับการ
กองช่าง

ที่มาติดต่อราชการ และ
การด้าเนนิการ

บริการประชาชน

ส้าหรับเจ้าหนา้ที่ปฏบิตัิงาน
และจัดเกพ็สัดุ

2
ปรับปรุง ต่อเติม หอ้งเก็บพสัดุ

เพื่อใช้ส้าหรับจัดเกบ็พสัดุ
1 หลัง

-
-

60,000
-

-
จ้านวนแหง่ของ

และเอกสารได้อย่าง
กองช่าง

ส้านักงาน อบต.หนองโสน
และเอกสารของทางราชการ

การกอ่สร้าง
มรีะบบ เปน็ระเบยีบ

รวม   2   โครงการ
-

-
-

-
160,000

-
-

-
-

-

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพื่อสร้างแกนน้า แนวร่วมและ

เครือข่ายในการรักษา

ผลประโยชนข์องทอ้งถิ่น

คณ
ะกรรมการ

ชุมชนหรือตัวแทน

ประชาชนในพื้นที่

ต้าบลหนองโสน

คณะกรรมการ

ชุมชนหรือตัวแทน

ประชาชนในพื้นที่

ต้าบลหนองโสน

ท้าให้เกิดแกนน้า แนว

ร่วมและเครือข่ายใน

การรักษาผลประโยชน์

ของท้องถิ่น

สนับสนุนให้ภาคประชาชนร่วมกัน

เฝูาระวังการคอร์รัปชันขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น

คณะกรรมการชุมชน

หรือตัวแทนประชาชน

ในพื้นที่ต้าบลหนองโสน

คณะกรรมการชุมชน

หรือตัวแทน

ประชาชนในพืน้ที่

ต้าบลหนองโสน

คณะกรรมการชุมชนมี

ความรู้ ความเข้าใจเรื่อง

การคอร์รัปชันและ

สามารถตรวจสอบการ

คอร์รัปชันได้

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -107- 



ยทุธศาสตร์
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

โครงการ
(บาท)

1) ยทุธศาสตร์ด้าน เมืองน่าอยู่

1.1 แผนงาน อตุสาหกรรมและการโยธา
10

32,600,000
11

45,600,000
9

31,500,000
7

18,750,000
7

18,750,000
44

147,200,000

รวม
10

32,600,000
11

45,600,000
9

31,500,000
7

18,750,000
7

18,750,000
44

147,200,000

2.1 แผนงาน อตุสาหกรรมและการโยธา
1

1,500,000
1

1,500,000
1

1,500,000
1

1,500,000
1

1,500,000
5

7,500,000

รวม
1

1,500,000
1

1,500,000
1

1,500,000
1

1,500,000
1

1,500,000
5

7,500,000

3) ยทุธศาสตร์ด้านการพัฒ
นาการศึกษา และ

ส่งเสริม
ศิลปวฒันธรรมประเพณ

ีท้องถิ่น

3.1 แผนงาน อตุสาหกรรมและการโยธา
1

1,900,000
-

-
1

1,900,000
-

-
-

-
2

3,800,000

รวม
1

1,900,000
-

-
1

1,900,000
-

-
-

-
2

3,800,000

4) ยทุธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเทีย่ว

4.1 แผนงาน สร้างความเขม้แขง็ชุมชน
1

7,200,000
-

-
-

-
-

-
-

-
1

7,200,000

รวม
1

7,200,000
-

-
-

-
-

-
-

-
1

7,200,000

5) ยทุธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริม

การเกษตร

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

6) ยทุธศาสตร์ ด้านการบริหารการพัฒนา

องค์กร

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

รวมทัง้สิ้น
13

43,200,000
12

47,100,000
11

34,900,000
8

20,250,000
8

20,250,000
52

165,700,000

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2) ยทุธศาสตร์ ด้านการพัฒ
นาคุณ

ภาพชีวติ การกีฬา  

และนันทนาการ

บัญ
ชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์
ป ี2561

ป ี2562
ป ี2563

ป ี2564
ป ี2565

 รวม  5  ปี

แบบ ผ 01 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -108- 



    

ข.
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4 การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย
1. ยทุธศาสตร์  ด้านเมืองน่าอยู่

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

1
ซ่อมแซมถนนผิวจราจรหนิคลุก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ขนาดกว้าง 6.00 ม.

1,500,000
-

-
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร.

สายบา้นหนองม่วง หมู่ที่ 3
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ยาว 3,000 ม.
ถนนที่ซ่อมแซม

สัญจรได้ด้วยความ

ต้าบลหนองโสน อ้าเภอนางรอง
สะดวกและปลอดภยัใน

หนา 0.10 ม.
แล้วเสร็จ

สะดวก รวดเร็ว

ไปบา้นน้้าใส ม.1 ต.อีสานเขต
ชีวิตและทรัพย์สิน 

และปลอดภยั

อ.เฉลิมพระเกียรติ จ.บรุีรัมย์

2
ก่อสร้างถนนลาดยาง สายจาก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ขนาดกว้าง 6.0 ม.

7,000,000
-

-
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร.

ข้าง รพสต.หนองโสน เชื่อมต่อ
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ยาว 4,600 ม.
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

บา้นหนองม่วง ต.โคกตูม
สะดวก ปลอดภยัและ

แล้วเสร็จ
สะดวก รวดเร็ว

อ.ประโคนชัย
รวดเร็ว

และปลอดภยั

3
ก่อสร้างถนนลาดยาง จากบา้น

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ถนนกว้าง 5.00 ม.

-
-

11,250,000
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร

โสนน้อยพฒันา หมู่ที่ 12
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ยาว 4,500 ม.
ถนนที่กอ่สร้าง

ด้วยความสะดวก

เชื่อมต่อบา้นโคกระกาน้อย
สะดวกและปลอดภยัใน

แล้วเสร็จ
รวดเร็ว ปลอดภยั

ต.สองหอ้ง อ.เมืองบรุีรัมย์
ชีวิตและทรัพย์สิน 

รายละเอียดโครงการพัฒ
นา

แผนพัฒ
นาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4  การพัฒ

นาคุณ
ภาพชวีิต

แบบ ผ 02/1 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -109- 



    
เปา้หมาย

ตัวชี้วัด
ผลที่คาดว่า

หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

4
ก่อสร้างถนนลาดยาง จากบา้น

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ขนาดกว้าง 4.00 ม.

-
10,000,000

-
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร

โคกสูง หมู่ที่ 4 เชื่อมต่อบา้น
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ยาวประมาณ
2,000ม.

ถนนที่กอ่สร้าง
สัญจรได้ด้วยความ

ประคอง ต้าบลเมืองยาง
สะดวกและปลอดภยัใน

แล้วเสร็จ
สะดวก รวดเร็ว

อ.ช้านิ
ชีวิตและทรัพย์สิน 

และปลอดภยั

5
ขุดลอกหนองพดุตา

เพื่อแก้ไขปญัหาการขาด
ขนาดกวา้ง 80 ม.

1,000,000
1,000,000

-
-

-
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

บา้นโคกน้อย หมู่ที่ 10
แคลนน้้าส้าหรับ อุปโภค

ยาว 100 ม.
การขุดลอก

การขาดแคลนน้้า
นพค.

บริโภค และน้้าเพื่อ
ลึกเฉลี่ย 3.00 ม.

แล้วเสร็จ
ส้าหรับอปุโภคและ

การเกษตร
การเกษตรได้

6
ก่อสร้างระบบชลประทาน

เพื่อแก้ไขปญัหาการ
วางระบบทอ่ส่งน้้า

1,000,000
1,000,000

1,000,000
1,000,000

1,000,000
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

ทอ่ส่งน้้าเพื่อการเกษตร
ขาดแคลนน้้าเพื่อท้าการ

เพื่อการเกษตร
โครงการกอ่สร้าง

การขาดแคลนน้้า
กรมชลประทาน

จากคลองช่องแมว-บา้นจันดุม
เกษตร

ความยาวประมาณ
ที่ด้าเนนิการ

ส้าหรับอปุโภคและ

หมู่ที่ 2
2,000 เมตร

แล้วเสร็จ
การเกษตรได้

7
ขุดลอกล้าปะเทยี และก่อสร้าง

เพื่อแก้ไขปญัหาการขาด
ขนาดกว้าง 4.00 ม.

4,000,000
-

-
-

-
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

ถนนเลียบคลอง บริเวณ
แคลนน้้าเพื่อการเกษตร

ยาว  1,000 ม.
โครงการกอ่สร้าง

การขาดแคลนน้้า
กรมขลประทาน

บา้นหว้ย หมู่ที่ 7
และแก้ไขปญัหาน้้าทว่ม

ที่ด้าเนนิการ
ส้าหรับอปุโภคและ

แล้วเสร็จ
การเกษตรได้

8
ก่อสร้างถนนลาดยาง

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ถนนกว้าง 5 เมตร 

-
5,000,000

-
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร.

บา้นหนองโสน ม.5
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ยาว 2,500 เมตร
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

จากโรงเรียนบา้นหนองโสน
สะดวกและปลอดภยัใน

แล้วเสร็จ
สะดวก รวดเร็ว

เชื่อมต่อบา้นหนองม่วง ม.3
ชีวิตและทรัพย์สิน 

และปลอดภยั

ต้าบลหนองโสน

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -110- 



    
เปา้หมาย

ตัวชี้วัด
ผลที่คาดว่า

หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

9
ไฟฟาูแสงสวา่งพลังงาน

เพื่อความปลอดภยัใน
จ้านวน 60 จุด

1,000,000
1,000,000

1,000,000
-

-
จ้านวนจุดของ

ประชาชนได้รับ
กรมส่งเสริมฯ

แสงอาทติย์
ชิวติและทรัพย์สินของ

(12 หมู่บา้นๆละ
การด้าเนนิการ

ความปลอดภยั

ประชาชนซึ่งใช้ถนน
5 จุด)

กอ่สร้าง
ในชีวิตและ

สัญจรในยามวกิาล
ทรัพย์สิน

10
ก่อสร้างถนนหนิคลุก จากบา้น

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ถนนหินคลุก

-
10,000,000

-
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร

โสนน้อยพฒันา หมู่ที่ 12 ไป
เส้นทางสัญจรไปมาได้

กว้าง 4.00 เมตร 
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

บา้นไสยา ต.สี่เหลี่ยม
สะดวกและปลอดภยัใน

ยาว  2,000 เมตร
แล้วเสร็จ

สะดวก รวดเร็ว

อ.ประโคนชัย
ชีวติและทรัพย์สิน 

และล้าเลียงผลผลิต

ทางการเกษตรได้

สะดวก รวดเร็ว

11
ขุดลอกคลองช่องแมว พร้อม

ขุดลอกพร้อมก่อสร้าง
ขุดลอก กว้าง 20 ม.

10,000,000
-

-
-

-
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

ก่อสร้างสะพานข้ามฝายน้้าล้น
สะพานข้ามฝายน้้าล้น

ยาว 180 ม.
โครงการกอ่สร้าง

การขาดแคลนน้้าและ
กรมขลประทาน

และปรับปรุงภมูิทศัน์บริเวณ
และปรับภมูิทศัน์ ขนาด

ลึก 3 ม.
ที่ด้าเนนิการ

ประชาชนมสีถานที่

โดยรอบ
กวา้ง 120ม. ยาว 180ม.

แล้วเสร็จ
พกัผ่อนหย่อนใจ

ลึกประมาณ
 3 ม.

12
กอ่สร้างระบบประปาขนาดใหญ่

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
จ้านวน 2 แหง่

-
10,000,000

-
-

-
จ้านวนจุดของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
กรมทรัพย์ฯ

หมู่ที่ 1 , 3
เส้นทางสัญจรไปมาได้

การด้าเนนิการ
การขาดแคลนน้้า

กรมส่งเสริมฯ

สะดวกและปลอดภยัใน
กอ่สร้าง

ส้าหรับอปุโภคและ

ชีวติและทรัพย์สิน และ
การเกษตรได้

ใช้ในการล้าเลียง พชืผล

ทางการเกษตร ได้อย่าง

สะดวก รวดเร็ว

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า -111- 



    
เปา้หมาย

ตัวชี้วัด
ผลที่คาดว่า

หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

13
ก่อสร้างถนนลาดยาง

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ถนนลาดยางขนาด

1,500,000
1,500,000

1,500,000
1,500,000

1,500,000
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร

จากบา้นโคกวา่น หมู่ที่ 1
เส้นทางสัญจรไปมาได้

กว้าง 5 เมตร 
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

ต.หนองโสน ไปทางโคกส้าโรง
สะดวกและปลอดภยัใน

ยาว 3,000 เมตร
แล้วเสร็จ

สะดวก รวดเร็ว

ชีวติและทรัพย์สิน และ
และล้าเลียงผลผลิต

ใช้ในการล้าเลียง พชืผล
ทางการเกษตรได้

ทางการเกษตร ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

สะดวก รวดเร็ว

14
ติดตั้งระบบสูบน้้าพลังงาน

เพื่อใหป้ระชาชนมีน้้า
จ้านวน 4 จุด

600,000
600,000

600,000
600,000

600,000
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

แสงอาทติย์
ส้าหรับท้าการเกษตร

1. เหมืองบุคราม
โครงการกอ่สร้าง

การขาดแคลนน้้า

อย่างเพยีงพอ และเพื่อ
2. บา้นหว้ย

ที่ด้าเนนิการ
ส้าหรับอปุโภคและ

ลดต้นทนุการผลิตน้้า
3. คลองตาด

แล้วเสร็จ
การเกษตรได้

ส้าหรับการท้าการเกษตร
4. หนองพดุตา 

15
ก่อสร้างถนนลาดยาง สายจาก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ขนาดกว้าง 5.0 ม.

-
-

10,000,000
-

-
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร.

ข้าง รพสต.หนองโสน เชื่อมต่อ
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ยาว 2,000 ม.
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

บา้นหนองม่วง ต.โคกตูม
สะดวกและปลอดภยัใน

แล้วเสร็จ
สะดวก รวดเร็ว

อ.ประโคนชัย
ชีวติและทรัพย์สิน และ

และล้าเลียงผลผลิต

ใช้ในการล้าเลียง พชืผล
ทางการเกษตรได้

ทางการเกษตร ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

สะดวก รวดเร็ว

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เปา้หมาย

ตัวชี้วัด
ผลที่คาดว่า

หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

16
ขุดลอกหว้ยแมงน้อย

เพื่อแก้ไขปญัหาการขาด
ขนาดกว้าง 5.00 ม.

-
500,000

-
-

-
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

(จากคลองเดิมของบา้นโคกสูง)
แคลนน้้าเพื่อท้าการ

ยาวประมาณ
 1,000 ม.

โครงการกอ่สร้าง
การขาดแคลนน้้า

กรมชลประทาน

ถึงหลักกิโลเชื่อมต่อบา้น
เกษตรและแก้ไขปญัหา

ที่ด้าเนนิการ
ส้าหรับอปุโภคและ

ระนามพลวง
น้้าทว่มขัง

แล้วเสร็จ
การเกษตรได้

17
ขุดลอกคลองตาด

เพื่อแก้ไขปญัหาการขาด
ขนาดกว้าง 10.00 ม.

-
-

1,000,000
-

-
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

บา้นสี่เหลี่ยมน้อย หมู่ที่ 8
แคลนน้้าเพื่อท้าการ

ยาวประมาณ
 1,000 ม.

โครงการกอ่สร้าง
การขาดแคลนน้้า

กรมชลประทาน

เกษตรและแก้ไขปญัหา
ที่ด้าเนนิการ

ส้าหรับอปุโภคและ

น้้าทว่มขัง
แล้วเสร็จ

การเกษตรได้

18
ก่อสร้างถนนลาดยาง

เพื่อใหป้ระชาชนใช้
ถนนลาดยางขนาด

-
-

-
10,000,000

10,000,000
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร

จากข้างวดับา้นระนามพลวง
เส้นทางสัญจรไปมาได้

กว้าง 5 เมตร 
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

หมู่ที่ 6 ต้าบลหนองโสน
สะดวกปลอดภยั และ

ยาว 2,500 เมตร
แล้วเสร็จ

สะดวก รวดเร็ว

เชื่อมต่อต้าบลสี่เหลี่ยม
การล้าเลียงพชืผลทาง

และล้าเลียงผลผลิต

อ้าเภอประโคนชัย
การเกษตรมีความ

ทางการเกษตรได้

รวดเร็ว
สะดวก รวดเร็ว

19
ขุดลอกคลองสารภี

เพื่อแก้ไขปญัหาการขาด
ขนาดกว้าง 10.00 ม.

5,000,000
5,000,000

5,000,000
5,000,000

5,000,000
ความยาวของ

สามารถแกไ้ขปญัหา
อบจ.บร

บา้นบคุราม หมู่ที่ 11
แคลนน้้าเพื่อท้าการ

ยาวประมาณ
 3,000 ม.

โครงการกอ่สร้าง
การขาดแคลนน้้า

กรมชลประทาน

จากถนนลาดยางจันดุม-โคกตะโก
เกษตรและแก้ไขปญัหา

ที่ด้าเนนิการ
ส้าหรับอปุโภคและ

ถึงคลองช่องแมว โคกตะโก
น้้าทว่มขัง

แล้วเสร็จ
การเกษตรได้

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เปา้หมาย

ตัวชี้วัด
ผลที่คาดว่า

หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลัก
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

20
ก่อสร้างถนนหนิคลุก จาก

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้
ถนนหนิคลุก

-
-

-
500,000

500,000
ความยาวของ

ประชาชนเดินทาง
อบจ.บร

ทุ่งโคกระกาน้อย บา้นบคุราม
เส้นทางสัญจรไปมาได้

ขนาดกว้าง 5.00 ม.
ถนนที่กอ่สร้าง

สัญจรได้ด้วยความ

หมู่ที่ 11 เชื่อมต่อบา้นจันดุม
สะดวกและปลอดภยัใน

ยาว  1,000  ม.
แล้วเสร็จ

สะดวก รวดเร็ว

หมู่ที่ 2
ชีวติและทรัพย์สิน และ

และล้าเลียงผลผลิต

ใช้ในการล้าเลียง พชืผล
ทางการเกษตรได้

ทางการเกษตร ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

สะดวก รวดเร็ว

21
ขยายเขตไฟฟาูแรงต่้า

เพื่อใหป้ระชาชนมี
จ้านวน 2 จุด

-
-

150,000
150,000

150,000
จ้านวนจุดของ

ประชาชนมไีฟฟาู
อบจ.บร

1.บา้นนายจักร-หนองพุดตา
ไฟฟาูและสาธารณูปโภค

การด้าเนนิการ
และสาธารณู

ปโภค
กฟภ.

2.บา้นนายไสว มแีย้มภกัดิ์-
อื่น ได้รับความสะดวก

ได้รับความสะดวก

ส้านกัสงฆพ์ุทธานภุาพ
ปลอดภยั

ปลอดภยั

รวม    21   โครงการ
-

-
32,600,000

45,600,000
31,500,000

18,750,000
18,750,000

-
-

-

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ข.
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1  เมอืงน่าอยู่และคุณ
ภาพชวีิตทีด่ี

2. ยุทธศาสตร์ ดา้นการพัฒ
นาคุณ

ภาพชวีิต การกีฬาและนันทนาการ

2.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รบัผิดชอบ

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
หลัก

1
ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์

เพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
ลานกฬีา 1 แหง่/ปี

1,500,000
1,500,000

1,500,000
1,500,000

1,500,000
จ้านวนแหง่ของ

ประชาชนมสีุชภาพ
กรมส่งเสริมฯ

หมู่ที่ 11 , 4, 5, 3, 6, 8
ใหแ้ก่ประชาชนและ

การกอ่สร้าง
อนามยัที่ดีและ

ส่งเสริมการใช้เวลาวา่ง
ใช้เวลาว่าง

ใหเ้กิดประโยชน์

รวม   1   โครงการ
-

-
1,500,000

1,500,000
1,500,000

1,500,000
1,500,000

-
-

-

ข.
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1  เมอืงน่าอยู่และคุณ
ภาพชวีิตทีด่ี

3. ยทุธศาสตร์  ด้านการพัฒ
นาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวฒั

นธรรม ประเพณ
ี ท้องถิ่น

3.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
2561

2562
2563

2564
2565

(KPI)
จะได้รบั

รับผิดชอบหลกั
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

หลกั

1
ก่อสร้างศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เพื่อใหบ้ริการด้านการ
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

1,900,000
-

1,900,000
-

-
จ้านวนแหง่ของ

เด็กกอ่นปฐมวัย
กรมส่งเสริมฯ

ขนาด 81-100 คน
ศึกษาแก่เด็กก่อนปฐมวยั

จ้านวน 1 แหง่ 
การกอ่สร้าง

ในพื้นที่ได้รับการ

ในการเตรียมพื้นฐานสู่
ขนาดกว้าง 13.40 ม..

เตรียมความพร้อม

การศึกษาในระดับสูงขึ้น
ยาว 19.00 ม.

ทกุคน

รวม    1   โครงการ
-

-
1,900,000

-
1,900,000

-
-

-
-

-

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4  การพัฒ
นาคุณ

ภาพชวีิต

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4  การพัฒ
นาคุณ

ภาพชวีิต
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที ่ 2  การพัฒ

นาการท่องเทีย่วและกีฬา

4. ยุทธศาสตร์ดา้นการส่งเสริมการท่องเทีย่ว

    4.1 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน

เปา้หมาย
ตัวชี้วัด

ผลที่คาดว่า
หน่วยงาน

2561
2562

2563
2564

2565
(KPI)

จะได้รบั
รับผิดชอบหลัก

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

1
โครงการขอรับการสนับสนุน

1.เพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว
ม. 1, ม.8, ม.11

7,200,000
-

-
-

-
ต้าบลหนองโสน

ประชาชนในพื้นที่มกีาร
กรมการ

งบประมาณ
 เพื่อพฒันาแหล่ง

ชุมชน ใหเ้กิดรายได้
มแีหล่งทอ่งเที่ยว

จัดการตนเอง ส่งเสริมการ พัฒนาชุมชน

ทอ่งเที่ยวชุมชน(ชุมชนทอ่งเที่ยว
2. เพื่อการพฒันาที่ยั่งยืน

ชุมชน
ทอ่งเที่ยวสู่การพฒันาที่ พช.อ.นางรอง

โอทอ็ป นวตัวถิี)
และชุมชนจัดการตนเองได้

ยั่งยืน
สวัสดิการสังคม

2
สัมมาชีพชุมชน

1.ชุมชนสามารถพึ่งตนเอง
ม. 1, ม.11

0
0

0
0

0
ประชาชนผู้เข้า

ประชาชนมอีาชีพ รายได้
พัฒนาชุมชน

ได้อย่างเข้มแข็ง
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี

ใช้งบ พช.อ.
ใช้งบ พช.อ.

ใช้งบ พช.อ.
ใช้งบ พช.อ.

ใช้งบ พช.อ.
ร่วมโครงการ 

พึ่งตนเองได้ตามหลักการ
อ.นางรอง

2.ส่งเสริมการสร้างสัมมาชีพ
นางรอง

นางรอง
นางรอง

นางรอง
นางรอง

สามารถพึ่ง
สัมมาชีพชุมชน

สวัสดิการสังคม

ชุมชน 
20,000

20,000
20,000

20,000
20,000

ตนเองได้

รวม    2   โครงการ
-

-
7,200,000

0
0

0
0

-
-

-

ที่
โครงการ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 1  ดา้นเศรษฐกิจ
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หน่วยงาน

2561
2562

2563
2564

2565
รับผิดชอบหลกั

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

1
บริหารงานทัว่ไป

ครุภัณฑ์
ส้านักงาน

ชุดรับแขก
21,000

   
-

-
-

-
ส้านักงานปลัด

บริหารงานทัว่ไป
จ้านวน 1 ชุด

2
บริหารงานทั่วไป

ค่าครุภณั
ฑ์

ส านักงาน
ตู้เก็บเอกสาร

-
11,000

11,000
11,000

11,000
กองคลัง

งานบริหารงานคลัง
บานเลื่อนแบบกระจก

จ านวนปลีะ 2 ตู้
3

บริหารงานทั่วไป
ค่าครุภณั

ฑ์
ส านักงาน

ตู้เก็บเอกสาร
-

7,000
7,000

7,000
7,000

กองคลัง
งานบริหารงานคลัง

บานเลื่อนแบบกระจก
ขนาด 40*118*87
จ านวนปลีะ 2 ตู้

4
บริหารงานทั่วไป

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน
กล้องวงจรปดิ

27,000
    

-
27,000

    
-

-
ส านักงานปลัด

35,000
    

35,000
-

5
บริหารงานทั่วไป

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์
คอมพวิเตอร์ส านักงาน

-
-

16,000
-

-
ส านักงานปลัด

จ านวน  1  เครื่อง
6

บริหารงานทั่วไป
ค่าครุภณั

ฑ์
ครุภณัฑ์โฆษณาและ

เครื่องมัลติมีเดีย
24,000

-
-

-
-

ส านักงานปลัด
เผยแพร่

โปรเจคเตอร์
จ านวน  1  เครื่อง

บัญ
ชีครุภณั

ฑ์
แผนพัฒ

นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ที่
แผนงาน

หมวด
ประเภท

       เปา้หมาย       (ผลผลิต

ของครภุณั
ฑ์)

งบประมาณ

แบบ ผ.03 
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หน่วยงาน

2561
2562

2563
2564

2565
รับผิดชอบหลกั

(บาท)
(บาท)

(บาท)
(บาท)

(บาท)

7
บริหารงานทั่วไป

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน
เครื่องโทรสาร

18,000
-

-
-

-
ส านักงานปลัด

จ านวน 1 เครื่อง

8
บริหารงานทั่วไป

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน
ตู้เหล็ก 2 บาน

5,500
-

-
-

-
ส านักงานปลัด

จ านวน  1  ตู้

9
บริหารงานทั่วไป

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
รถยนต์

787,000
-

-
787,000

-
ส านักงานปลัด

ขนส่ง
จ านวน  1  คัน

10
สังคมสงเคราะห์

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์
คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ค

-
16,000

-
-

-
ส านักงานปลัด

จ านวน  1  เครื่อง
งานสวสัดิการ

สังคม
11

การศึกษา
ค่าครุภณั

ฑ์
ครุภณัฑ์ส านักงาน

ตู้เหล็ก 2 บาน
11,000

-
-

-
-

กองการศึกษาฯ
จ านวน  2  ตู้

ศพด.โคกตะโก

12
การศึกษา

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน
ตู้เหล็ก 2 บาน

-
5,500

-
-

-
กองการศึกษาฯ

จ านวน  1  ตู้

13
การศึกษา

ค่าครุภณั
ฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน
โต๊ะท างาน

7,000
-

-
-

-
กองการศึกษาฯ

จ านวน  2 ชุด
ศพด.โคกตะโก

935,500
  

39,500
    

61,000
    

805,000
  

18,000
    

ประเภท
       เปา้หมาย       (ผลผลิต

ของครภุณั
ฑ์)

งบประมาณ

รวม         13        โครงการ

ที่
แผนงาน

หมวด
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมี
ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้ เป็น
แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท า
งบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง            
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไทยแลนด์ 4.0  
และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เ พ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการ          
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 

3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 

     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 

     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วิสัยทัศน์ (5) 

     3.5  กลยุทธ ์ (5) 

     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 

     3.8  แผนงาน (5) 

     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วง
อายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ       
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ
แรงงาน ฯลฯ  

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยทุธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผูบ้ริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใชผ้ลของ
การบังคับใช้ สภาพการณท์ี่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสงัคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิน่ เป็นต้น 

 (3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสงัคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มตา่งๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเปน็อยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พืน้ที่สีเขียว ธรรมชาตติ่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นการประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจบุันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทีส่อดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0  

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพฒันากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พฒันาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 
ปี และThailand 4.0 

(10)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(5)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการ

ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 

2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 

5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 

     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 

     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 

     5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 

     5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 

     5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 

     5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 
     5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (ใช้
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใชว้ัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเปน็ไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่จ านวนทีด่ าเนนิการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไมส่ามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหนา้ที่ทีไ่ด้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนนิการในเชิงปริมาณ 
(Qualitative) 

10  

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคๆ 
มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนนิการในพื้นที่นัน้ๆ ตรง
ต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนนิการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงคห์รือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสทิธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏบิัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนนิการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพื้นทีต่ิดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ 

10  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถปุระสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนนิการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้วา่จะพฒันาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงคช์ัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเปน็มาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พืน้ที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธบิายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าทีไ่หน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปวา่
ใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสรา้งโอกาสความเสนอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ
ภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่ 12 
โดย (1) ยึดหลักปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศนูย์กลางพฒันา (3) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเปา้หมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อ
ยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิท์ี่เป็นเปา้หมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพน้กับดักรายไดป้านกลางสู่
รายได้สงู (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอยา่งมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับ
การเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเปน็มติรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(5)  

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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4.3  สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นในภาพรวม 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย         
เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ 
ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

(1)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (1.1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

         โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
 

1. แบบท่ี 1 แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ  
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

           

           
รวมท้ังสิ้น           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ......... ข้อบั  ัติ  พ.ศ. ....... ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. ด้านเมืองน่าอยู่          

รวม       

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต     การ
กี า และนันทนาการ 

        

        
รวม       

3. ด้านการพัฒนาการศึกษา และ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

        

        

รวม       

4. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว         

รวม       

5. ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร         

รวม       

6.ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กร         

รวม       

รวมท้ังสิ้น       
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(1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  3/2, 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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4.4  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
       4.4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

      (1.1)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแล้ง  วาตะภัย  
น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  แนว
ทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุ
แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

 (1.2)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิตประชาชน  
และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    โรคพิษ
สุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรค
ระบาด  การท าลาย  การรักษา   

 (1.3)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้น้อย มี
หนี้สินจ านวนมาก ท าให้รายได้ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา       ให้
ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้
น้อย  ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

 (1.4)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามี
ผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา  การรณรงค์ป้องกัน  การให้
ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

 (1.5)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการ
สัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท าแผนงาน 
โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  (2.1)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่
จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การ
ศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กี า  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม   การเกษตร  เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้าน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้
จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
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  (2.2)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
  (2.3)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนมี
ความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า อ้อย ตอข้ าว
ในช่วงเวลาเก็บเก่ียว  การเลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย หมู  ที่ส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ  เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ   

 1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ปี  

3)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ       
ภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 




