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ค ำน ำ 

   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ฉบับนี้ ได้จัดท าตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อจะเป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน ส าหรับผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ ในการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติ รวมท้ังเป็นคู่มือการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ให้สามารถปฏิบัติงานไ ด้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 1 

บทน ำ 
 

1.1 บทน ำ 

แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ก าร
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์ หรือแนวทาง การพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ แผนการด าเนินงาน น ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี รวมถึง
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม     เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 

หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/
ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน ได้ด าเนินการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองโสน ในการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่  3/ 2566 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2566 และครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2566  ซึ่งนายอ าเภอนางรอง  ได้พิจารณา
อนุมัติ เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566  และโดยการอนุมัติของผู้บริหาร จึงประกาศใช้ข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2566 
ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566  นั้น 
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1.2 วัตถุประสงค์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
         1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   

2. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณนั้น 
        3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  
         4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่าย
ตามท่ีได้ก าหนดและประกาศใช้ 
 

1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนบัแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือ
ได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรอืหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น 
 

1.4 ประโยชน์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
1. สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
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3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริง ในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพ้ืนที่ 

4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างาน   บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 

5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิภาพ 
1.5 กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ 
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หากไม่สาสมารถด าเนินการได้ตาม
ห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 

 

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองโสน  อ ำเภอนำงรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ  

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตรด์้านเมืองน่าอยู่ 1.พัฒนาระบบสาธารณปูโภค 
สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานและการ
ผังเมือง 

1.อุตสาหกรรมและการโยธา 6 28.57 1,272,700 24.38 กองช่าง 

 2.รักษาความสงบ ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินตลอดจนความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 

1.การรักษาความสงบภายใน 1 50.00 5,000 5.88 ส านักงานปลัด 

 3.สร้างจิตส านึกในการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
การจัดการข้อมูลขยะมลูฝอยในชุมชน 

1.การเกษตร 1 100.00 20,000 100.00 ส านักงานปลัด 

รวม 3 3 8 33.33 1,297,700 24.36  
        
        
        
        

แบบ ผด.01 
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ  

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

2.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต การกีฬาและ
นันทนาการ 

1.ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
สนับสนุนการเล่นกีฬาและนันทนาการ 

1.แผนงานสาธารณสุข 16 100.00 365,000 86.90 ส านักงานปลัด 
กองการศึกษาฯ 

 2.ส่งเสรมิด้านสวัสดิการของชุมชนและการ
สังคมสงเคราะห์ อีกท้ังป้องกัน แก้ไข
ปัญหาสังคม 

1.สังคมสงเคราะห ์ 3 100.00 220,000 100.00 ส านักงานปลัด 
กองการศึกษา 

  2.สร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 100.00 15,000 100.00 ส านักงานปลัด 

รวม 2 3 20 100.00 600,000 91.60  
3.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา
การศึกษา และส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

1.พัฒนาการศึกษาและส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีทีด่ีงามของท้องถิ่น 

1.การศึกษา 10 100.00 3,625,978 94.09 กองการศึกษาฯ 
2.การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

2 50.00 230,000 85.16 กองการศึกษาฯ 

รวม 1 2 12 85.71 3,855,978 93.51  

4.ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

1.ส่งเสรมิและพัฒนาศูนย์เรียนรู้และอาชีพ
ในชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 

1. สร้างความเขม้แข็งชุมชน 0 0 0 0 - 

รวม 1 1 0 0 0 0  

5.ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมการเกษตร 

1.ส่งเสรมิให้ประชาชนด ารงชีวิตตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและประกอบ
อาชีพเสริม 

1.สร้างความเข้มแข็งชุมชน 2 100.00 50,000 100.00 ส านักงานปลัด 

  2.การเกษตร 1 100.00 10,000 100.00 ส านักงานปลัด 
รวม 1 2 3 100.00 60,000 100.00  
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ  

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

6.ยุทธศาสตรด์้านการบริหาร
การพัฒนาองค์กร 

1.พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพขอบ
บุคลากร วสัดุอุปกรณ์  อาคารสถานท่ี ให้มี
ประสิทธิภาพ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติราชการ 

1.บริหารงานท่ัวไป 4 80.00 70,000 18.18 ส านักงานปลัด 

รวม 1 1 4 80.00 70,000 18.18  

รวมท้ังสิ้น 9 12 47 71.21 5,883,678 55.77  
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2.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ  
 

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองโสน  อ ำเภอนำงรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

1. ยุทธศำสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่ 
   1.1 กลยุทธ์  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานและการผังเมือง 
        (1) แผนงำน อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 12 บ้านโสนน้อย
พัฒนา    

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 100 เมตร 
หนา 0.15 เมตร คิดเป็นพ้ืนท่ีไม่นอ้ย
กว่า 500 ตารางเมตร ลงไหล่ทาง 
หินคลุกทั้งสองข้างตามสภาพ พรอ้ม
ปรับเกลีย่ตกแต่งให้เรียบร้อย 

316,000 สายถนน
คอนกรีตเดมิไป
บ้านนางพัชรี 

เสาร์ทอง 

กองช่าง             กุมภาพันธ์ 
2567 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านหนองม่วง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 100 เมตร 
หนา 0.15 เมตร คิดเป็นพ้ืนท่ีไม่นอ้ย
กว่า 500 ตารางเมตร ลงไหล่ทาง
หินคลุกทั้งสองข้างตามสภาพ พรอ้ม
ปรับเกลีย่ตกแต่งให้เรียบร้อย 

316,000 สายต่อจากถน
คอนกรีตเสริม
เหล็กเดิม บ้าน
นางม้วน คุสิตา 
ไปทางบา้นนาย
แตง ต้นทอง 

กองช่าง             กุมภาพันธ์ 
2567 

 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำ
ณ (บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 5 บ้านหนองโสน    

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 60 เมตร 
หนา 0.15 เมตร คิดเป็นพ้ืนท่ีไม่นอ้ย
กว่า 300 ตารางเมตร ลงไหล่ทาง 
หินคลุกทั้งสองข้างตามสภาพพร้อม
ปรับเกลีย่ตกแต่งให้เรียบร้อย 

193,400 สายทางเข้า
หมู่บ้าน ถึงถนน

คอนกรีต     
เสรมิเหล็กเดมิ 

กองช่าง             มีนาคม 
2567 

4 ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านจันดุม    

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก ขนาดปากรางกว้าง 0.30เมตร 
ลึก 0.30 เมตร ยาว 175 เมตร หนา 
0.10 เมตร พร้อมฝาปิดคอนกรตี
เสรมิเหล็ก  

227,000 สายจากบ้าน
นางถาวรีย์     

รสพิกุล ถึงสวน
นางท านอง     
ค าสนวน 

กองช่าง             เมษายน 
2567 

5 ปรับปรุงถนนพร้อมลงหินคลุก 
หมู่ที่ 9 บ้านโคกตะโก 

ปรับปรุงถนนพร้อมลงหินคลุก  
ช่วงที่ 1 งานดินถมคันทางขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 91 เมตร      
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร คิดเป็นงาน
ดินถมไม่น้อยกว่า 72.80 ลูกบาศก์-
เมตร พร้อมปรับเกรดบดทับ ลง  
หินคลุกถนนกว้าง 4 เมตร ยาว     
91 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร    
คิดเป็นปรมิาณหินคลุกไม่น้อยกว่า      
36.40 ลูกบาศก์เมตร  
 

161,300 สายจากถนน
คอนกรีตเสริม

เหล็กเดิม      
ไปทางบ้านนาง
ทองย้อย ปวงศิริ 

กองช่าง             มีนาคม 
2567 
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ที ่ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

  ช่วงท่ี 2 งานดินถมคันทางขนาดกวา้ง 
4 เมตร ยาว218 เมตร สูงเฉลี่ย 0.20 
เมตร คิดเป็นงานดินถมไม่น้อยกว่า 
174.40 ลกูบาศก์เมตร พร้อมปรับ
เกรดบดทับ ลงหินคลุกขนาดถนน
กว้าง 4 เมตร ยาว 218 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10เมตร คิดเป็นปริมาณหิน
คลกุไม่น้อยกว่า 87.20 ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมปรับเกลี่ยตกแต่งเรียบร้อย วาง
ท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.30 เมตร 
จ านวน 1 จุด รวม 6 ท่อน พร้อมยา
แนวรอยต่อท่อเรียบร้อย 

               มีนาคม 
2567 

6 ปรับปรุงถนนพร้อมลงหินคลุก 
หมู่ที่ 9 บ้านโคกตะโก 

ปรับปรุงถนนพร้อมลงหินคลุก  งาน
ดินถมคันทางขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 
139 เมตร สูงเฉลี่ย 0.20 เมตร คิด
เป็นงานดินถม    ไม่น้อยกว่า 83.40 
ลูกบาศกเ์มตร พร้อมปรับเกรดบดทับ 
ลงหินคลุกถนนกวา้ง 3 เมตร ยาว 
139 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร    
คิดเป็นปริมาณหินคลุกไม่น้อยกวา่ 
41.70 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับ
เกลี่ยตกแต่งเรียบร้อย 

60,000 สายบ้านนาง  
สมยศ เสรมิงาม 
ถึงสวนนายชิต 

ได้ทุกทาง 

กองช่าง             เมษายน 
2567 
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   1.2 กลยุทธ์  รักษาความสงบ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
        (1) แผนงำน การรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 จัดตั้งจุดตรวจและจดุ
ให้บริการประชาชน ในช่วง
เทศกาล 

ด าเนินการจัดตั้งจดุตรวจและจุด
ให้บริการประชาชนในช่วงเทศกาล    
ปีใหม่และสงกรานต์ จ านวนปีละ      
2 ครั้ง 

5,000 บริเวณถนนทาง
หลวงแผ่นดิน
หมายเลข 218 
จ านวน 1 จุด 

ส านักงาน
ปลัด 

            พฤษภาคม 
2567 

 
   1.3 กลยุทธ์  สร้างจิตส านึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการจัดการข้อมูลขยะมูลฝอยในชุมชน 
        (1) แผนงำน การเกษตร 

ที ่ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ปลูกต้นไม้คืนสู่ธรรมชาติ         
เพื่อเฉลิมพระเกียรตฯิ 

จัดหาพันธุ์ไม้ จดัท าป้ายโครงการ 
จัดกิจกรรมบูรณาการ ระหว่าง
หน่วยงาน ร่วมปลูกในพ้ืนท่ี
สาธารณประโยชน์ ในเขตพื้นท่ี
ต าบลหนองโสน 

20,000 ที่สาธารณ-
ประโยชน ์
ในเขตพื้นท่ี 

ต าบลหนองโสน 

งานส่งเสริม 
การเกษตร 

ส านักงานปลัด 

            สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศำสตร์ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การกีฬาและนันทนาการ 
   2.1 กลยุทธ์  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี สนับสนุนการเล่นกีฬาและนันทนาการ 
        (1) แผนงำน สาธารณสุข 

ที ่ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ก าจัดยุงลายและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

1.ร่วมมือกับ อสม.ในพื้นที่ หยอด
ทรายก าจัดลูกน้ ายุงลาย 
2.ฉีดพ่นหมอกควันแบบปูพรม 
3.ฉีดพ่นหมอกควันในวันก่อน     
เปิดภาคเรียน 

45,000 12 หมู่บ้าน 
4 โรงเรียน 
1 ศพด.          

1 รพ.สต. 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            สิงหาคม 
2567 

2 สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

1.จัดกิจกรรมรณรงค ์
2.จัดหาวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
3.ประสานอาสาสมัครปศุสตัว์ เพือ่
เป็นผู้ด าเนินการฉดีวัคซีน 

50,000 12 หมู่บ้าน 
ในต าบล    
หนองโสน 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            พฤษภาคม 
2567 

3 ส ารวจข้อมลูจ านวนสัตว์ และ
ขึ้นทะเบียนสตัว์ ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

ด าเนินการจ้างเหมาบคุคลเพื่อ
ส ารวจข้อมลูสตัว์ ในต าบลหนองโสน 
และบันทึกข้อมูลในระบบข้ึน
ทะเบียนสตัว ์เพื่อเป็นฐานข้อมลูใน
การฉีดวัคซีน 

10,000 12 หมู่บ้าน 
ในต าบล   
หนองโสน 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน
2567 
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ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

4 ฝึกอบรมรณรงค์ปลูกจติส านึก 
แยกก่อนท้ิง ลดมลพิษ สร้าง
สุขภาวะที่ด ี

1.อบรมให้ความรูเ้กี่ยวกับการ    
แยกขยะ 
ก่อนท้ิง ลดมลพิษ สรา้งสุขภาวะที่ดี 
2.รณรงค์ปลูกจิตส านึกการแยก  
ก่อนท้ิง 

20,000 12 หมู่บ้าน 
ในต าบล   
หนองโสน 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            มีนาคม 
2567 

5 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านโคกว่าน      
หมู่ที่ 1 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้าน
โคกว่านหมู่ที่ 1 ให้กับ 
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านโคกว่าน 
หมู่ที่ 1 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

6 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านจันดุม         
หมู่ที่ 2 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้าน
จันดุม หมู่ที่ 2 ให้กับคณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

20,000 บ้านจันดุม หมู่ที่ 
2 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

7 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านหนองม่วง      
หมู่ที่ 3 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้าน
หนองม่วง หมู่ที่ 3 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านหนองม่วง 
หมู่ที่ 3 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

8 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านโคกสูง           
หมู่ที่ 4 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้าน
โคกสูง หมู่ที่ 4 ให้กับคณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

20,000 บ้านโคกสูง 
หมู่ที่ 4 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 
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ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

9 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านหนองโสน      
หมู่ที่ 5 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้าน
หนองโสน  หมู่ที่ 5 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านหนองโสน 
หมู่ที่ 5 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

10 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านระนามพลวง      
หมู่ที่ 6 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข     
บ้านระนามพลวง  หมู่ที่ 6 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านระนาม
พลวง 
หมู่ที่ 6 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

11 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านห้วย 
หมู่ที่ 7 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข      
บ้านห้วย  หมู่ที่ 7 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านห้วย 
หมู่ที่ 7 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

12 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านสี่เหลี่ยมน้อย      
หมู่ที่ 8 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข     
บ้านสี่เหลี่ยมน้อย หมู่ที่ 8 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านสี่เหลี่ยม
น้อย 

หมู่ที่ 8 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

13 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านโคกตะโก          
หมู่ที่ 9 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข      
บ้านโคกตะโก  หมู่ที่ 9 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านโคกตะโก 
หมู่ที่ 9 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 
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        (1) แผนงำน สาธารณสุข (ต่อ) 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

14 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านโคกน้อย      
หมู่ที่ 10 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข      
บ้านโคกสูง หมู่ที่ 10 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านโคกสูง 
หมู่ที่ 10 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

15 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านบุคราม       
หมู่ที่ 11 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข      
บ้านบุคราม หมู่ที่ 11 ให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านบุคราม 
หมู่ที่ 11 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 

16 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข บ้านโสนน้อย
พัฒนา 
หมู่ที่ 12 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข     
บ้านโสนน้อยพัฒนา หมู่ที่ 12   
ให้กับคณะกรรมการหมู่บา้น 

20,000 บ้านโสนน้อย
พัฒนา 

หมู่ที่ 12 

งาน
สาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

            กันยายน 
2567 
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   2.2 กลยุทธ์  ส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน และการสังคมสงเคราะห์ อีกท้ังป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม 
        (1) แผนงำน สังคมสงเคราะห์ 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ขอรับเงินอุดหนุนเพื่อ
ด าเนินงานในกิจการของ      
กิ่งกาชาด อ าเภอนางรอง 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่กิ่งกาชาด 
อ าเภอนางรอง เพื่อใช้ในการ
ด าเนินงานบริการประชาชนในเขต
พื้นที ่

10,000 ต าบลหนองโสน  
อ าเภอนางรอง 

ส านักงาน
ปลัด 

            สิงหาคม
2567 

2 ให้ความช่วยเหลือประชาชน
ตามภารกิจของเหลา่กาชาด    
จังหวัดบุรีรมัย ์

อุดหนุนงบประมาณให้แก่เหล่า
กาชาด จังหวัดบุรีรมัย์ เพื่อใช้ในการ
ด าเนินงานบริการประชาชนในเขต
พื้นที ่

10,000 ต าบลหนองโสน  
อ าเภอนางรอง 

ส านกังาน
ปลัด 

            สิงหาคม 
2567 

3 รถ รับ – ส่ง นักเรียน         
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         
 
 

จ้างเหมารถ รับ-ส่ง เด็กนักเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ด้อยโอกาส
และอยู่ห่างไกลจากสถานศึกษา 
เนื่องจากไม่มรีถประจ าทาง 

200,000 ต าบลหนองโสน กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

            กันยายน 
2567 
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     (2) แผนงำน สร้างความเข้มแข็งชุมชน 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ป้องกันและแก้ไขปัญหา         
ยาเสพตดิ อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรมัย ์
 
 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ
นางรอง เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ ในพื้นที่ต าบล
หนองโสน 
 

15,000 ต าบลหนองโสน  
อ าเภอนางรอง 

ส านักงาน
ปลัด 

            สิงหาคม 
2567 

 

3. ยุทธศำสตร์ การพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
   3.1 กลยุทธ์  พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
        (1) แผนงำน การศึกษา 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก องค์การบรหิารส่วนต าบล   
หนองโสน  

ด าเนินการเป็นค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

62,450 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโคก

ตะโก 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            กรกฎาคม 
2567 

2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษา ค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) ให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

จัดซื้อสื่อการเรยีนการสอนให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกตะโก   

86,700 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโคก

ตะโก 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            กันยายน 
2567 
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        (1) แผนงำน การศึกษา 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารการศึกษา  (ค่าอาหาร
กลางวัน) 

330,750 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโคก

ตะโก 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

4 อาหารเสริมนม ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโคกตะโก 

จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก ่    
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโคกตะโก 

97,630 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโคก

ตะโก 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

5 จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ
โรงเรียนบ้านระนามพลวง 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรยีน 
บ้านระนามพลวง ตามโครงการจดั
งานวันเด็กแห่งชาติ 

10,000 โรงเรียนบ้าน 
ระนามพลวง 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            มกราคม 
2567 

6 จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ
โรงเรียนบ้านโคกตะโก 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรยีน 
บ้านโคกตะโก ตามโครงการจัดงาน 
วันเด็กแห่งชาต ิ

10,000 โรงเรียนบ้าน 
โคกตะโก 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            มกราคม 
2567 

7 จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ
โรงเรียนบ้านหนองโสน 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรยีน 
บ้านหนองโสน ตามโครงการจัดงาน 
วันเด็กแห่งชาต ิ

10,000 โรงเรียนบ้าน 
หนองโสน 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            มกราคม 
2567 

8 จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ
โรงเรียนบ้านโคกสูง 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรยีน 
บ้านโคกสูง ตามโครงการจัดงาน 
วันเด็กแห่งชาต ิ
 

10,000 โรงเรียนบ้าน 
โคกสูง 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            มกราคม 
2567 
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       (1) แผนงำน การศึกษา (ต่อ)  

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

9 อาหารเสริม (นม) โรงเรียน
สังกัด สพฐ. 

จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก ่
1. ร.ร.บ้านระนามพลวง  
2. ร.ร.บ้านโคกตะโก 
3. ร.ร.บ้านโคกสูง 
4. ร.ร.บ้านหนองโสน 

937,248 ร.ร.ในเขตพื้นท่ี
ต าบล 

หนองโสน  
จ านวน  
4 แห่ง 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

10 อาหารกลางวันโรงเรียน    
สังกัด สพฐ. 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรยีน 
1. ร.ร.บ้านระนามพลวง  
2. ร.ร.บ้านโคกตะโก 
3. ร.ร.บ้านโคกสูง 
4. ร.ร.บ้านหนองโสน 

2,071,200 ร.ร.ในเขตพื้นท่ี
ต าบล 

หนองโสน  
จ านวน  
4 แห่ง 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

        (2) แผนงำน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1. แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
หนองโสนเกมส ์

จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
หนองโสนเกมส ์

200,000 ต าบลหนองโสน กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            กุมภาพันธ์ 
2567 

2. อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบล  
โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม ต าบล   
หนองโสน จ่ายเป็นคา่ด าเนินการจดั
งานประเพณบีุญบั้งไฟ ประจ าปี 
2567 

30,000 ต าบลหนองโสน กองการศึกษา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

            พฤษภาคม 
2567 
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4. ยุทธศำสตร์  ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   4.1 กลยุทธ์  ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์เรียนรู้และอาชีพในชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
        (1) แผนงำน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

  
 

                 

 

5. ยุทธศำสตร์  ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 
   5.1 กลยุทธ์  ส่งเสริมให้ประชาชนด ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและประกอบอาชีพเสริม 
        (1) แผนงำน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น อบรมให้ความรู้และสาธิตการการ
ประกอบอาชีพด้านงานฝีมือ และ 
kการท าอาหาร และขนม ให้แก่
ประชาชน ผู้สนใจ และกลุม่สตร ี
กลุ่มแม่บ้านต าบลหนองโสน ฯลฯ 

30,000 อบต.หนองโสน งานสวัสดิการ 
สังคมฯ  

ส านักงานปลัด 

            เมษายน 
2567 

2 อุดหนุนกลุ่มอาชีพในต าบล 1.อบรมพัฒนาการส่งเสริมช่องทาง
การตลาด การขายผ่านระบบออนไลน์ 
2.พัฒนาการแปรรูปของผลิตภัณฑ์
ชุมชน 

20,000 ต าบลหนองโสน งานสวัสดิการ 
สังคมฯ  

ส านักงานปลัด 

            ธันวาคม 
2566 
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ไม่มีโครงการท่ีจะด าเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 



 
 

        (2) แผนงำน การเกษตร 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ฝึกอบรมการผลิตเมลด็ข้าว   
พันธุ์ดี   

ฝึกอบรมให้ความรู้แก่ ผู้น าชุมชน และ
ประชาชน ผู้สนใจ ในต าบลหนองโสน 

10,000 อบต.หนองโสน งานส่งเสริม 
การเกษตร 

ส านักงานปลัด 

            กรกฎาคม 
2567 

 

6. ยุทธศำสตร์ ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กร 
   6.1 กลยุทธ์  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพขอบบุคลากร วัสดุอุปกรณ์  อาคารสถานที่ ให้มีประสิทธิภาพ และมีความพร้อมในการปฏิบัติราชการ 
        (1) แผนงำน บริหารงานทั่วไป 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

1 ฝึกอบรมให้ความรู้เกีย่วกับ 
กฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงาน 

เพื่อให้ผู้ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง   มีความรู้
ความเข้าใจในกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติ 
ท าให้การการปฏิบัติงานเป็นไปอย่าง
ถูกต้องมีประสิทธิภาพ 

15,000 อบต.หนองโสน ส านักงานปลัด             มีนาคม 
2567 

2 พัฒนาบุคลากรด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

จัดฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ ผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภา อบต. 
และประชาชน 

15,000 อบต.หนองโสน ส านักงานปลัด             สิงหาคม 
2567 
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        (1) แผนงำน บริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
 

        
ที ่

โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.
ค.

 

ส.ค
. 

ก.
ย. 

3 เพิ่มประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ.นางรอง จ.บุรีรัมย ์

อุดหนุนงบประมาณเพื่อสนับสนุน
การด าเนินงานของศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน อ าเภอนางรอง จังหวัด
บุรีรัมย ์

20,000 ศูนย์ปฏิบัติการฯ 
อ.นางรอง 

ส านักงานปลัด             ธันวาคม 
2566 

4 จัดงานพระราชพิธีและงานรัฐ
พิธี 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่ท่ีท าการ 
ปกครองอ าเภอนางรอง จังหวัด
บุรีรัมย ์

20,000 อ าเภอนางรอง ส านักงานปลัด             ธันวำคม 
2566 
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ข้อมูลประกอบในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองโสน 
จำกแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับแก้ไข คร้ังที่ 3/2566 เฉพำะปี 2567 

 
ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรทีป่รำกฏในแผนพัฒนำ

ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เฉพำะปี พ.ศ. 2567 

จ ำนวน
งบประมำณ  

(บำท) 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตรด์้านเมืองน่าอยู่ 1.พัฒนาระบบสาธารณปูโภค สาธารณูปการ โครงสร้าง
พื้นฐานและการผังเมือง 

อุตสาหกรรมและการโยธา 21 5,220,400 กองช่าง 

 2.รักษาความสงบ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
ตลอดจนความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของบ้านเมือง 

การรักษาความสงบภายใน 2 85,000 ส านักงานปลัด 

 3.สร้างจิตส านึกในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และการจัดการข้อมูลขยะมูลฝอยในชุมชน 

การเกษตร 1 20,000 ส านักงานปลัด 

รวม 3  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 3  แผนงำน 24  โครงกำร 5,325,400 1 ส ำนัก/ 1 กอง 

2.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต การกีฬาและ
นันทนาการ 

1.ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี สนับสนุนการ
เล่นกีฬาและนันทนาการ 

แผนงานสาธารณสุข 16 420,000 ส านักงานปลัด 
กองการศึกษาฯ 

2.ส่งเสรมิด้านสวัสดิการของชุมชนและการสังคม
สงเคราะห์ อีกทั้งป้องกัน แก้ไขปัญหาสังคม 

สังคมสงเคราะห ์ 3 220,000 ส านักงานปลัด 
กองการศึกษา 

  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 15,000 ส านักงานปลัด 
รวม 2  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 3  แผนงำน 20 โครงกำร 655,000 1 ส ำนัก/ 1 กอง 
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรทีป่รำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เฉพำะปี พ.ศ. 2567 

จ ำนวน
งบประมำณ  

(บำท) 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

3.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา
การศึกษา และส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

1.พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมประเพณีที่ดี
งามของท้องถิ่น 

1.การศึกษา 10 3,853,500 กองการศึกษาฯ 
2.การศาสนา วัฒนธรรม และ  
  นันทนาการ 

4 270,000 กองการศึกษาฯ 

รวม 1  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 2  แผนงำน 14  โครงกำร 4,123,500 1 กอง 

4.ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

1.ส่งเสรมิและพัฒนาศูนย์เรียนรู้และอาชีพในชุมชนให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยว 

1. สร้างความเขม้แข็งชุมชน 0 0 - 

รวม 1  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 1  แผนงำน 0  โครงกำร 0 - 

5.ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมการเกษตร 

1.ส่งเสรมิให้ประชาชนด ารงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงและประกอบอาชีพเสรมิ 

1.สร้างความเข้มแข็งชุมชน 2 50,000 ส านักงานปลัด 

 2.การเกษตร 1 10,000 ส านักงานปลัด 
รวม 1  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 2  แผนงำน 3  โครงกำร 60,000 1 ส ำนัก 

6.ยุทธศาสตรด์้านการบริหาร
การพัฒนาองค์กร 

1.พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพขอบบุคลากร วัสดุ
อุปกรณ์  อาคารสถานท่ี ให้มีประสิทธิภาพ และมีความ
พร้อมในการปฏิบตัิราชการ 

1.บริหารงานท่ัวไป 5 385,000 ส านักงานปลัด 

รวม 1  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 1  แผนงำน 5  โครงกำร 385,000 1 ส ำนัก 
รวมท้ังสิ้น 9  กลยุทธ์/ แนวทำงกำรพัฒนำ 9  แผนงำน 66  โครงกำร 10,548,900  
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